REGULAMIN

ZESPOŁU KONSULTACYJNO-OPINIUJĄCEGO

§ 1

Zespół Konsultacyjno-Opiniujący jest uprawniony do: 

1. Opiniowania wszystkich  wniosków złożonych wg procedury zawartej w Karcie Współpracy Miasta z Organizacjami Pozarządowymi.
2. Dokonywanie oceny zasad realizacji polityki Miasta Chojnice wobec organizacji pozarządowych zawartych w Chojnickiej Karcie Współpracy Miasta z Organizacjami Pozarządowymi i przedstawienie jej wraz z wnioskami Burmistrzowi i Radzie Miasta oraz Walnemu Zebraniu Organizacji Pozarządowych co najmniej raz w roku. Wnioski będą umieszczanie na stronie internetowej Miasta Chojnice.
3. Wyrażanie opinii w istotnych sprawach dotyczących organizacji pozarządowych.

4. Konsultowania budżetu, a w szczególności środków przeznaczonych na wsparcie organizacji pozarządowych.

§ 2

Zespół Konsultacyjno-Opiniujący składa się z 7 osób.

§ 3

W skład zespołu wchodzą:

1) 2 osoby z Rady Miasta,

2) 1 osoba desygnowana przez Burmistrza Miasta Chojnice,

3) 4 przedstawicieli organizacji pozarządowych działających na rzecz miasta Chojnice i wyłonionych na Walnym Zebraniu Organizacji Pozarządowych.

§ 4
Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący, który jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespołu Konsultacyjno – Opiniującego, na którym to również dokonuje się wyboru wiceprzewodniczącego oraz sekretarza.
§ 5

Obsługę administracyjną posiedzeń Zespołu Konsultacyjno-Opiniującego wykonuje pracownik Biura Rady.
§ 6

· Przez obsługę administracyjną rozumie się:

· wysyłanie zawiadomień na posiedzenie wraz z porządkiem obrad,

· protokołowanie,

· przekazywanie wniosków za pośrednictwem Przewodniczącego Rady do właściwych osób lub jednostek.

§ 7

Terminy posiedzeń Zespołu Konsultacyjno-Opiniującego są ustalane z co najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem.
§ 8

Obrady Zespołu Konsultacyjno-Opiniującego są wiążące przy obecności co najmniej połowy jej składu. Każde posiedzenie Zespołu Konsultacyjno-Opiniującego kończy się opinią lub wnioskami przyjętymi zwykłą większością głosów.
§ 9

Członkowie Zespołu wykonują swój mandat nieodpłatnie.

§ 10

Stanowisko Zespołu Konsultacyjno-Opiniującego przedstawia jego Przewodniczący lub jego zastępca, informując również o sprawach nie uzgodnionych.
§ 11

Zespół Konsultacyjno-Opiniujący jest uprawniony do wizytowania organizacji pozarządowych oraz ich kontrolowania, jeżeli przedmiotem jego kontroli jest prawidłowość wydatkowania środków z budżetu Miasta. 
§ 12

Kadencja członków Zespołu, którzy są przedstawicielami Rady Miasta i Urzędu Miejskiego, trwa 4 lata i pokrywa się z kadencją Rady Miasta, natomiast kadencja przedstawicieli organizacji pozarządowych trwa 3 lata.

§ 13

Zespół Konsultacyjno-Opiniujący może dokonywać kontroli przebiegu realizacji projektu oraz zasadności wydatkowania środków oraz podawaniu wniosków pokontrolnych do publicznej wiadomości.
