Załącznik

do uchwały nr ........................... Rady Miasta Chojnice

z dnia ............................... roku

Chojnicka karta współpracy           

        miasta z organizacjami pozarządowymi 

Nie ma takiej rzeczy, której wola ludzka nie byłaby zdolna osiągnąć przez dobrowolne działanie jednostek połączonych we wspólnym wysiłku.

Alexis de Tocqueville

PREAMBUŁA

Rada Miasta Chojnice przekonana, że wspomaganie organizacji pozarządowych jest realizacją konstytucyjnej zasady pomocniczości umacniającej uprawnienia obywateli i ich wspólnot oraz przekonana, że wszelka współpraca z obywatelami musi realizować się na zasadach partnerskich, a także zważywszy, że:

1. Celem funkcjonowania Miasta jest zaspokajanie potrzeb jego mieszkańców,

2. Obywatelska działalność osób zrzeszonych w organizacjach pozarządowych umacnia w nich świadomość odpowiedzialności za swoje otoczenie i wspólnotę lokalną,

Dobre funkcjonowanie organizacji pozarządowych sprzyja tworzeniu więzi społecznych i budowaniu społeczeństwa obywatelskiego,

3. Działalność organizacji pozarządowych pozwala na efektywniejsze zaspokajanie potrzeb konkretnych grup mieszkańców,

4. Sprawne funkcjonowanie organizacji pozarządowych pozwala na istotne odciążenie oraz uzupełnienie sektora publicznego w realizacji niektórych zadań,

uchwala niniejszą „Chojnicką Kartę Współpracy Miasta z Organizacjami Pozarządowymi” jako wyraz polityki Miasta Chojnice wobec organizacji pozarządowych a w celu zapewnienia lepszych warunków do funkcjonowania organizacji pozarządowych, działających na rzecz miasta Chojnice, Rada Miasta i Burmistrz Miasta Chojnice będą wspierać inicjatywy, zaspokajające potrzeby mieszkańców.

ROZDZIAŁ I

     KIERUNKI POLITYKI MIASTA WOBEC ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

§ 1

1. Rada Miasta przyjmuje, że realizacja niektórych zadań Miasta może dokonywać się przez współpracę z organizacjami pozarządowymi, które w związku z tym będą otrzymywać na ich realizację pomoc, w tym także finansową, z budżetu Miasta. 

2. Przekazanie środków finansowych organizacjom pozarządowym może się dokonywać wyłącznie w trybie postanowień niniejszej karty.  

3. Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi ma charakter priorytetowy i jest elementem strategii rozwoju Miasta. 

§ 2 
Rada Miasta, uchwalając corocznie budżet, zapewni w nim środki na realizację zadań własnych Miasta przez organizacje pozarządowe.

§ 3

Miasto Chojnice i organizacje pozarządowe współpracować będą głównie w takich dziedzinach, jakie określa ustawa, O działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r (Dz.U. nr 96 poz. 873) dział I art. 4.

ROZDZIAŁ II

    FORMY I ZASADY WSPÓŁPRACY

MIASTA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI

§ 5

1. Funkcję koordynatora współpracy samorządu Miasta z organizacjami pozarządowymi pełni Pełnomocnik Burmistrza ds. Organizacji Pozarządowych Urzędu Miasta.

2. Do Pełnomocnika Burmistrza ds. Organizacji Pozarządowych Urzędu Miasta w Chojnicach winny być kierowane wszelkie sprawy dotyczące organizacji pozarządowych.

3. Wnioski organizacji pozarządowych, wyrażających gotowość do realizacji zadań Miasta, umieszczane są w banku danych o organizacjach pozarządowych, prowadzonym przez Pełnomocnika Burmistrza ds. Organizacji Pozarządowych Urzędu Miejskiego.

4. W terminie do dnia 30 września Rada Miasta Chojnice ma obowiązek zorganizować spotkanie z organizacjami pozarządowymi w celu skonsultowania budżetu na rok następny a w szczególności podziału środków pomiędzy dotacje, granty suplementarne i kontrakty dla organizacji pozarządowych.

§ 6

1. Rada Miasta powołuje Zespół Konsultacyjno – Opiniujący.

2. W skład zespołu wchodzi 7 osób:

1) 2 osoby z Rady Miasta,

2) 1 osoba desygnowana przez Burmistrza Miasta Chojnice,

3) 4 przedstawicieli organizacji pozarządowych działających na rzecz miasta Chojnice i wyłonionych na Walnym Zebraniu Organizacji Pozarządowych.

Walne Zebranie Organizacji Pozarządowych to wszystkie organizacje działające na rzecz miasta Chojnice, które złożyły Kartę Rejestracyjną u Pełnomocnika Burmistrza ds. Organizacji Pozarządowych.

Na 21 dni przed Walnym Zebraniem Organizacji Pozarządowych, każda organizacja zarejestrowana u Pełnomocnika ds. Organizacji Pozarządowych zostanie powiadomiona pisemnie o Walnym Zebraniu.

Ogłoszenie o Walnym Zebraniu Organizacji Pozarządowych ukaże się w lokalnej prasie i stronie internetowej Miasta Chojnice na co najmniej 7 dni przed Walnym Zebraniem.

3. Kadencja członków Zespołu, którzy są przedstawicielami Rady Miasta i Urzędu Miejskiego, trwa 4 lata i pokrywa się z kadencją Rady Miasta, natomiast kadencja przedstawicieli organizacji pozarządowych trwa 3 lata.
4. Członkowie Zespołu wykonują swój mandat nieodpłatnie.

5. Zasady organizacji pracy Zespołu określa Regulamin Pracy Zespołu Konsultacyjno-Opiniującego.

6. Walne Zebranie Organizacji Pozarządowych wybiera 4 członków do Zespołu Konsultacyjno-Opiniującego. O ważności wyborów decyduje obecność 50% +1.

7. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący, który jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespołu Konsultacyjno – Opiniującego, na którym to również dokonuje się wyboru wiceprzewodniczącego oraz sekretarza.

8. Zespół Konsultacyjno – Opiniujący może zapraszać na swoje posiedzenia między innymi:

1) przedstawicieli miejskich jednostek organizacyjnych,

2) przedstawicieli organizacji pozarządowych,

3) ekspertów.  

§ 7

Do zadań Zespołu Konsultacyjno – Opiniującego należy:

1) Dokonywanie oceny zasad realizacji polityki Miasta Chojnice wobec organizacji pozarządowych zawartych w Chojnickiej Karcie Współpracy Miasta z Organizacjami Pozarządowymi i przedstawienie jej wraz z wnioskami Burmistrzowi i Radzie Miasta oraz Walnemu Zebraniu Organizacji Pozarządowych co najmniej raz w roku. Wnioski będą umieszczanie na stronie internetowej Miasta Chojnice.
Wyrażanie opinii w istotnych sprawach dotyczących organizacji pozarządowych.

§ 8

Formy wspierania organizacji pozarządowych przez Urząd Miasta  w Chojnicach

I. Finansowe:

1. Dotacje.

2. Granty suplementarne.

3. Kontrakty.

II. Pozafinansowe:

1. Użyczanie lokalu na działalność statutową organizacjom pozarządowym i grupom nieformalnym działającym w sferze pożytku publicznego.

2. Użyczanie sal na konferencje, spotkania, seminaria, szkolenia itp.

3. Pomoc merytoryczna w przygotowywaniu projektu aplikacji o środki pozabudżetowe.

4. Nieodpłatne świadczenie usług przez radcę prawnego Urzędu Miasta organizacjom pozarządowym.

§ 9

1. Miasto może przekazać organizacji pozarządowej do realizacji zadanie własne, przekazując na ten cel środki finansowe.

2. Przekazanie środków finansowych na realizację danego zadania odbywa się na mocy porozumienia, zawartego pomiędzy Burmistrzem Miasta a organizacją pozarządową, przejmującą wykonywanie zadania.

ROZDZIAŁ III

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DOTACJI

DLA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

§ 10

POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Umowy wsparcia finansowego podpisuje Burmistrz Miasta Chojnice.

2. Decyzje o wsparciu pozafinansowym podejmuje kierujący jednostką organizacyjną Miasta Chojnice.

3. O dotacje, granty suplementarne i kontrakty mogą ubiegać się organizacje pozarządowe działające w sferze pożytku publicznego. Grupy nieformalne mogą ubiegać się wyłącznie o dotacje. O wsparcie mogą ubiegać się organizacje pozarządowe działające na rzecz społeczności Chojnic.

4. Jedna organizacja może ubiegać się o wszystkie formy wsparcia pod warunkiem, że dotyczą one różnych zadań.

5. Organizacje nie mogą otrzymać wsparcia na:

· zakupy inwestycyjne i remonty nie będące integralną częścią projektu,

· na zadania już zlecone przez jednostki samorządu terytorialnego.

6. Środki pochodzące z dotacji nie mogą być przeznaczone na wynagrodzenie osób składających aplikację.

7. Organizacje ubiegające się o wsparcie finansowe zobowiązane są złożyć następujące dokumenty:

· wypełniony formularz Urzędu Miasta Chojnice,

· sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok ubiegły,

· aktualny dokument potwierdzający osobowość prawną,

· oświadczenie o wzięciu odpowiedzialności merytorycznej i finansowej za realizację projektu przez osoby upoważnione w statucie,

· poświadczenie o posiadaniu konta bankowego.

8. Grupy nieformalne ubiegające się o dotację zobowiązane są złożyć następujące dokumenty:

· oświadczenie organizacji pozarządowej o objęciu opieką i nadzorem projektu i użyczeniem konta na czas realizacji projektu,

· listy osób składających się na grupę nieformalną,

· oświadczenie osoby, o wzięciu odpowiedzialności merytorycznej i finansowej, odpowiedzialnej za realizację projektu.

§ 11

SPOSÓB ROZLICZANIA

1. Sposób rozliczania wsparcia finansowego z Urzędu Miasta w Chojnicach

1) Całkowite rozliczenie projektu musi nastąpić w ciągu 30 dni od zakończenia projektu.

2) W przypadku kontraktu zgodnie z zawartym kontraktem.

3) Do rozliczenia należy dołączyć sprawozdanie z ewaluacji projektu.

2. Wnioskodawca zobowiązany jest do informowania o pochodzeniu dotacji z Urzędu Miasta w Chojnicach.

3. Wszystkie organizacje pozarządowe zobowiązane są do składania rocznych raportów finansowych i merytorycznych do Urzędu Miasta, co równoważne jest ze zgodą publikacji tych danych.

4. Brak rozliczenia w ustalonym umową terminie lub podanie nieprawdziwych danych pozbawia organizację możliwości otrzymania dofinansowania z budżetu Miasta przez okres najbliższych 3 lat.

§  12

I. DOTACJE

1. Przez dotację rozumiemy wsparcie w wysokości od 500 zł do 3000 zł na realizację zadań własnych Miasta.

2. Zespół Konsultacyjno-Opiniujący, po konsultacjach z właściwymi Komisjami Rady Miasta Chojnice, do dnia 30 października ogłasza priorytety na rok następny w lokalnej prasie, tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta w Chojnicach i na stronie internetowej Miasta Chojnice.

3. Organizacje pozarządowe mogą składać wnioski 2 razy w roku. Pierwszy raz do dnia 30 listopada na projekty realizowane w terminie od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca. Po raz drugi do dnia 31 maja na projekty realizowane w terminie od dnia 1 lipca do dnia 30 listopada.

4. Wnioskowana kwota nie może być wyższa niż 80% ogólnych kosztów projektu.

5. Wnioskodawca musi zapewnić pozostałe 20% kosztów projektu w postaci wkładu własnego bądź wkładu partnerów. Wkład własny może mieć postać gotówkową lub bezgotówkową.

§  13

II. PROCEDURA UDZIELANIA DOTACJI

Dotacja jest przyznawana o następującą procedurę:

1. Wniosek musi być złożony na obowiązującym formularzu Urzędu Miasta Chojnice.

2. Wniosek składa się w 3 egzemplarzach do Biura Podawczego Urzędu Miasta w Chojnicach.

3. Wniosek musi być rozpatrzony w terminie 2 miesięcy od daty złożenia ale nie później niż na 30 dni przed rozpoczęciem projektu.

4. Podpisanie umowy pomiędzy organizacją a Burmistrzem Miasta Chojnice następuje w ciągu 14 dni od decyzji o przyznaniu dotacji. 

5. Wnioskodawca jest powiadamiany pisemnie o przyczynach przyznania bądź przyczynach odmowy przyznania dotacji.

6. Dotacja może być przyznana jedynie na projekty pozytywnie ocenione przez Zespół Konsultacyjno-Opiniujący.

7. Dotacja zostanie przekazana na konto wnioskodawcy w terminie co najmniej 14 dni przed rozpoczęciem działań projektu.

§ 14
I. GRANT SUPLEMENTARNY

1. Grant suplementarny jest to dofinansowanie Urzędu Miasta Chojnice do projektów, które uzyskały finansowanie ze środków pozabudżetowych

2. Grant suplementarny jest przyznawany na przedsięwzięcia będące zadaniami własnymi Miasta.

3. Projekty mogą być udostępniane osobom trzecim tylko za pisemną zgodą wnioskodawcy.

§  15
II. PROCEDURA PRZYZNAWANIA GRANTU SUPLEMENTARNEGO.

1. Wniosek musi być złożony na obowiązującym formularzu Urzędu Miasta Chojnice.

2. Wniosek składa się do Biura Podawczego Urzędu Miasta w Chojnicach.

3. Warunkiem niezbędnym uzyskania grantu suplementarnego na dany projekt jest otrzymanie promesy podpisanej przez Burmistrza Miasta Chojnice po uprzednim pozytywnym zaopiniowaniu przez Zespół Konsultacyjno -  Opiniujący.

4. Wniosek o grant suplementarny musi zawierać:

· cały projekt,

· kserokopie wszystkich załączników w jednym egzemplarzu,

· musi być złożony na formularzu Urzędu Miasta Chojnice w 3 egzemplarzach.

5. Udzielenie promesy musi nastąpić w terminie nie dłuższym niż 30 dni od daty złożenia wniosku.

6. Wnioskodawca jest powiadamiany pisemnie o przyczynach przyznania bądź przyczynach odmowy przyznania grantu suplementarnego.

7. Podpisanie umowy pomiędzy organizacją a Burmistrzem Miasta Chojnice następuje w ciągu 14 dni od podpisania umowy o środki pozabudżetowe.

8. Przekazanie środków nastąpi w terminie na co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczęcia projektu.

§ 16

I. KONTRAKT

1. Kontrakt – jest to przeniesienie ustawowego zadania własnego Miasta o dużym znaczeniu społecznym na organizację pozarządową legitymującą się dużym doświadczeniem wraz z kompetencjami i finansowym zabezpieczeniem tego przedsięwzięcia.

2. Kontrakty mogą być zawierane na okres od 1 roku do 3 lat.

§ 17

II. PROCEDURA PRZYZNAWANIA KONTRAKTU

1. Podpisanie kontraktu wiąże się z pokryciem 100% kosztów na realizację zadania.

2. Zawieranie kontraktów może nastąpić tylko z organizacjami posiadającymi status pożytku publicznego.

3. Ogłaszanie konkursów ofert oraz zawieranie kontraktów odbywa się zgodnie z rozdziałem 2 ustawy O działalności pożytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r (Dz.U. nr 96 poz. 873)
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