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Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 17 /2016
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Chojnicach z dni a 24 czerwca 2016r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach ogltasza Otwarty
Konkurs Ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu ustug reintegracji
zawodowej w ramach realizowanego projektu ,Stop bezrobociu i wykluczeniu!”
wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

na podstawie:

- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z2016 1. poz. 239 ze zm.)

- rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z2011 r. Nr. 6, poz. 25),

- par. 12 ust.7 Zalagcznika do uchwaty Nr XV/139/15 Rady Miejskiej Chojnice z dnia
30 listopada 2015r. w sprawie Rocznego Programu wspotpracy Gminy Miejskiej Chojnice z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016r.

- pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta Chojnice Zarzadzeniem nr
28/2016.

I. Rodzaj zadan i wysokosé srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadan:

W ramach konkursu wspierane bedg zadania z zakresu ustug reintegracji zawodowej:

1. Przeprowadzenie trzech rodzajéw szkolen zawodowych dla 21 uczestnikéw/czek
projektu ,,Stop bezrobociu i wykluczeniu!” w podziale na 4 grupy :

1. Kucharz -9 oséb

2. Opiekun osoby starszej i niepetnosprawnej — 5 oséb
3. Drukarz sitodruku i tampodruku — 6 os6b

4. Florysta — 1 osoba

Planowana kwota na realizacje zadania — 52.500,00 zt.




Il. Zasady przyznawania dotacji

1.

10.

W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczyé organizacje pozarzgdowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2016 r. poz. 239 z p6zn. zm.), ktore
prowadzg dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem, posiadajg wpis do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonych przez Wojewddzkie Urzedy Pracy i
zamierzajg realizowa¢ zadanie na rzecz mieszkahcow miasta Chojnice —
uczestnikow/czek projektu.
Zlecenie realizacji zadania nastgpi w formie powierzenia/wsparcia realizacji zadania.
Dotacje celowe na realizacje ofert wytonionych w otwartym konkursie ofert sag
przyznawane poprzez zawarcie umowy.
Dotacja jest wspoétfinansowana przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020).
Warunkiem ubiegania sie o finansowanie realizacji zadania publicznego przez
oferentéw jest ztozenie formularza ofertowego zgodnego ze wzorem okreslonym w
aktualnym rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010
roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr
6, poz. 25) .
Srodki pochodzace z dotacji moga byé przeznaczone wytgcznie na pokrycie kosztéw
bezposrednio zwigzanych z zadaniem i niezbednych do jego realizacji.
Dotacje na realizacje zadan publicznych nie mogg by¢ przeznaczone na:
1)pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej zadan,
2)realizacje zadan finansowanych z budzetu Gminy Miejskiej Chojnice z innego
tytutu,
3)budowe, zakup nieruchomosci,
4)dziatalnos¢ polityczng lub religijna.
Do ofert nalezy zatgczyc¢:
1) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego
rejestru lub ewidenc;ji, ktéry musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i
prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany (jesli dotyczy),

2) kopie wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
3) petnomocnictwa do dziatania w imieniu organizacji (w przypadku, gdy
oferte

0 dotacje podpisujg osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie ze
statutem organizaciji),
4) oferte w wers;ji elektronicznej (w formacie PDF lub w pliku tekstowym).
W przypadku przyznania dotacji wnioskodawcy sg zobowigzani w terminie 14 dni od
dnia ogtoszenia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
Chojnicach, stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wynikéw
konkursu dostarczy¢ wszystkie niezbedne dokumenty potrzebne do zawarcia umowy:
a) oswiadczenie o przyjeciu dotaciji,
b) zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania stosownie do
przyznanej dotaciji,
c) potwierdzenie aktualnych danych organizacji zawartych w ofercie niezbednych do
przygotowania umowy.
Nieprzedtozenie dokumentow w terminie, o ktérym mowa w ust. 10 skutkuje
nieotrzymaniem dotaciji.
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11. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach zastrzega sobie

prawo do:
1) odstgpienia od ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert, bez
podania przyczyny, w czesci lub w catosci,
2) przesuniecia terminu sktadania ofert oraz terminu rozstrzygniecia
konkursu,
3) finansowania wiecej niz jednej oferty, finansowania jednej oferty lub

niefinansowania zadnej z ofert.

lll. Terminy i warunki realizacji zadania

Kursy zawodowe dla uczestnikéw/czek projektu ,,Stop bezrobociu i wykluczeniu!” :

1.Kucharz malej gastronomii
2.0piekun osoby starszej i niepelnosprawnej
3. Drukarz sitodruku i tampodruku

4. Florysta

1) Zadanie winno by¢ zrealizowane w okresie od 29 lipca do 16 wrzesnia 2016 roku, a jego
realizacja moze rozpocza¢ sie nie predzej niz w dniu podpisania umowy - (kosztami
kwalifikowanymi beda wylacznie wydatki poniesione w okresie obowigzywania
umowy).

2) Oferent zobowigzuje sie do realizacji zadania na zasadach okreslonych w umowie, ktéra
sporzgdzona zostanie wg wzoru, o ktérym mowa w punkcie 1.3 ogtoszenia.

3) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Chojnicach nie zapewnia sali do realizacji kurséw.
4) Oferent zobowigzany bedzie do:
a) przeprowadzenia kurséw w wymiarze 180 — 300 godz. szkol. dla kazdego z 4
rodzajow kurséw
b) szkolenia powinny odbywaé sie w dni powszednie — od poniedziatku do pigtku w
wymiarze 8 godzin szkoleniowych
c) przygotowania szczegétowego programu zaje

z obowigzujgcymi logotypami (http://www.rpo.pomorskie.eu/poznaj-zasady-
promowania-projektu) oraz modutami programéw szkoleh z bazy MPiIPS lub opisem
zawodow z KZIS

d)przeprowadzenie egzaminu koncowego i wydanie certyfikatu dla uczestnikéw
projektu

e)zapewnienia cateringu podczas zaje¢ (obiad i susz konferencyjny )



f) zapewnienia nieodptatnie dla kazdego z uczestnikow szkolenia materiatow
dydaktycznych oraz jednego dodatkowego dla  potrzeb  monitoringu
przeprowadzanych zajeé,

g) prowadzenia imiennej listy obecnosci uczestnikdw szkolenia, dziennika zajeg,
potwierdzen odbioru materiatéw szkoleniowych,

h) przekazywania dokumentacji ze szkolenia w tym: certyfikatow z obowigzujgcymi
logotypami,
i) dostarczenia wypetnionych przez uczestnikdow projektu ankiet oceniajgcych kursy

b) Oferent realizujgcy zadanie winien dysponowac¢ kadrg dydaktyczng, ktora:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje niezbedne do wykonywania zawodu

b) ma doswiadczenie w prowadzeniu kurséw o tematyce zgodnej z
przedmiotem niniejszego ogtoszenia.

c) nie moze byé osobg zatrudniong w instytucjach uczestniczacych w realizacji
RPO WP, chyba ze nie zachodzi konflikt intereséw ani podwodjne finansowanie.
W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zweryfikowania
przed podpisaniem umowy na Swiadczenie przedmiotu zamdwienia czy osoba,
ktérg Zamawiajgcy angazuje do projektu jako personel nie pracuje w ww.
instytucjach, a jezeli pracuje, to czy w przypadku jej zatrudnienia nie dochodzi do
konfliktu intereséw, bgdz podwdjnego finansowania.*

d) bedzie w stanie prawidtowo i efektywnie realizowaé zadania stanowigce
przedmiot Zaméwienia, a zaangazowanie w realizacje zadan we wszystkich
projektach finansowanych z funduszu strukturalnych i Funduszy Spoéjnosci oraz
dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym srodkéw wiasnych beneficjenta i
innych podmiotéw, nie przekracza 276 godzin miesiecznie, co potwierdzi
os$wiadczeniem w dniu zawarcia umowy?.

c¢) Na potwierdzenie spetnienia wymagan ust. 5 Oferent realizujgcy zadanie jest
zobowigzany zatgczy¢ do oferty:
a) CV, dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje realizatoréw kurséw uprawniajgce do
przeprowadzenia szkoleh
b) dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie wykonawcy z zakresu
wymienionych w ofercie szkoleh tj. certyfikaty, referencje, listy polecajace,
zaswiadczenia o wykonaniu ustugi i inne,

d) Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez kilku
oferentow, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
W przypadku realizowania zadania wspodlnie oferenci odpowiadajg solidarnie za
realizacje zadania.

IV. Sposob i termin skladania ofert

1. Oferty nalezy skltada¢ na formularzu ofertowym zgodnym ze wzorem okreslonym w
aktualnym rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010

1 Zatacznik nr 4 do Zasad wdrazania RPO WP 2014-2020 — Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, rozdz. 6.16
Koszty zwigzane z angazowaniem personelu

2 ibidem
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roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6,
poz. 25).

Dopuszcza sie sktadanie ofert na jedno lub wszystkie szkolenia.

W formularzu ofertowym nalezy wskaza¢ nazwe szkolenia lub szkolen, na ktére oferent
skfada oferte.

2.0Oferty wraz z zatgcznikami nalezy skltada¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w
Chojnicach przy ul. Wysokiej 1, 89-600 Chojnice (pokdj nr 104) lub przesta¢ pocztg na
adres korespondencyjny MOPS tj. 89-600 Chojnice, ul. Wysoka 1 (liczy sie data
wptywu) do dnia 18 lipca 2016 r. do godz. 15%.

3. Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z dopiskiem: , Otwarty konkurs ofert
na realizacje zadania publicznego z zakresu uslug reintegracji zawodowej w
ramach realizowanego projektu »Stop bezrobociu i wykluczeniu!”
wspoétfinansowanego przez Unie Europejska ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)- NIE
OTWIERAC.”

1. W przypadku ofert niekompletnych Oferent moze zostaé wezwany do ich
uzupetnienia w terminie nieprzekraczajgcym 3 dni roboczych.

2. Oferty ztozone po wyznaczonym terminie pozostang bez rozpatrzenia.

V. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert

1. Przy wyborze ofert stosuje sie zasady okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w ciggu 10 dni od daty uptywu terminu do skfadania
ofert.

3. Zaopiniowania ofert dokona Komisja Konkursowa powotana przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach.

4. 0Od decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w sprawie wyboru ofert
i udzielenia dotacji nie przystuguje odwotanie.

5. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Miejskiego w Chojnicach, na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy



Spotecznej w Chojnicach, oraz na tablicy ogtoszeh Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Chojnicach.

VI. Informacja o zrealizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w
Chojnicach w roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych

W latach poprzednich Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Chojnicach nie realizowat
zadnych zadan publicznych z tego samego rodzaju.

Informacji na temat konkursu udziela: Magdalena Cemka — koordynator projektu — MOPS w
Chojnicach ul. Wysoka 1, 89-600 tel. 52 3977121, 512222528.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

mgr Elzbieta Szczepariska



