UCHWAŁA Nr .....................................

Rady Miejskiej w Chojnicach

z dnia   ……………….. 2016 r.

w sprawie: 
ustalenia regulaminu określającego tryb i kryteria przyznawania nagród  dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia  8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r. poz. 446 z późn. zm.) i  art. 49 ust.2, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U.  z 2016 r. poz.1379 z późn. zm.)
RADA MIEJSKA

uchwala, co następuje:

§ 1

Uchwala się regulamin określający  tryb i kryteria przyznawania nagród  dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagród za ich osiągnięcia  dydaktyczno – wychowawczo – opiekuńcze 
i z zakresu zarządzania, stanowiący załącznik do uchwały.
§ 2

Traci moc Uchwała Nr  XXXIX/356/05  Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 listopada 

2005 r. (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2006 r., Nr 52, poz. 1055)

§ 3
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta.

§ 4
Uchwała wchodzi w życie 14 dnia od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego.











Przewodniczący











 Rady Miejskiej










         Mirosław Janowski

Uzasadnienie:
Niniejsza uchwała wyodrębnia podział środków z 1%  specjalnego funduszu nagród  
z podziałem; 80% środków funduszu z przeznaczeniem na nagrody nauczycieli przyznawane przez dyrektorów oraz 20% funduszu z przeznaczeniem na nagrody dla nauczycieli przyznawane przez Burmistrza Miasta. 
Ponadto uchwała  uszczegóławia kryteria przyznawania nagród dla nauczycieli, w tym nauczycieli pełniących funkcje kierownicze. Wprowadza także minimalne wysokości nagród Burmistrza tj. nie mniejsze niż 100% aktualnego miesięcznego minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego, z tytułem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym oraz  wysokości nagród dyrektora tj. nie mniejsze niż 60% aktualnego miesięcznego minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego, 

z tytułem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.
Regulamin został uzgodniony ze związkami zawodowymi.

