OGLOSZENIE
Rady Nadzorczej Centrum Park Chojnice sp. z 0.0.

Rada Nadzorcza Centrum Park Chojnice sp. z 0.0. oglasza i ustala nastgpujacy sposob
i warunki postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezes Zarzadu Centrum Park
Chojnice sp. z 0.0.
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9)

a)
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WARUNKI FORMALNE:

posiada¢ tytut zawodowy magistra lub tytut réwnorzgdny w dziedzinie ekonomii,
zarzadzania lub techniczne, lub uznany w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie
odrebnych przepisow, tytut rownorzedny uzyskany za granica,

posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $swiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych
w przedsigbiorstwach zatrudniajacych sredniorocznie powyzej 20 0sob,

spetnia¢ inne wymogi okreslone w przepisach prawa, a w szczegolnosci nie naruszaé
ograniczen lub zakazé6w zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spotkach
handlowych,

posiadac pelng zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzysta¢ z petni praw publicznych,
brak wszczetych i toczacych sie postepowan karnych lub karno-skarbowych,

ztozenie wlasciwemu organowi oswiadczenia lustracyjnego lub ztozenie informacji o
uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego (dotyczy kandydatow urodzonych przed
dniem 1 sierpnia 1972 roku), zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o
ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentoéw (Dz.U. z 2007, Nr 63, poz. 425, z p6zn. zm.).

DODATKOWE WYMAGANIA:

dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego; cze§¢ rozmowy kwalifikacyjnej zostanie
przeprowadzona w jezyku angielskim.

posiada¢ udokumentowane dos$wiadczenie w pozyskiwaniu $rodkow finansowych
(fundusze, dotacje, granty),

obowigzek przedstawienia pisemnej koncepcji zarzadzania spotka lub prowadzenia spraw
spoiki, z szczegolnym uwzglednieniem eksploatacji technicznej podmiotu $wiadczgcego
ushugi zgodne z profilem dziatalno$ci Spotki, kierunkoéw dziatalno$ci wraz z mozliwos$cia
rozwoju Spoiki.
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Zgloszenia kandydatéw musza zawierac nastepujace dokumenty:

List motywacyjny, zawierajacy wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych oraz zobowigzanie do zachowania tajemnicy
przedsigbiorstwa spotki, ktdrej postgpowanie dotyczy.

Zyciorys zawodowy (z podaniem adresu korespondencyjnego, e-mailowego, numeru
telefonu komorkowego) zawierajacy opis dotychczasowych doswiadczen i osiagniec
kandydata w pracy zawodowej.

Aktualne zaswiadczenie o niekaralno$ci (w przypadku zaswiadczenia wydanego
za posrednictwem systemu e-KRK wersje elektroniczng na ptycie CD lub DVD).
Informacja z Krajowego Rejestru Karnego nie moze by¢ wystawiona wczesniej niz 3
miesigce przed uptywem terminu sktadania zgloszen do konkursu.

Pisemna koncepcj¢ zarzadzania Spotka lub prowadzenie spraw Spoiki, z szczegdlnym
uwzglednieniem eksploatacji technicznej podmiotu $wiadczacego ustugi zgodne z profilem
dziatalno$ci Spoiki, kierunkéw dziatalnosci wraz z mozliwoscia rozwoju Spoiki.

Kopie nastepujacych dokumentdw:
e dowodu tozsamosci;
e dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni;

e S$wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu, zaswiadczen o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej lub odpisow z KRS badz innych dokumentow
potwierdzajacych staz pracy;

Oswiadczenie kandydata o:

e stazu pracy przy czym przez staz pracy nalezy rozumie¢ okresy zatrudnienia bez
wzgledu na jego podstawe w szczegdlnosci zatrudnienie na podstawie umowy o
prace, powolania, mianowania, spoldzielczej umowy o pracg, umow
cywilnoprawnych oraz okresy prowadzenia dziatalnosci  gospodarczej
indywidualnej badz w formie spotki cywilnej, spotek osobowych oraz okresy
petienia funkcji w organach zarzadczych os6b prawnych krajowych lub
zagranicznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza;

e doswiadczeniu na stanowiskach kierowniczych;

e korzystaniu z pelni praw publicznych oraz pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych;

e niepodleganiu okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach handlowych;

e braku wszczetych i toczacych si¢ postgpowan karnych lub karno-skarbowych
przeciw kandydatowi;

e braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska, o ktore kandydat
si¢ ubiega;

e zloZzeniu wlasciwemu organowi oswiadczenia lustracyjnego lub oswiadczenia
o uprzednim zlozeniu os$wiadczenia lustracyjnego (dotyczy kandydatow
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 roku),



¢ inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje i umiejetnos$ci kandydata.

Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata przekazane wraz ze zgloszeniem dolacza sie
w oryginatach lub odpisach. Dokumenty moga by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez
kandydata. W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatow lub urzgdowych odpisow poswiadczonych przez
siebie dokumentoéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego. W toku
postgpowania kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawi¢ Radzie Nadzorczej dodatkowe
dokumenty.

Pisemne zgloszenia wraz z wymaganymi dokumentami powinny zosta¢ dorgczone na adres: siedziby
Spotki: Centrum Park Chojnice Sp. z 0.0. ul. Huberta Wagnera 1, 89-600 Chojnice w zaklejonych
kopertach z dopiskiem ,,Postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko prezesa zarzadu Centrum Park
Chojnice Sp. z 0.0.”. Zgloszenia nie spetniajace tego wymogu nie podlegaja rozpatrzeniu.

Na pisemny wniosek kandydata/ki mozna uzyskaé¢ podstawowe informacje odnosnie Spotki (odpis
KRS, umowe spotki ) wraz z mozliwo$cia osobistego zapoznania si¢ z majatkiem Spotki
w godzinach 10.00 — 14.00. Zapytania kierowa¢ nalezy do sekretariatu Spotki: pon. - pt. w godz. :
8:00 - 16:00, telefon: +48 52 39 66 444, e-mail: biuro@centrumpark.eu

Termin przyjmowania zgtoszen uptywa w dniu 24 marca 2017 roku o godz. 15.00 (decyduje data
i godzina wptywu zgloszenia do siedziby Spotki).

Zgloszenia kandydatow zlozone lub doreczone po terminie oraz zgloszenia nie spetniajace
wymogow okreslonych w niniejszym ogloszeniu, nie beda podlegaé rozpatrzeniu, a kandydaci nie
wezmg udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Otwarcie zgloszen nastapi w dniu 24 marca 2017 roku po godz. 15.00

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, ktore
odbeda si¢ dnia 31 marca 2017 r. w siedzibie Spotki od godz. 10.00. O terminie przeprowadzenia
rozmowy kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostana powiadomieni telefonicznie lub na adres
poczty elektronicznej wskazany w zgtoszeniu kandydata. Niestawienie si¢ kandydata we wskazanym
terminie i miejscu na rozmowe kwalifikacyjng oznacza rezygnacj¢ z udzialu w postepowaniu.

Przedmiotem rozmow kwalifikacyjnych bedg nastepujace zagadnienia:

e wiedza o zakresie dzialalnoSci Spoiki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spotka,
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e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,

e znajomos$¢ zasad funkcjonowania spoélek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spolek z wudzialem samorzadu oraz funkcjonowania grup kapitatowych, zasad
wynagradzania w spotkach z udzialem samorzadu, ograniczen prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze] przez osoby pelnigce funkcje publiczne oraz znajomo$¢ zasad nadzoru
wiascicielskiego,

e ocena i weryfikacja pisemnej koncepcji zarzadzania spotkg lub prowadzenia spraw spoiki,
z szczegblnym uwzglednieniem eksploatacji technicznej podmiotu §wiadczacego ushlugi
zgodne z profilem dziatalno$ci Spotki, kierunkow dziatalnosci wraz z mozliwoscia rozwoju
Spoiki,

e ocena wiedzy w zakresie: analizy rynku i konkurencji, zasad i przepisow prawa pracy,
planowania zadan i zasobow oraz audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa,

e wiedza z zakresu rachunkowos$ci, oceny projektow inwestycyjnych, finansow
przedsigbiorstwa, marketingu i promocji,

Postgpowanie kwalifikacyjne prowadzone bedzie zgodnie 2z Zasadami przeprowadzania
postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka zarzadu w jednoosobowych spoétkach z o.o.
Miasta Chojnice i spotkach z 0.0. z wickszosciowym udzialem Miasta - Zatacznik Nr 1 do Zasad
nadzoru wiascicielskiego, Zarzadzenie nr 28 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 02.03.2017 r. wraz
ze zmiang wprowadzong Zarzadzeniem Nr 29 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 13 marca 2017 r.

Rada Nadzorcza Spotki pisemnie lub elektronicznie powiadomi kandydatow o wynikach
postepowania kwalifikacyjnego.

Spotka nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z uczestnictwem w postepowaniu

kwalifikacyjnym.

Po zakonczonym postgpowaniu kwalifikacyjnym dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie
zostang wybrani na prezesa zarzadu - zostang komisyjnie zniszczone lub odeslane na pisemne
zyczenie kandydata.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczyé¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez wylaniania kandydatéw, o czym powiadamia ma piSmie kandydatéw
na dane stanowisko.
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Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Artur Niewiarowski



