
Projekt

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia .................... 2019 r.

w sprawie ustalenia wysokości opłat w Żłobku Miejskim w Chojnicach utworzonym przez Gminę 
Miejską Chojnice, warunków częściowego zwolnienia od ponoszenia opłat oraz ustalenia maksymalnej 

opłaty za wyżywienie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. 
z 2019 r. poz. 506 i 1309) oraz art. 58 ust. 1, art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad 
dziećmi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 409, 60 i 730) uchwala się, co następuje:

§ 1. Ustala się następujące wysokości opłat w żłobku utworzonym przez Gminę Miejską Chojnice:

1) opłata za pobyt dziecka w żłobku wynosi 15% minimalnego wynagrodzenia miesięcznego za pracę 
obowiązującego w danym roku kalendarzowym, określonego w odrębnych przepisach. Ustalona opłata 
zaokrąglana jest do pełnych złotych;

2) opłata dodatkowa za wydłużony wymiar opieki na dzieckiem powyżej 10 godzin dziennie, za każdą 
rozpoczętą godzinę przekraczającą wymiar 10 godzin dziennie,  wynosi 1,5% minimalnego 
wynagrodzenia miesięcznego za pracę obowiązującego w danym roku kalendarzowym, określonego w 
odrębnych przepisach.

§ 2. 1. Ustala się maksymalną miesięczną opłatę za wyżywienie, równą kosztowi surowca zużytego do 
przyrządzenia posiłków dla dzieci, obliczaną z przemnożenia stawki dziennej wynoszącej do 0,5% 
minimalnego wynagrodzenia miesięcznego za pracę obowiązującego w danym roku kalendarzowym przez 
maksymalną ilość dni roboczych w miesiącu.

2. Informacja o wysokości dziennej stawki żywieniowej obowiązującej na dany miesiąc, publikowana 
będzie przez Dyrektora Żłobka Miejskiego na tablicy ogłoszeń.

§ 3. W przypadku gdy do żłobka uczęszcza więcej niż jedno dziecko z rodziny, opłatę, o której mowa w 
§ 1 pkt 1 zmniejsza się o 50% za drugie i każde kolejne dziecko.

§ 4. Szczegółowy zakres realizowanych świadczeń przez żłobek określi umowa zawarta pomiędzy 
Dyrektorem Żłobka Miejskiego a rodzicem/ opiekunem prawnym dziecka.

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 6. Traci moc Uchwała Nr XIV/164/07 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 21 grudnia 2007 r. w 
sprawie ustalenia odpłatności za pobyt dziecka w żłobku (Dz.Urz.Woj.Pom. z 2008r. Nr 32 poz. 990 i Nr 39 
poz. 1166).

§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego.

 
Przewodniczący 
Rady Miejskiej

Antoni Szlanga
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Uzasadnienie

Od grudnia 2007 r., tj. od podjęcia uchwały w sprawie ustalenia odpłatności za pobyt dziecka w
żłobku, opłaty za wyżywienie i za pobyt dziecka w żłobku utworzonym przez gminę nie były
podnoszone. Konieczność podniesienia opłat za pobyt dziecka w żłobku publicznym wynika z analizy
istotnych niżej wymienionych czynników. Aktualnie opłaty ponoszone przez rodziców miesięcznie to
około 320 zł. (z czego 207 zł z tyt. opłaty za pobyt dziecka w żłobku oraz około 110 zł za żywność).

Wydatki Żłobka Miejskiego w Chojnicach w latach 2006-2018 wynosiły:

rok wydatki ogółem

2006 400 945,00 zł

2007 429 984,00 zł

2008 513 943,00 zł

2009 626 151,00 zł

2010 674 003,00 zł

2011 714 299,00 zł

2012 760 957,00 zł

2013 808 592,90 zł

2014 786 013,34 zł

2015 897 335,54 zł

2016 922 243,39 zł

2017 1 041 768,94 zł

2018 994 739,17 zł

Liczba dzieci w żłobku na przestrzeni analizowanych lat utrzymywała się na tym samym poziomie –
50 dzieci, natomiast roczny koszt utrzymania żłobka w analogicznym okresie wzrósł 2,5 razy. Podobny
wskaźnik można zauważyć w odniesieniu do wzrostu minimalnego wynagrodzenia za pracę kształtującej
się od 899 zł w 2006 roku do 2250 zł roku bieżącym, tj. zwiększył się o 2,5 razy. Przez analogię,
właściwy powinien być wzrost opłaty stałej o 2,5 krotności obowiązującej obecnie, tj. do kwoty 520 zł.
Jednak tut. samorząd widzi potrzebę wsparcia rodziny i wzmocnienie polityki prorodzinnej w
Chojnicach, zatem przy ustalaniu opłaty za pobyt dziecka w żłobku przyjęto wartość procentową
minimalnego wynagrodzenia za pracę w wysokości 15% , co będzie wynosić 337 zł za miesiąc. Biorąc
po uwagę założenie, że osoby oddające dziecko pod opiekę żłobka powracają na rynek pracy i otrzymują
najniższe wynagrodzenie, opłata w żłobku publicznym stanowi niewielki procent ich dochodów. Zmiana
stawki z tytułu opłaty za pobyt dziecka w żłobku gminnym spowoduje wzrost dochodów, co w całości
będzie przeznaczone na pokrycie kosztów działalności żłobka oraz na podniesienie standardów opieki
nad dzieckiem w wieku do lat 3. Zwiększenie wysokości opłaty za pobyt dziecka w żłobku gminnym jest
uzasadnione.
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