CHOJNICE

Biunletym mr 39/13

16 gsSreuvndmia 201 3we.




SPIS TRESCI

1.

2.

Porzadek XXXIX sesji Rady Miejskie] w Chojnicach ........ccooccoeiiiiiiniiiieicenece 1

Informacja o realizacji uchwat i wnioskéw podjetych
na XXXVIII sesji Rady MiI€JSKIE] ..veeeveeeerieriiiieeirte et eeite et s ee e 2

. Projekt uchwaty w sprawie uchwalenia budzetu miasta Chojnice

na2014r. .o, (stosowny projekt radni otrzymali w terminie wczesniejszym)

Projekt uchwaty w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy
finansowej ....ccocceereeninne (stosowny projekt radni otrzymali w terminie wczesniejszym)

. Projekt uchwaly w sprawie zmian w budzecie miasta Chojnice

D18 20 3. e et e e —— e e et ———araa——————an—— et et ———— 4

Projekt uchwaly w sprawie zasad udzielania dotacji na prace
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy
zabytku wpisanym do rejestru ZabytKOW .....cccoovviiiiiiieiee e g

Projekt uchwaty w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu
Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
1 Przeciwdziatania Narkomanii na 2014 10K .....cccooiiiiiiiiiic et 12

. Projekt uchwaty w sprawie przyjecia Miejskiego Programu

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2018 ... 26

Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate Nr XXXVIII/409/13 Rady

Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 listopada 2013r. w sprawie

przyjecia programu wspolpracy Gminy Miejskiej Chojnice

w 2014 roku z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 0 Wolontariacie ..........cceceeeeiveeriieeeeiiieenice e 40



Porzadek
XXXIX sesji Rady Miejskiej w Chojnicach
w dniu 16 grudnia 2013r. godz. 1 0"

1. Otwarcie sesji
a) stwierdzenie quorum,
b) wnioski do porzadku obrad.

2. Przyjecie protokolu XXXVIII sesji Rady Miejskiej w Chojnicach.

Powotlanie Sekretarza sesji 1 Komisji Wnioskowe;j.

4. Informacja Przewodniczacego Rady Miejskiej o dziataniach podejmowanych w okresie

miedzysesyjnym.

Sprawozdanie Burmistrza Miasta z prac w okresie miedzy sesjami.

Informacja o realizacji uchwat i wnioskéw podjetych na XXXVIII sesji Rady Miejskiej.

7. Przedlozenie przez Przewodniczacych Komisji wnioskéw i opinii podjetych w okresie
miedzysesyjnym.

8. Ustosunkowanie si¢ do wnioskow Komisji.

9. Projekt uchwaly w sprawie uchwalenia budzetu miasta Chojnice na 2014r.

10. Projekt uchwaly w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy finansowe;j.

11. Projekt uchwaly w sprawie zmian w budzecie miasta Chojnice na 2013r.

12.Projekt uchwatly w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restaurator-
skie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkdw.

13. Projekt uchwaly w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywa-
nia Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2014 rok.

14. Projekt uchwaly w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2018.

15.Projekt uchwaly zmieniajgcej uchwate Nr XXX VII1/409/13 Rady Miejskiej w Chojnicach
z dnia 25 listopada 2013r. w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Miejskiej
Chojnice w 2014 roku z organizacjami pozarzgdowymi 1 podmiotami, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.

16. Glosowanie wnioskow.

17. Interpelacje 1 zapytania radnych.

18. Odpowiedzi na interpelacje 1 zapytania radnych.

19. Wolne wnioski i1 oswiadczenia klubowe.

20. Zakonczenie XXXIX sesji Rady Miejskiej w Chojnicach.
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URZAD MIEISK) w CHOINICACH
Stary Rynzk 1, 88-600 Chojnice
tel. centr 52 3971800
fax 52 3972194

INFORMACJA
o realizacji uchwal i wnioskéw podjetych na XXXVIII sesji Rady Miejskiej
odbytej w dniu 235 listopada 2013r.

Podczas XXXVIII sesji podjeto 15 uchwal, tj.:

1.

10.

11.

12.

13.

Uchwala Nr XXXVII1/403/13 w/s zmian w budzecie miasta Chojnice na 2013r. — dokonano

stosownych zmian po stronie dochodéw, wydatkéw oraz wydatkéw majgtkowych budzetu na rok
2013.

Uchwala Nr XXXVII1/404/13 w/s zmiany wieloletniej prognozy finansowej — dokonano sto-
sownych zmian wieloletniej prognozy finansowej oraz wykazu przedsigwzieé do wpf.

Uchwala Nr XXXVII1/405/13 w/s okreslenia stawek podatku od nieruchomosci i wprowadze-
nia innych zwolnien niz okreslone w ustawie — stawki podatku ustalono. Uchwale skierowano
do Redakcji Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Pomorskiego celem publikacyi.

Uchwala Nr XXXVIII/406/13 w/s obnizenia ceny skupu zyta stanowigcej podstawe do obli-
czenia podatku rolnego — obnizono Srednig cene skupu zyta na rok podatkowy 2014 z kwoty
69,28 zt do 55 zI za 1 kwintal. Uchwale skierowano do Redakcji Dziennika Urzedowego Woje-
wddztwa Pomorskiego celem publikacji.

Uchwala Nr XXXVII1/407/13 w/s przedtuzenia czasu obowigzywania dotychczasowych taryf
dla zbiorowego zaopatrzenia w wodg i1 zbiorowego odprowadzania Sciekoéw — przediuzono czas
obowigzywania dotychczasowych taryf na okres od 1 stycznia 2014r. do 31 grudnia 2014r.

Uchwala Nr XXXVI11/408/13 w/s upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spo-
lecznej do zalatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej dotyczacych
zryczattowanego dodatku energetycznego — Uchwale skierowano do Redakcji Dziennika Urze-
dowego Wojewddzrwa Pomorskiego celem publikacji.

Uchwala Nr XXXVI11/409/13 w/s przyjecia programu wspdtpracy Gminy Miejskiej Chojnice
w 2014 roku z orgamzacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie — pro-
gram przyjelo, ogloszono na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowej miasia.

Uchwala Nr XXXVII1/410/13 w/s zasad, trybu przyznawania i pozbawiania oraz rodzajow
1 wysokosci okresowych stypendiéw sportowych dla 0séb fizycznych oraz przyznawania na-
gréd 1 wyrdznien sportowcom, trenerom i dzialaczom sportowym — stosowne zasady i iryb usta-
lono. Uchwale skierowano do Redakeji Dziennika Urzedowego Wojewddziwa Pomorskiego ce-
lem publikacji.

Uchwala Nr XXXVIII/411/13 w/s ustanowienia dorocznych nagréd i wyrdznien Burmistrza
Miasta Chojnice za osiggniecia w dziedzinie twdrczosel artystycznej, upowszechniania i ochro-
ny kultury oraz okreslenia szczegdtowych warunkow i trybu ich przyznawania —stosowne kate-
gorie, warunki i ryb przyznawania ustanowiono. Uchwale skierowano do Redakcji Dziennika
Urzedowego Wojewddztwa Pomorskiego celem publikacyi.

Uchwala Nr XXXVI11/412/13 w/s zbycia nieruchomosci — w trakcie realizacji przez Wydzial
Gospodarowania Przestrzeniq i Nieruchomosciami.

Uchwala Nr XXXVI11/413/13 w/s zbycia nieruchomosci — w trakcie realizacji przez Wydzial
Gospodarowania Przestrzeniq i Nieruchomosciami.

Uchwala Nr XXXVII1/414/13 w/s zbycia nieruchomosci — w trakcie realizacji przez Wydzial
Gospodarowania Przestrzeniq i Nieruchomosciami.

Uchwala Nr XXXVIII/415/13 w/s zbycia nieruchomosci — w trakcie realizacji przez Wydzial
Gospodarowania Przestrzeniqg i Nieruchomosciami.
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14. Uchwala Nr XXXVIII/416/13 w/s zmiany okresu uzytkowania nieruchomosci gruntowej sta-
nowiacej wiasno$¢ Gminy Miejskiej Chojnice i bedacej w uzytkowaniu wieczystym — w trakcie
realizacji przez Wydzial Gospodarowania Przestrzeniq i Nieruchomosciami.

15. Uchwala Nr XXXVIII1/417/13 w/s rozpatrzenia skargi — skarge uznano za bezzasadng. Odpo-
wiedz wraz z odpisem uchwaly z zalgcznikiem przesiano stronie skarzqgcej.

Podczas XXXVIII sesji RM wniosk6éw nie przeslosowano.

7

Chojnice, dnia 28 listopada 2013r. -

i57 Roberi Wajlonds



Projekt

UCHWALA NR XXXIX/../13 :
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 16 grudnia 2013 r.

w sprawie zmian w budzecie miasta Chojnice na 2013 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednoli-
ty: Dz. U. z 2013 r. poz. 594 i poz. 645 oraz art. 211, art. 212, art. 214, art. 215, art. 217, art. 2353, art.
237, art.239 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( tekst jednolity: Dz. U. z 2013
r. poz.885 1 poz. 938) w zwiazku z art. 120 i 121 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. Przepisy wprowa-
dzajace ustawe o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1706; z 2010r. Nr
96, poz. 620, Nr 108, poz. 685, Nr 152, poz. 1020, Nr 161, poz. 1078, Nr 226, poz. 1475 i Nr 238, poz.
1578 oraz z 2011r. Nr 171, poz. 1016, Nr 178, poz. 1061 i Nr 197, poz. 1170 oraz z 2012 r. poz. 986,
poz. 1456 i poz. 1548) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala siec wydatki w lgcznej kwocie 120.535.486 z1
Ztego:

a) biezace w kwocie 102.542.226 7}
b) majatkowe w kwocie 17.993.260 zi

zgodnie z zalaczong do niniejszej uchwaly tabela nr 2 i 2a.

§ 2. Wykonanie uchwatly zleca sig Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
eiskiol
SURMISTRY MIASTA Rady Miejskiej

CHOINICE

. y = Mirostaw Janowski
stary Rynek 1

#6500 Chojnics
Opinia prawna /
Projekt uchwaly odpowiada przepisom prawa o g
~
e
Dyrektor Generalny

Z

mgy Robert Wajlonis
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Uzasadnienie
Zmiana uchwaly budzetowej na sesj¢ w dniu 16 grudnia wynika z nastepujacych przyczyn:
1. Przenosi si¢ $rodki migdzy dziatami w planie finansowym Urzedu zmniejszajac pla-

nowane wydatki na obstugg dtugu publicznego o kwote 50.000 z}
a zwigkszajac wydatki biezace w rozdziale gospodarka gruntami i nieruchomogciami.

Przewodniczacy
Rady Migjskie;j

Mirostaw Janowski



Projekt

z dnia 28 listopada 2013 r.
Zatwierdzony Przez ...c..ccoceeveeeceenes

UCHWAZLA NR XXXIX/.../13
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 16 grudnia 2013 .

w sprawie zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy
zabytku wpisanym do rejestru zabytkow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz.U. z 2013r. poz. 594 i poz. 645) oraz art. 81 w zwigzku z art. 77 ustawy z dnia 23 lipca 2003r.
o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz.U. Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 96, poz. 959 i Nr 238, poz.
2390; z 2006r. Nr 50, poz. 362 i Nr 126, poz. 875; z 2007r. Nr 192, poz. 1394; z2009r. Nr 31, poz. 206 i Nr 97,
poz. 804 oraz z 2010r. Nr 75, poz. 474 i Nr 130, poz. 871), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1.Z budzetu Gminy mogg byé¢ udzielane dotacje celowe na dofinansowanie prac konserwatorskich,
restauratorskich lub robét budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw znajdujacych si¢ na obszarze
Gminy Miejskiej Chojnice, jezeli:

1) obiekt znajduje sie w ztym stanie technicznym;
2) obiekt posiada istotne znaczenie historyczne, artystyczne, konstrukcyjne lub naukowe dla Gminy.

2. Dotacja moze by¢ udzielona kazdemu, kto jest wiascicielem lub posiadaczem zabytku, o ktérym mowa
w ust. 1, zwanym dalej ,,podmiotem”.

3. Dotacja moze by¢ udzielna na dofinansowanie nakladéw koniecznych na wykonanie prac konserwatorskich,
restauratorskich lub robét budowlanych przy zabytku, o ktérym mowa w ust. 1, ktére zostang wykonane w terminie
okreslonym w umowie lub przeprowadzone w roku poprzedzajacym rok zlozenia wniosku o udzielenie dotacji.

4. Dotacja moze obejmowaé naklady konieczne na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane
wymienione w art.77 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz.U. Nr 162,
poz. 1568 ze zm.).

5.Gmina przyznajac $rodki finansowe na dofinansowanie projektu, moze uzalezni¢ ich przyznanie od
zastosowania przy ich wydatkowaniu zasad réwnego traktowania. uczciwej konkurencji 1 przejrzystoscl na
podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2013 r. poz.
907 ze zm.).

§ 2. 1. Dotacja moze byé udzielona w wysokosci do 50% nakladéw koniecznych na wykonanie prac
konserwatorskich. restauratorskich lub robét budowlanych przy zabytku. o ktérym mowa w § 1 ust. 1.

2. Jezeli zabytek. o ktérym mowa w § 1 ust. | posiada wyjatkowa warto$¢ historyczng, artystyczng lub
naukowg albo wymaga przeprowadzenia zlozonych pod wzgledem technologicznym prac konserwatorskich.
restauratorskich lub robot budowlanych, dotacja moze by¢ udzielona w wysokoscei do 100% nakiadéw koniecznych
na wykonanie tych prac lub robét.

3. W przypadku, jezeli stan zachowania zabytku, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 wymaga niezwlocznego podjecia
prac konserwatorskich, restauratorskich lub robét budowlanych przy zabytku, dotacja moze byc¢ réwniez udzielona
do wysokosci 100% nakiadow koniecznych na wykonanie tych prac lub robot.

4. Dotacja na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robét budowlanych nie moze byc
udzielona, jezeli:

1) naklady konieczne na te prace lub roboty w 100% sa finansowane z dotacji pochodzacych z innych Zrodet;

2) laczna kwota dotacji udzielonych przez Gmine Miejskg Chojnice lub uprawnione organy przekroczyla
wysokos¢ 100% nakiadéw koniecznych na te prace lub roboty.
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§ 3. Podmiot ubiegajacy sie o dotacje winien zlozy¢ do Burmistrza Miasta wniosek o dotacje oraz nastgpujace
zalgczniki:

1) decyzja o wpisie do rejestru zabytkéw obiektu, ktérego dotycza prace lub roboty;

2) dokument potwierdzajacy tytut wiadania zabytkiem;

3) harmonogram oraz kosztorys przewidywanych prac lub robét ze wskazaniem Zrédet ich finansowania;
4) projekt zakresu remontu, prac konserwatorskich lub rekonstrukcji;

5) decyzja wlasciwego organu ochrony zabytkéw zezwalajaca na przeprowadzenie prac lub robot;

6) informacja o wnioskach o udzielenie dotacji skierowanych do innych organ6w;

7) wykaz prac lub rob6ét wykonanych w okresie poprzedzajacym dzien zlozenia wniosku w przypadku ubiegania
sie o dofinansowanie prac lub rob6t wykonanych wezesniej.

§ 4. 1. Wniosek o przyznanie dotacji nalezy ztozy¢ w terminie do 30 listopada roku poprzedzajacego realizacj¢
prac lub robét celem zapewnienia srodkéw w uchwale budzetowe;.

2. Termin, o ktérym mowa wust. 1, nie ma zastosowania w przypadku ubiegania si¢ o dotacj¢ na prace
interwencyjne wynikajace z zagrozZenia zabytku lub w przypadku, gdy na dzien 30 listopada roku poprzedzajgcego
realizacje prac lub rob6t nie jest mozliwe zlozenie wymaganych do wniosku zatgcznikéw.

3. Uzyskanie dotacji w trakcie roku budzetowego w przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérych mowa w ust. 2,
uzaleznione jest od mozliwosci dokonania zmian w uchwale budzetowe;.

§ 5. Zakres dotacji, jej wysoko$¢ oraz nazwe podmiotu otrzymujacego dotacje okresla uchwala budzetowa.
§ 6. Z podmiotem, ktéremu przyznano dotacje Burmistrz zawiera roczng umowg, ktéra powinna zawierac:
1) opis prac hub robét i termin ich wykonania;

2) kwote dotacji itryb jej przekazania, uzalezniony od wyniku kontroli postgpu prac lub robét i rozliczenia
poniesionych wydatkow;

3) sposéb i termin rozliczenia udzielonej dotacji oraz zasady zwrotu niewykorzystanej kwoty;

4) zobowigzanie podmiotu ubiegajacego sie o dotacj¢ do poddania si¢ peinej kontroli w zakresie nalezytego
wykonania prac lub rob6t, w tym udostepnieniu niezbednej dokumentacji;
5) zasady zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji.
§ 7. 1. Podstawa rozliczenia dotacji jest komisyjny odbior wykonanych prac lub robot oraz udostepnienie
niezbednej dokumentacji.

2. W celu rozliczenia dotacji podmiot otrzymujacy dotacj¢ sklada Burmistrzowi sprawozdanie z wykonania
prac irobot wterminie 30 dni od dnia zakonczenia prac lub robot wraz z protokotem odbioru fub innym
dokumentem potwierdzajagcym wykonanie prac.

§8.1.W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji niezgodnie zumowg oraz nie przedstawienia
rozliczenia w terminie, nieterminowego zwrotu niewykorzystanej dotacji. podania nieprawidtowych lub niepeinych
informacji, o ktérych mowa w § 3, Gmina odstgpi od umowy rozwigzujac jg ze skutkiem natychmiastowym.

2. W przypadku okreslonym wust.] dotacja podlega zwrotowi. a podmiot traci prawo do ubiegania sie
o dotacje z budzetu Gminy przez kolejnych 5 lat.

9. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Chojnice.
y yp €

§ 10. Traci moc Uchwala Nr XXX1/292/05 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 9 kwietnia 2005r. w sprawie
zasad udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym
do rejestru zabytkéw (Dz.Urz.Woj.Pom. z 2005r. Nr 117, poz. 2362 oraz z 2008r. Nr 30, poz. 909).
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§ 11. Uchwala wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Pomorskiego.

BURMISIRE MIASTA
CHOIN ”Ch . Przewodniczgcy Rady
Stary Rynex & Miejskiej

RG.-600 Chojnice

Miroslaw Janowski
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Uzasadnienie

Przedkladany projekt Uchwaly Rady Miejskiej w Chojnicach realizuje przepis art. 81 Ustawy o ochronie
zabytk6w i opiece nad zabytkami z dnia 23 lipca 2003 r. (Dz. U. Nr 162, poz. 1568), ktéry stanowi: ,, W trybie
okreslonym odrebnymi przepisami dotacje na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy
zabytku wpisanym do rejestru moze byé udzielana przez organ stanowigcy gminy, powiatu lub samorzqdu, na
zasadach okreslonych w podjetej przez ten organ uchwale”.

Wspieranie remontéw ikonserwacji najbardziej wartosciowych i zagrozonych elementow zabytkowej
architektury ukladu urbanistycznego Starego Miasta Chojnice wpisanego do Rejestru Zabytkéw Wojewodztwa
Pomorskiego i zabytkéw indywidualnie wpisanych do Rejestru Zabytkéw Wojewddztwa Pomorskiego stanowi
jeden z priorytetéw realizowanego przez Gming Miejska Chojnice programu konserwatorskiego.

Udzielenie dotacji pokrywajacej cze$¢ kosztéow remontowych wynikajacych zzabytkowego charakteru
obiektu ma dzialanie stymulujace iuzupelniajace naklady wiascicieli zabytkéw. Wspieranie konserwacji
zabytkéw poprzez dotacje dla ich wiascicieli prowadzi do przyspieszenia efektu tych prac, ich kompleksowosci
i zgodnosci z warunkami konserwatorskimi, co bezpo$rednio poprawia wizerunek miasta, zwigkszajac jego
atrakcyjnosé.

Powstale po 2005r. zmiany w systemie prawnym powodujg, iz koniecznym stalo sig uporzadkowanie
dotychczas obowiazujgcych zasad udzielania dotacji. Zmiany w ustalonych przez Radg przepisach prawa
miejscowego skutkuja podjeciem nowej uchwaly przy uchyleniu dotychczas obowigzujace;j.

Opinia prawna

Bez uwag.

Uyrektor, 1y
Se rz Kiiasta

mer/ obert Wajlonis
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-projeki-
UCHWALA NR XXXIX/.../13
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 16 grudnia 2013r.

w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii na 2014 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity: Dz.U. z 2013r. poz. 594, poz. 645 i poz. 1318) oraz art. 41 ust. 2
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz.U. z 2012 r. poz. 1356), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2014 rok, stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTRE MIASTA Przewodniczacy
CHOINICE Rady Miejskie;

Stary Hynek 1
2G.600 Choinice

Mirostaw Janowski

UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzeZwoscl
i przeciwdziataniu alkoholizmowt art. 4" pkt 2 realizacja zadan wilasnych gminy zwia-
zanych z profilaktyka 1 rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracji
spolecznej 0s6b uzaleznionych od alkoholu jest prowadzona w postaci gminnego pro-
gramu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych, stanowigcego czgs$¢
strategii rozwigzywania problemow spolecznych, uchwalanego corocznie przez radg
gminy.

Opinia prawna

Projekt uchwaly odpowiada przepisom prawa. Nie wnosz¢ uwag.

RADCA PRAWNY

mgr Jozef f20pt wski
B-df 402
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Zatgcznik do uchwaly Nr XXX1X/.../13 Rady
Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 grudnia 2013r.

Miejski Program Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
i Przeciwdzialania Narkomanii na 2014r.
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POSTANOWIENIA OGOLNE

Zadania zapisane w niniejszym Programie, przewidziane do realizacji w 2014 roku, sta-
nowig kontynuacje dzialalnosci prowadzonej w tym zakresie w latach ubieghych i odpowiada-
ja natozonym na gminy zadaniom okreslonym w ustawie o wychowaniu w trzezwosci 1 prze-
ciwdziataniu alkoholizmowi, ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, a takze ustawy o prze-
ciwdziataniu przemocy w rodzinie. Program wsparty jest o rekomendacje Pafistwowej Agen-
cji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych do realizowania i finansowania gminnych pro-
gramow profilaktyki 1 rozwigzywania problem6éw alkoholowych w 2014r.

Tworcg programu jest dyrektor Osrodka Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach, po uzy-
skaniu akceptacji Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problem6éw Alkoholowych.

Realizatorem programu jest Osrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach. Koordynato-
rem programu jest Dyrektor Osrodka Profilaktyki Rodzinnej. (art.4* ust.2 ustawy o wychowa-
niu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. 2007 nr 70 poz. 473 z pdzn. zm.).

Niniejszy Program okresla podstawowe cele i zadania, tworzac tym samym lokalng stra-
tegie dziatania w przedmiotowej dziedzinie. Nieodlagcznym jego elementem jest Harmono-
gram okreslajacy konkretne dziatania podejmowane w danym roku budzetowym w celu reali-
zacji zadan natozonych na gmine w/w ustawach.

Ustawa 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi wskazuje zrodia
pozyskiwania §rodkéw finansowych na realizacje tych zadan. Sg nimi oplaty za korzystanie
z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych, ktére mogg by¢ wykorzystane jedynie na
realizacje zadan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych ujgtych
w gminnym programie (art.182 ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alko-
holizmowi (Dz. U. 2007 nr 70 poz. 473 z p6zn. zm.).

Diagnoza stanu probleméw alkoholowych w Gminie Miejskiej Chojnice na podstawie
danych pozyskanych z lokalnych instytucji

Szkoly podstawowe i Gimnazja, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska
Chojnice

Szkoly Podstawowe (na przykladzie Szkoly Podstawowej nr 3) na biezaco diagnozujg
i kieruja ucznidéw i ich rodziny do instytucji udzielajgcych pomocy w rozwigzywaniu proble-
mow.

Gimnazjum nr 1 przeprowadzilo badania diagnostyczne dotyczace zachowan rowiesni-
czych 1 postaw wzgledem tytoniu. Z analizy wynika, iz palenie papieroséw jest zjawiskiem
obecnym, jednak okolo polowa badanych uczniow (48,8%) deklaruje ze nigdy po papierosa
nie siegnela. Szkola prowadzi szereg dzialan zwigzanych z uswiadamianiem szkodliwosci
palenia papieroséw oraz promowanie zdrowego stylu zycia wolnego od nalogu nikotynowe-
go, poprzez kota zainteresowan, zajecia sportowe, kampanie spoteczne.

Rowniez Gimnazjum nr 2 posiada aktualng, wstepng diagnoze w swojej szkole. W szkole
uczy sie 476 uczniéw. Z diagnozy wynika, iz do regularmego palenia papieroséw przyznaje
sie ok. 6%, do sporadycznego palenia 7%, a do sprobowania ok. 10% uczniéw. Do sprébo-
wania alkoholu przyznaje sie ok. 10% ucznidéw, natomiast ok. 15% ucznidéw zglasza problem
alkoholowy w rodzinie. Uczniowi ci objeci sg pomocg $wietlicy na terenie szkoty lub Osrod-
ka Profilaktyki Rodzinnej. W szkole nie ujawniono probleméw zwigzanych z uzaleznieniem
od narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych. Szkola prowadzi bardzo szerokie dziatania
zwiazane z przeciwdzialaniem uzaleznieniom. Wsréd innych probleméw szkoly znalazlo sig:
uzaleznienie do komputera- 4% uczniéw; problemy emocjonalne lub zaburzenia zachowania-
0,03%; problemy spoleczne- 0,06%. Uczniowie przyznaja si¢ do zlego traktowania ich przez
rodzicow lub starsze rodzenstwo, zglaszajg zachowania przemocowe w domach. Uczniowie ci
objeci sg pomocg szkoly, a rodzice kierowani sa do placowek pomocowych.
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Natomiast Zesp6t Szkét Nr 7 wérdd probleméw zglasza prace rodzica za granica, wielo-
dzietnos¢, dzieci w rodzinach zastgpczych, bezrobotny rodzic, trudna sytuacja materialna,
czeste popadanie w konflikty, rodziny objete nadzorem kuratora.

Szkoly Ponadgimnazjalne z terenu Miasta Chojnice
Z informacji uzyskanych z Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 wynika, iz szkoty bo-

rykajg si¢ z réznorodnymi problemami wsréd uczniéw. Szkola wspotpracuje z Ogrodkiem
Profilaktyki Rodzinnej, korzystajac z konsultacji u terapeuty uzalezniefi, psychologa Iub psy-
choterapeuty.

1108¢ os6b w konkretnych latach
2013/2014
2009/2010 2010/2011 2012/2013 (stan na
31.10.2013r.)

Alkoholizm w rodzinie 12 19 14 4
Alkohol w szkole 4 /razy/ 6 /razy/ 8 /razy/ 2 /razy/
Narkomania 5 16 21 9
Palenie tytoniu 27 128 154 44
Przemoc w rodzinie 6 9 12 2
Cyberprzemoc, komérki 15 32 13 -
Préby/mysli samobdjcze 12 20 29 6
Problemy emocjonal- 33 37 26 11
ne/samookaleczenia
Ucieczki z domu/brak kontak- 9 5 4 -
t rodzicow z dzieckiem
Béjki/ustawki 8 10 10 5
Molestowanie - 4 - -
Prostytucja - 2 - -
1ILOSC UCZNIOW 700 651 595 518

Z informacji uzyskanych z ZSP nr 1 wynika, ze uczniowie borykaja sie gléwnie z pro-
blemem palenia tytoniu, brakiem motywacji do nauki oraz z samotnoscig w domu rodzinnym
spowodowang nieobecnoscig rodzicow.

Poradnie odwykowe

Poradnia Leczenia Uzaleznien ,,OPUS™ ul. Gdanska 15B w Chojnicach, Centrum Terapii
Uzaleznien ,.PROMEDICA™ ul. Mlodziezowa 35 w Chojnicach.

Dane z poradni odwykowych o ilosci 0sob korzystajgcych z terapii w zwigzku z naduzy-
waniem alkoholu:

Poradnia OPUS Poradnia PROMEDICA
2011 2012 2013 2011 2012 2013
Liczba ogdlem 348 356 342 138 116 134
Liczba oséb.z'terenp Qminy Miej- 290 304 300 36 31 30
skiej Chojnice
w tym kobiet 92 83 78 6 3 2
W Lym mezezyzn 198 221 222 30 28 28
Liczba nieletnich ogélem: 3 5 4 0 0 0
W tym dziewczat 1 2 ] 0 0 0
W tym chlopcow 2 3 3 0 0 0

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej

Z danych uzyskanych z Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej wynika, ze 106 rodziny
korzysta z pomocy materialnej z powodu uzaleznienia lub naduzywania alkoholu przez co
najmniej jednego z czlonkéw rodziny, na 1530 rodzin objetych pomoca.
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Zesp6l Interdyscyplinarny
Z danych uzyskanych z Zespotu Interdyscyplinarnego wynika, ze w roku 2013 zatozono
30 Niebieskich Kart (stan na 31.10.2013r.), natomiast w 2012r. bylo 56 kart.

Komenda Powiatowa Policji oraz Straz Miejska

Z danych uzyskanych ze KPP Chojnice wynika, iz:

2011 2012 2013
Liczba zatrzyman 0s6b nietrzeZwych 320 264 164
w tym nietrzezwych oséb nieletnich 77 113 -
Liczba zatrzymanych 0séb kierujacych pojazdami 720 615 321
pod wplywem alkoholu
Liczba zatrzymanych 0séb z podejrzeniem stoso- 31 22 30
wania Srodkéw psychoaktywnych
[lo$¢ interwencji 1407 1426 Brak
danych
w tym interwencje zwigzane z przemocg domowa 253 100 82
Dane ze Strazy Miejskiej Chojnice:
Liczba zatrzyman osob nietrzezwych 10 Brak 9
. danych
w tym nietrzezwych os6b nieletnich 4 Brak 6
danych
Liczba zatrzymanych os6b kierujacych pojazdami 2 - -
pod wplywem alkoholu
Liczba zatrzymanych o0s6b z podejrzeniem stoso- - - -
wania Srodkéw psychoaktywnych

Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Z danych dotyczacych prac Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w 2013r. (stan na 31.10.2013r.) wynika, ze:

I.p. Dzialanie 2013 | 2012 | 2011 | 2010
I. Liczba posiedzen MKRPA 4 11 12 12
2. Posiedzenia podkomisji ds. rozméw z uzaleznionymi 45 63 59 51
2.a | Liczba oséb skierowanych na badanie przez bieglych 36 58 76 49
2.b | Liczba oséb zobowiazujacych sie do podjecia terapii odwykowej 28 43 57 40
2.c | Liczba spraw skierowanych do sadu 41 24 28 39
2.d | Liczba spraw odiozonych a/a 53 81 46 66
2.e | Liczba 0s6b odmawiajacych wspotpracy - - 3 -
2.f | Liczba rozpatrywanych spraw 333 441 444 403
3. | Liczba posiedzen podkomisji ds. obrotu napojami alkoholowymi 9 30 36 26
32 ;tzgﬁglgljvn;(r;oiw kontrolowanych przez podkomisje ds. obrotu napojami 25 115 144 105
4. | Liczba posiedzen podkomisji ds. profilaktyki - 24 33 27
4.a | Liczba kontroli przeprowadzonych przez podkomisje ds. profilaktyki - 51 73 71

Os$rodek Profilaktyki Rodzinnej

W Ofdrodku Profilaktyki Rodzinnej udzielano porad specjalistycznych. Porady udzielane

sa w ramach punktu konsultacyjnego dziatajgcego w Osrodku. Od stycznia 2013r. zmienity
si¢ zasady korzystania z porad w Osrodku, porady dostegpne sa tylko dla mieszkancéw Gminy
Miejskiej Chojnice. Pomniejszono rowniez oferte o dyzury kuratora, jednego psychologa oraz
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jednego specjaliste ds. przemocy w rodzinie, natomiast terapeuta uzaleznien petnit dyzur tyl-
ko raz w tygodniu. Jak wida¢ miato to nieznaczny wplywu na zmniejszenie si¢ ilosci udziela-
nych porad.

. Liczba porad
Specjalista

2011 2012 2013
Prawnik 553 585 445
Pedagog-socjoterapeuta 352 267 205
Kurator 22 25 -
Terapeuta uzaleznien 315 359 217
Psycholog 216 201 76
specjalista ds. przemocy w rodzinie 376 206 93
specjalista ds. sprawcOw przemocy 40 124
Lacznie 1874 1643 1160

Osrodek Profilaktyki Rodzinnej organizowatl i wspétfinansowat wspolnie z Gming Choj-
nice Letni Obdz Socjoterapeutyczno-Rodzinny w ktérym wzieto udziat 25 0séb z terenu Mia-
sta Chojnice (w tym 4 osoby zaplacily samodzielnie jako mieszkancy innej gminy) i 24 os6b
z Gminy Chojnice. W obozie uczestniczyly osoby z problemem alkoholowym lub przemocy
w rodzinie.

W Osdrodku Profilaktyki Rodzinnej od poniedziatku do pigtku odbywaja si¢ zajecia opie-
kunczo-wychowawcze dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz zajecia dla rodzicow- Grupa
Rozwoju Rodzica.

Rok szkolny Liczba uczestnikow - dzieci Liczba uczestnik6éw - rodzice
2010/2011 30 23
2011/2012 27 27
2012/2013 32 55
201372014 30 27

W Chojnicach w 2012/2013 dziata siedem $wietlic, w ktorych realizowane sg programy
profilaktyczne prowadzone przez osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki. Osrodek Profi-
laktyki Rodzinnej wspiera swietlice poprzez pokrywanie kosztéw wyzywienia, kosztéw arty-
kuléw papierniczych oraz zajec na basenie.

Z pomocy Hostelu dla Ofiar Przemocy Domowej w roku 2011 skorzystalo 9 kobiet 1 11
dzieci w 2012r. bylo 11 kobiet i 17 dzieci (jedno dziecko urodzito sie w trakcie pobytu matki
w Hostelu), a w 2013r (stan na 31.10.2013r.) 9 kobiet 1 15 dzieci.

Przeglad zasobow umozliwiajacych prowadzenie dzialalnosci zwigzanej z profilakty-
ka i rozwigzywaniem problemow alkohelowych:

1) Osrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojnice realizujgcy zadania zwigzane z profesjonal-
nym $wiadczeniem pomocy osobom z problemem uzaleznien od alkoholu 1 innych sub-
stancji psychoaktywnych, miodziezy eksperymentujgcej i narazonej na uzaleznienia, 0so-
bom wspotuzaleznionym od alkoholu 1 innych substancji psychoaktywnych, osobom pod-
legajagcym wykluczeniu spotecznemu, osobom dotknigtym przemocg w rodzinie, dzieciom
z rodzin dysfunkcjonalnych oraz rodzicom borykajgcym si¢ z problemami wychowaw-
czymi dzieci.

2) Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktorej czlonkowie przeszkoleni sg
w zakresie problematyki uzaleznien 1 przeciwdziatania przemocy.

3) Utworzony w 2009r. Hostel dla Ofiar Przemocy Domowej w Chojnicach.

4) Powiatowa Komenda Policji w Chojnicach, z ktéra wspdtdziatamy w ramach procedury
przeciwdziatania przemocy pt. ,, Niebieska karta”.
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5) Dwie poradnie leczenia uzaleznien:
— Poradnia Leczenia Uzaleznienr ,,OPUS” ul. Gdanska 15B w Chojnicach
—  Centrum Terapii Uzaleznien ,,PROMEDICA” ul. Koscierska w Chojnicach.

6) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, z ktorym wspélpracujemy w ramach procedury
przeciwdziatania przemocy pt. ,, Niebieska karta”.

7) Zespodt Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Chojnicach, ktdéry ma swojego
przedstawiciela w MKRPA 1 z ktéorym wspélpracujemy w ramach nadzoru nad przebie-
giem leczenia osoby zobowigzanej do leczenia odwykowego przez Sad.

8) Szkoly Podstawowe oraz Gimnazja, ktére wspoélpracuja z Osrodkiem Profilaktyki Ro-
dzinnej w ramach rozwigzywania problemow uczniow 1 ich rodzicow, a takze realizujg
szkolne programy profilaktyczne oraz prowadza $wietlice popotudniowe.

Zadania i sposoby ich realizacji okreslone w MPPiRPAiPN w 2014 roku dostosowane sg
do potrzeb lokalnych i mozliwosci prowadzenia okreslonych form pracy w oparciu o posiada-
ne zasoby instytucjonalne 1 osobowe. W wyniku wieloletnich dziatan prowadzonych w zakre-
sie pomocy rodzinom z problemem alkoholowym i problemem przemocy udato sie¢ wdrozy¢
szereg rozwigzan umozliwiajacych stworzenie systemu pomocy rodzinom uwiklanym w te
problemy. Rodzina taka ma mozliwos¢ skorzystania z kompleksowej pomocy m.in.: porad
prawnych, pedagogicznych, psychologicznych, wsparcia i terapii dla ofiar przemocy, konsul-
tacji dla 0s6b naduzywajacych lub/i pijacych ryzykownie lub szkodliwie, zaje¢ socjoterapeu-
tycznych dla dzieci. Jednak priorytetowg strategia profilaktyczng w dziataniach Osrodka Pro-
filaktyki Rodzinnej stato sie rozwijanie umiejetnosci spotecznych i wychowawczych, praca
z rodzicami oraz wspieranie 0s6b znaczacych poprzez Grupy Rodzica; Grupg Rozwoju Umie-
jetnosei Spotecznych dla rodzin, w ktorych wystepowalta przemoc; Warsztaty Umiejetnosci
Spotecznych dla dzieci ze szkoty podstawowe] lub miodziezy gimnazjalnej. Natomiast syste-
matyczne edukowanie i szkolenia profesjonalistow pracujgcych zawodowo w systemie pomo-
cy dzieciom, miodziezy, rodzinom 1 osobom z problemem alkoholowym stanowig wazny
element profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych 1 narkomanii oraz przeciw-
dziatania przemocy w gminie.
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HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAN MIEJSKIEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
1 PRZECIWDZIAY.ANIA NARKOMANII
W 2014r.

Zwigkszanie dost¢gpnoSci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b
uzaleznionych od alkoholu i innych $rodkéw uzalezniajgcych - planowany koszt
zadania 62.200,00 zl. ’

Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla oséb z problemami uzaleznien od
alkoholu i innych $rodkéw uzalezniajgcych polegajace na prowadzeniu porad, konsultacji
1 rozmdw motywujacych do podjecia terapii w Punkcie Konsultacyjnym ds. uzaleznien.
WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Specjalista terapii uzaleznien /umowa-zlecenie/

TERMIN REALIZACII: Praca ciaggla

Dalsze wspieranie dzialalnosci $rodowisk samopomocowych dla o0s6b uzaleznionych
1 Srodowisk wzajemnej pomocy

— bezplatne udostepnianie pomieszczen Osrodka

— wsparcie merytoryczne

WYKONAWCY:

— Oérodek Profilaktyki Rodzinnej

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

. Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméow Alkoholowych — motywowanie do podjecia

leczenia, inicjowanie zadan z zakresu profilaktyki 1 terapii uzaleznien 1 wspotuzaleznien,
prowadzenie postgpowania przygotowawczego w sprawach o nalozenie obowiazku lecze-
nia odwykowego osob uzaleznionych od alkoholu.

Udzial czlonkow MKRPA w pracach Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie dziatajagcego przy Miejskim Osrodku Pomocy
Spoteczne;.

WYKONAWCY:

— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Pokrywanie kosztéw pracy bieglych sadowych wydajacych opinie¢ w przedmiocie uzalez-
nienia od alkoholu 1 wskazania rodzaju zakladu leczniczego oséb skierowanych przez
MKRPA.

WYKONAWCY:

— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

— biegh sagdowi — umowa zlecenie/umowa o dzieto

TERMIN REALIZACII: Praca ciggta

Pokrycie optaty sadowej za skierowanie wniosku o zobowigzanie do poddania si¢ lecze-
niu w stacjonarnym lub niestacjonarnym zaktadzie lecznictwa odwykowego.
WYKONAWCY:

—  OfSrodek Profilaktyki Rodzinne;j

— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy uzaleznien, pomocy
psychospolecznej 1 prawnej, a w szczegélnoSci ochrony przed przemocs
w rodzinie - planowany koszt zadania 717.500,00 zl.

. Utrzymanie 1 pokrycie kosztéw dziatalnosci Osrodka Profilaktyki Rodzinne;j
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— biezgce utrzymanie (m.in. protokoly kontroli budynku) i wyposazenie Osrodka, drob-
ne remonty

— wymiana gazowego kotla grzewczego

— oplacenie lokalnych podatkow

— wynagrodzenia osobowe dyrektora Osrodka, ksiegowego, pracownikéw

—  odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
prace porzadkowe — umowa zlecenie

Udzm} dyrektora Osrodka Profilaktyki Rodzinnej, w ramach obowigzkéw shuzbowych,

w pracach Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemo-

cy w Rodzinie dziatajacego przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

WYKONAWCY:

— Ofgrodek Profilaktyki Rodzinne;j

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

. Utrzymanie i pokrycie kosztéw dzialajacego w strukturach Osrodka Profilaktyki Rodzin-

nej Hostelu dla Ofiar Przemocy Domowej na zasadzie osrodka wsparcia, umozhme gcego

schronienie przed sprawca przemocy

— pokrycie kosztow utrzymania Hostelu — czynsz i oplaty

— wynagrodzenia osobowe 4 pracownikow

—  odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

— wyposazenie Hostelu w niezbedne do dziatania sprzety 1 materialy
finansowanie remontéw, drobnych napraw

WYKONAWCY

— Osrodek Profilaktyki Rodzinne;j

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

. Kontynuacja dzialalnosci Punktu Konsultacyjnego ds. uzaleznien i przemocy w rodzinie,

udzielajgcego pomocy psychospotecznej, prawnej i terapeutycznej dla czlonkéw rodzin,

w ktoérych wystgpuje problem uzaleznien lub rodzin dotknigtych przemoca oraz 0sob sto-

sujgcych przemoc pomocy poprzez dyzury specjalistdw w zakresie przeciwdzialania uza-

leznieniom 1 przemocy w rodzinie:

— psycholog

—~ prawnik

— pedagog — socjoterapeuta

— psychoterapeuta

a) prowadzenie grupowych form pomocy

b) udzielanie indywidualnych konsultacji, porad 1 wsparcia

c) organizowanie spotkan stuzacych opracowaniu planu pomocy konkretnej osobie lub
rodzinie

d) udzielanie konsultacji przedstawicielom roznych stuzb zaangazowanych w pomoc
osobie lub rodzinie w sprawach ich podopiecznych.

WYKONAWCY: specjalisci /Jumowy zlecenia/

TERMIN REALIZACIJI: praca ciggla

. Dziatalnos¢ Osrodka Profilaktyki Rodzinnej w zakresie specjalistycznej pomocy dzieciom

1 miodziezy oraz osobom z rodzin alkoholowych, a takze rodzin doswiadczajacych prze-

mocy:

—  Swietlica dla dzieci w wieku 3-4 lat

— Grupa Rozwoju Rodzica dla rodzicow dzieci uczestniczacy do $wietlicy dla 3-4 lat-
kow,

— Warsztaty Umiejetnosci Spotecznych — grupa socjoterapeutyczna — dla dzieci ze szko-
ty podstawowe;j

— Grupa Rozwoju Rodzica dla rodzin z problemem alkoholowym i przemocy

— Grupa Rozwoju Rodzica
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—  Warsztaty Umiejetnosci Spolecznych — grupa socjoterapeutyczna — dla miodziezy
gimnazjalnej,

— grupa DDA- rozwoju osobistego

— grupa wsparcia dla oséb doswiadczajgcych przemocy

— program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc

— warsztaty rozwoju umiejetnosci spotecznych dla rodzin, w ktérych wystepowata
przemoc

WYKONAWCY:

Osrodek Profilakiyki Rodzinnej / umowa o prace 4 pracownikéw + odpis na Zaklado-

wy Fundusz Swiadczen Socjalnych/

Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

— czlonkowie zespotu interwencyjnego

— certyfikowani specjalisci

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

Wspieranie dzialalno$ci swietlic popotudniowych dla dzieci z rodzin z problemem alko-

holowych 1 rodzin niewydolnych wychowawczo poprzez doZzywianie dzieci uczestniczg-

cych w zajeciach, wsparcie finansowe zakupu materialéw papiemiczych, biletéw do kina

oraz dofinansowanie organizacji ferii zimowych.

WYKONAWCY:

~  Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

— pedagodzy

TERMIN REALIZACII: Praca ciaggla

Dofinansowanie zorganizowanych form wypoczynku letniego z zastosowaniem programu

profilaktycznego-terapeutycznego i psychoedukacyjnego dla dzieci i miodziezy z rodzin

alkoholowych oraz rodzin, w ktérych wystepuje przemoc.

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

— Organizacje pozarzagdowe

TERMIN REALIZACII: I-11, VI-VII1 2014

Zorganizowanie 1 sfinansowanie obozu socjoterapeutyczno-rodzinnego dla rodzin obje-

tych pomocg Osrodka, jako uzupelnienie calorocznej pracy.

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

TERMIN REALIZACII: VI-VIII 2014

Wspieranie realizacji programow profilaktycznych ,.Spoéjrz inaczej” w szkotach podsta-

wowych oraz gimnazjalnych na terenie miasta Chojnice

WYKONAWCY:

-~ Ofdrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

— pedagodzy

TERMIN REALIZACII: Praca ciaggta

I

Prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, w
szczegbélnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé
sportowych, a takze dzialan na rzecz doZzywiania dzieci uczestniczgcych w
pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych
- planowany koszt zadania 43.000,00 z}
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. Dziatalnos$¢ profilaktyczna, informacyjna i edukacyjna skierowana bezposrednio do dzieci

1 mlodziezy, prowadzona na terenie szkot, dotyczaca probleméw uzaleznien oraz przemo-

cy

WYKONAWCY:

— Ofgrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Chojnickie szkoly

TERMIN REALIZACII: Rok szkolny

. Kontynuacja dziatalnosci miodziezowych sekcji sportowych przy Osrodku Profilaktyki

Rodzinnej, skierowanych do dzieci i mlodziezy z Chojnic objetych programami profilak-

tycznymi

WYKONAWCY:

— Ogrodek Profilaktyki Rodzinnej

— pozarzadowe organizacje sportowe

— certyfikowani instruktorzy

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

. Wspolorganizacja kampanii i przedsigwzieé sportowych skierowanych zaréwno do dzieci,

jak 1 dorostych majacych na celu promowanie alternatywnych sposobdéw spedzania czasu

wolnego, a takze przeciwdziatanie uzaleznieniom, np. abstynenckie biegi pigtkowe, abs-

tynencki bieg noworoczny, Mistrzostwa Polski Junioréw w Pilce Noznej Ulicznej, Turniej

Pitkarski Dzieci ze Szkot podstawowych 1 Gimnazjéw ,,Ferie 2014” itp.

WYKONAWCY:

— Ofsrodek Profilaktyki Rodzinne;j

— Pozarzadowe organizacje sportowe

— certyfikowani instruktorzy

TERMIN REALIZACIJI: Praca ciagla

. Kontynuacja dofinansowywania pozalekcyjnych zaje¢ sportowych w ,,Parku Wodnym”

w Chojnicach dla dzieci uczestniczacych w zajeciach w $wietlicach popoludniowych.

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinne)

— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

— Chojnickie szkoly

- ,.Park Wodny”

TERMIN REALIZACIJI: Rok szkolny

. Organizacja i wspdtfinansowanie imprezy promujgcej zdrowy styl zycia, wolny od wszel-

kich niebezpiecznych dla zdrowia i zycia uzaleznien, imprezy rodzinnej

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— zaproszeni artysci 1 zespoly

— lokalne media

— instytucje, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe i osoby fizyczne realizujgce za-
dania zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw uzaleznien, proponujace
alternatywny sposob spedzania czasu wolnego

TERMIN REALIZACIJI: V-VI 2014

. Propagowanie pozytywnych wzorow zachowan i zdrowego stylu zycia poprzez wspiera-

nie organizacyjne 1 finansowe imprez bezalkoholowych - dyskoteki, zabawy, imprezy

sportowo-rekreacyjne, imprezy rodzinne, aktywny wypoczynek, debaty, konkursy, kon-

certy, festyny, itp.

WYKONAWCY:

— Oérodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

— Pozarzadowe organizacje
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TERMIN REALIZACIJI: Praca ciaggla

Zakup 1 rozpowszechnianie materiatléw informacyjno-edukacyjnych dotyczacych proble-
matyki uzaleznien 1 przemocy w rodzinie.

WYKONAWCY: Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

SPOSOB REALIZACII: roczna prenumerata materialow informacyjno-edukacyjnych,
czasopism, biuletynow, itp.

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Promowanie dziatalnosci Osrodka Profilaktyki Rodzinnej na stronach internetowych.
WYKONAWCY: Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i os6b fizycznych, shuzacej
rozwigzywaniu probleméw uzaleznien - planowany koszt zadania 5.500,00 z1.

Nieodplatne udostepnianie pomieszczen Osrodka w celu realizacji zadan z zakresu roz-
wigzywania problemoéw uzaleznien 1 pomocy rodzinom, w ktorych wystepuje problem
uzaleznien lub przemocy.

— udostepnienie pomieszczen

— wsparcie merytoryczne

WYKONAWCY:

— Ofrodek Profilaktyki Rodzinne;j

— Instytucje, stowarzyszenia, osoby fizyczne

TERMIN REALIZACII: Praca ciagta

Prowadzenie szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe 0s6b realizujgcych zadania

profilaktyczne obejmujgce problematyke uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy

w rodzinie oraz pokrycie kosztow udziatu i dojazdu w zwigzku ze szkoleniami:

a) szkolenia czionkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w zakresie problematyki uzaleznien i przemocy w celu zapoznania si¢ ze zmianami
legislacyjnymi  w Ustawie o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi oraz doskonalenia wlasnej pracy

b) dofinansowywanie szkolen pracownikéw placowek miejskich w zakresie podnoszenia
kompetencji zawodowych 1 umiejetnosci pracy z rodzinami uzaleznionymi oraz
szkolen z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie 1 pracy z ofiarami
1 sprawcami przemocy w rodzinie
— pracownikow szkot
— pracownikow socjalnych
— kuratorow sadowych
— policjantéw
— innych grup spolecznych realizujgcych zadania zwigzane z profilaktyks

i rozwigzywaniem problemdw uzaleznien

c) organizowanie 1 udzial w sympozjach, seminariach, konferencjach poswieconych
tematyce przeciwdzialania uzaleznieniom oraz przemocy w rodzinie, tj. promowanie
dziatan gminy na forum regionalnym, krajowym 1 miedzynarodowym.

d) przeprowadzenie szkolenia ,,Szkota pomagania” dla studentow, praktykantow i innych
0s6b zainteresowanych niesieniem pomocy.

e) przeprowadzenie cyklicznych szkolen z zakresy ,Dialogu motywujgcego” dla
pracownikéw Osrodka.

WYKONAWCY:

— Oérodek Profilaktyki Rodzinnej

—  Certyfikowani specjalisci

— Placowki 1 stowarzyszenia szkolace

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla
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Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych
w art. 13[]1] i 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego — planowany koszt zadania 1.800,00 zl.

. Kontrole Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych punktéw sprzeda-

zy 1 lokali gastronomicznych z zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzezwo-
$ci 1 przeciwdziatania alkoholizmowi.

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

— Komenda Powiatowa Policji

— Straz Miejska

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

Zasady wynagradzania czlonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alko-
holowych.

1.

Cztonkowie komisji otrzymujg rekompensate finansowg za udzial w posiedzeniu Komisji
1 podkomisji, zgodnie z uchwala Rady Miejskiej w Chojnicach w wysokosci 5-krotne;j
diety jak za podréze stuzbowe krajowe.

Czlonkom komisji przyshuguje zwrot kosztéw podrézy stuzbowych zgodnie
z powszechnie obowigzujgcymi przepisami szczeg6lnymi regulujacymi warunki ustalania
1 zasady zwrotu kosztow podrozy stuzbowych.

. Czlonkowie komisji otrzymuja rekompensat¢ finansowa wyplacang do 10-go dnia

nastepnego miesigca.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Miroslaw Janowski
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UCHWALA NR 1/2013
MIEJSKIEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

W CHOJNICACH

W dniu 22 listopada 2013 r. Miejska Komisja Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych w Chojnicach pozytywnie opiniuje Miejski Program
Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania

Narkomanii wraz z Planem Finansowym na rok 2014 .

Przewodniczaca:

Maria Bloniarz-Géma

3

: /l , !
Muni Py AL /{ﬂ’“; ........

Czlonkowie:

L . I 4 .
1/ Renata Dgbrowska. ?.».iuf./.......\.{./.\ﬁ ............

f,’f[l

2/ Andrzej Mielke. .....iL.7 "VLLL ......................

3/ Adam Smagorzewski .. JM “” < Vb“f\/{m/
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-projekt-
UCHWALA NR XXXIX/.../13
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 16 grudnia 2013r.

w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzi-
nie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2018.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity: Dz.U. z 2013r. poz. 594, poz. 645 i poz. 1318) w zwigzku z art.
110 ust 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz.U.
z 2013r. poz. 182 1 poz. 509), art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o prze-
ciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493; z 2009r. Nr 206, poz.
1589; z 2010r. Nr 28, poz. 146 i Nr 125, poz. 842 oraz z 2011r. Nr 149, poz. 887),
uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2018, stanowigcy zatgcznik do ni-
niejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnice

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczac

BORMISTRZ MIASTA Rady Mie; k% M

T CHOJNICE ady Viejskicj
Stary Rynek 1
U660 Chojnice

Mirostaw Janowski
UZASADNIENIE

Na podstawie art. 6 ust. 1 12 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie stanowi, ze zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie realizowane
sg przez organy administracji rzagdowej i1 jednostki samorzadu terytorialnego.

Zgodnie z zapisami ustawy do zadan wiasnych Gminy nalezy:

1) tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

3) opracowywanie i realizacja programdw pomocy ofiarom przemocy w rodzinie,

4) prowadzenie gminnych osrodkéw wsparcia.

Celem giéwnym Programu jest zwigkszenie skutecznodci przeciwdziatania przemocy w ro-

dzinie oraz stworzenie i ujednolicenie systemu pomocowego.

Realizacja celu gtownego bedzie mozliwa poprzez realizacje celéw szczegdtowych:

1) podniesienie poziomu wiedzy i Swiadomosci wystepowania problemu przemocy w rodzi-
nie jako czynu zabronionego u os6b do$wiadczajacych przemocy, instytucji podejmuja-
cych dzialania pomocowe oraz spolecznosci lokalnej,

2) zwiekszenie dostepnosci i efektywnos$ci podejmowanych dziatan profilaktycznych skie-
rowanych do 0séb doswiadczajgcych przemocy w rodzinie,

3) zapewnienie kompleksowej pomocy osobom doznajacym przemocy,
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4) wspOlpraca w ramach tworzenia i funkcjonowania jednolitego programu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie,

5) skoordynowanie dziatan lokalnych w ramach dziatania Miejskiego Zespotu Interdyscypli-
narnego i grup roboczych.

Opinia prawna

Bez uwag.
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Zatgcznik do Uchwaly Nr XXXIX/.../2013 Rady
Miejskiej w Chojnicach z dnia 16grudnia 2013r.

PROGRAM
PRZECIWDZIAL.ANIA PRZEMOCY
W RODZINIE ORAZ OCHRONY OFIAR
PRZEMOCY W RODZINIE NA TERENIE
MIASTA CHOJNICE
NA LATA 2014 -2018
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I.  WPROWADZENIE

Zgodnie z art.6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr 180 poz. 1493 z p6zn. zm.) do zadan wlasnych gminy nalezy
w szczegolnosel tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym:
1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w szczegblnosci poprzez dziatania edukacyjne shizace wzmacnianiu opiekunczych
1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w o$rodkach wsparcia;

4) tworzenie zespoldéw interdyscyplinarnych.

Gléwnym celem Programu jest przeciwdzialanie przemocy w rodzinie oraz zwick-
szenie skuteczno$ci pomocy dla rodzin, w ktérych ten problem wystepuje. Cele operacyj-
ne oraz zadania Programu majg charakter profilaktyczny (np. promowanie, propagowanie
zachowan alternatywnych wobec przemocy), edukacyjny (np. upowszechnianie wiedzy na
temat przemocy, jej negatywnych skutkéw, ksztaltowanie wilasciwych postaw,
w tym braku akceptacji dla przemocy), pomocowy (np. specjalistyczne poradnictwo, dzialania
terapeutyczne, korekcyjno-edukacyjne, informowanie o mozliwosciach 1 miejscach uzyskania
pomocy) oraz wspierajacy (np. wsparcie merytoryczne i praktyczne shuzb pomocowych,
wzmacnianie i aktywizowanie instytucji i organizacji, rozwdj Instytucjonalny, wspdlpraca
i wymiana do$wiadczen). Program okresla dziatania ukierunkowane na ochrone ofiar przemo-
cy oraz korygowanie agresywnych zachowan.

Rodzina jako najbardziej podstawowe srodowisko funkcjonowania czlowieka jest miej-
scem o fundamentalnym znaczeniu dla ksztaltowania si¢ wzorcow wartosci, pogladow
1 sposobu zycia, dlatego tez ogromne znaczenie ma jej prawidlowe funkcjonowanie. Kazdy
blad rodzicéw oraz kazda nieprawidlowos¢ wystepujgca w relacjach rodzinnych z calg pew-
noscig musi wywrze¢ wplyw na funkcjonowanie jej cztonkow.

Od kilku lat w Polsce coraz czescie] uzywa sie terminu ,,przemoc w rodzinie” lub
~przemoc domowa”. W poszukiwaniu skutecznych form przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i pomagania jej ofiarom angazuje si¢ coraz wiecej instytucji. Powstaja osrodki
i programy skierowane bezposrednio do ofiar. Tak zintensyfikowane dziatania w zwigzku ze
swoja specyfikg wymagaja planowania w kontekscie lokalnie wystepujgcych problemow
i uwarunkowan, ktore bedg wyznacznikiem dla inicjatyw podejmowanych w srodowisku.

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2018 to doku-
ment, ktory ma byé narzedziem aktywnego. racjonalnego realizowania polityki
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Dokument ten ma by¢ nie tyle formalnym
spelnieniem oczekiwan ustawodawcy, lecz raczej przyczynkiem do jeszcze lepszego rozpo-
znania problemu spotecznego i do wytyczenia kierunkdéw, wskazania rekomendowanych form
dziatania dzisiaj i w najblizszych latach. Zlozona istota problemu wymaga dobrze skoordy-
nowanej i przemyslanej strategii, ktdrej realizatorami muszg by¢ wszystkie instytucje spo-
leczne naszego miasta dzialajgce w obszarze przemocy. Tylko wtedy mozna liczy¢ na zmiane.

1. CHARAKTERYSTYKA ORAZ DIAGNOZA ZJAWISKA PRZEMOCY W RO-
DZINIE.
1.1 Definicja problemu przemocy.

Zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, jako przemoc nalezy rozu-
mie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dzialanie lub zaniechanie, naruszajace pra-
wa lub dobra osobiste czlonkéw rodziny, w szczegdlnosci narazajgce te osoby na niebezpie-
czenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalno$¢ cielesna, wolnosé,
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w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze

wywotlujace cierpienia 1 krzywdy moralne u 0séb dotknietych przemocs.

W literaturze dotyczacej problemu przemocy mozna wyr6zni¢ nastgpujace rodzaje tego
zjawiska:

1) przemoc fizyczna - popychanie, odpychanie, obezwladnianie, przytrzymywanie, policz-
kowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg rekg 1 pigsciami, bicie przedmiota-
mi, ciskanie w kogo$ przedmiotami, parzenie, polewanie substancjami zracymi, uzycie
broni, porzucanie w niebezpiecznej okolicy, nieudzielanie koniecznej pomocy itp.;

2) przemoc psychiczna - wy$miewanie pogladdw, religii, pochodzenia, narzucanie wiasnych
pogladéw, karanie przez odmowe uczué, stata krytyka, wmawianie choroby psychiczne;,
izolacja spoteczna (kontrolowanie i ograniczanie kontaktéw z innymi osobami), domaga-
nie sie postuszenstwa, ograniczanie snu i pozywienia, degradacja werbalna (wyzywanie,
ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie), stosowanie grozb itp.;

3) przemoc seksualna - wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie nieakceptowanych
praktyk seksualnych, wymuszanie seksu z osobami trzecimi, sadystyczne formy wspotzy-
cia seksualnego, krytyka zachowan seksualnych kobiety itp.;

4) przemoc ekonomiczna - odbieranie zarobionych pienigdzy, uniemozliwianie podjecia pra-
cy zarobkowej, niezaspokajanie podstawowych, materialnych potrzeb rodziny itp.

Kazda z wyzej wymienionych form przemocy cechuje cykl sktadajacy sie¢ trzech faz:

1) faza narastania napiecia - w tej fazie wyraznie odczuwalny jest wzrost napi¢cia pomiedzy
partnerami, narastajg sytuacje konfliktowe.

Przyczyny zazwyczaj tkwig poza rodzing. W wigkszosci przypadkéw sg to drobne niepo-
rozumienia powodujace dalszy wzrost napiecia.
Zaczyna pojawiac si¢ agresja;

2) faza gwaltownej przemocy - w trakcie tej fazy nastepuje wybuch agresji, sprawca prze-
mienia si¢ w kata. Wybuch czgsto jest nieadekwatny do przyczyny, ktdrag podaje sprawca
(dokonuje szkod psychicznych, fizycznych, niszezy sprzety nie zwracajgc uwagl na
krzywde innych);

3) faza miodowego miesigca — czas skruchy — okazywania troski 1 mitosci. Sprawca probuje
zatagodzi¢ sytuacje, przeprasza, obiecuje poprawe, staje si¢ uczynny i mily.

Interwencja najczesciej nastepuje w fazie gwaltownej przemocy. Ofiary w afekcie decy-
dujg sie wezwaé pomoc 1 zlozy¢ zawiadomienie o popelnieniu przestepstwa znecania si¢ nad
rodzing.

Faza miodowego miesigca ma niezwykle silny wplyw na pozostawanie osoby jej doznajg-
ce] w krzywdzacym zwigzku. To w tej fazie rodzg si¢ ztudne nadzieje, ze sprawca si¢ zmieni.
Faza ta jednak mija 1 przechodzi w faze narastania napiecia.

Prawdziwym zagrozeniem jakie niesie ze sobg ta faza jest fakt, ze przemoc w nastepnym
cyklu jest jeszcze gwaltowniejsza.

Po pewnym czasie faza miodowego miesigca zanika catkowicie 1 pozostaja tylko dwie fa-
zy — faza narastania napiecia oraz gwaltownej przemocy.

1.2 Teorie wyja$niajgce przyczyny przemocy:

1) Normy spoleczne 1 kulturowe
Przemoc w rodzinie jest skutkiem wielowiekowego, spolecznego przyzwolenia na krzyw-
dzenie 0s6b najblizszych, w szczegdlnosei kobiet 1 dzieci. W wielu srodowiskach akcep-
tuje sie bicie, stosowanie kar cielesnych 1 panuje przekonanie o dominujacej roli mezczy-
zny w rodzinie. Ponadto silne przekonanie, ze wszystko, co si¢ dzieje w rodzinie nalezy
do sfery prywatnosci, z jednej strony wywotuje poczucie bezkarnosci osoby stosujgcej
przemoc i bezradnosci osoby jej do§wiadczajacej, a z drugiej — nasila niecheé¢ innych osob
do ingerowania w ,,cudze sprawy rodzinne”. W srodowiskach charakteryzujacych si¢ duza
spoteczng akceptacjg przemocy, osoby doswiadczajace przemocy rzadko mogg liczy¢ na
pomoc i wsparcie 0sdb spoza rodziny, z kolei stosujacy przemoc nie muszg obawiaé sie
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2)

3)

4)

zewnetrznych naciskOw na zmiang zachowan wobec najblizszych. Badania pokazuja, ze
przemoc wobec czionk6w rodziny jest spolecznie bardziej akceptowana i tolerowana, niz
stosowanie jej wobec obcych.

Dziedziczenie wzorca przemocy

Przemoc bywa przekazywana z pokolenia na pokolenie. Dzieci wychowujace sie
w rodzinach, w ktorych krzywdzi sie bliskich, przyswajaja sobie zachowania dorostych,
ktorych sa $wiadkami lub ktérych doswiadczaja. Ucza sig, ze przemoc to najlepszy
1 najbardziej skuteczny sposob rozwigzywania konfliktéw. Jednak wuczeniu sig
1 nasladowaniu podlega jedynie pewien rodzaj agresywnej relacji, a nie konkretne zacho-
wanie, np. bicie w okreslony sposob lub okreslonym narzedziem.

Uzaleznienie 1 naduzywanie alkoholu

Badania dowodza, ze wigkszos¢ osob dokonujacych przestepstw przy uzyciu przemocy
jest pod wplywem $rodkéw odurzajacych (alkoholu 1 narkotykéw). Takze wiele os6b sto-
sujgcych przemoc domowg krzywdzac swoich najblizszych, znajduje sie pod wplywem
alkoholu. Ostabia on kontrole wiasnych zachowan, zwieksza prawdopodobienstwo re-
agowania zloscig 1 gniewem na trudnosci i niepowodzenia zyciowe, zaburza ocen¢ sytu-
acji i moze powodowac bledng interpretacje zachowan innych osob. Uzaleznienie od al-
koholu nie zwalnia z odpowiedzialnosci za popelnione czyny, mimo ze osoby stosujace
przemoc czesto wykorzystujg fakt bycia nietrzeZzwym jako usprawiedliwienie swojego za-
chowania. Okolo 60% pacjentéw lecznictwa odwykowego przyznaje, ze ma problemy
zwigzane z przemocg wobec najblizszych. Warto jednak podkresli¢, ze naduzywanie al-
koholu nie jest ani koniecznym, ani wystarczajagcym warunkiem stosowania przemocy.
Obecny stan badan wskazuje na to, ze nie ma zwiagzku przyczynowo-skutkowego miedzy
przemoca a alkoholem, ale mozna mowié o wspétwystepowaniu tych zjawisk.

Srodowisko spoteczne

Istotnym czynnikiem sprzyjajacym wysiepowaniu przemocy jest stres zwigzany
z aktualng sytuacjg socjalno-ekonomiczng rodziny. Bezrobocie, problemy finansowe,
mieszkaniowe czy zdrowotne, a takze nawarstwianie si¢ réznych probleméw, moze wy-
wolywaé frustracje. To z kolei moze sprzyja¢ pojawieniu si¢ przemocy w rodzinie.
(W badaniach przeprowadzonych przez CBOS w 2005 r. Polacy wskazujg brak pieniedzy
jako gléwng przyczyng konfliktow w domu). Osamotnienie rodziny znajdujacej sie
w trudnej sytuacji zyciowej, izolacja, brak wsparcia z zewnatrz — osobistego lub instytu-
cjonalnego — w sposob znaczgcy moze wplywacé na nasilenie zachowan zwigzanych z
przemoca.

Problem przemocy domowej dotyka osob roznej plci 1 wieku, pochodzacych ze wszyst-
kich warstw spolecznych. Najczescie] osobami doswiadczajgcymi przemocy sg dziect,
osoby okresowo lub trwale niepelnosprawne ze wzgledu na staro$¢ czy chorobe,
a takze kobiety — mimo tego, ze ich zaleznos¢ od innych nie jest tak oczywista, jak w
przypadku dziecka czy osoby niepetnosprawnej. Stosowaniu przemocy towarzyszy czesto
uzaleznienie od alkoholu. W zwigzku z tym nalezy zwrdci¢ uwage na fakt, iz osoby do-
$wiadczajace przemocy to czgsto osoby wspotuzaleznione, a takze osoby pijgce alkohol w
sposob szkodliwy, wobec ktorych przemoc zaczyna by¢ stosowana w trakcie wspolnego
uzywania alkoholu.

1.3 Skutki przemocy w rodzinie

Przemoc w rodzinie, jest doswiadczeniem traumatycznym, ktérego skutkiem sg zar6w-

no bezposrednie szkody na zdrowiu psychicznym i fizycznym, jak 1 powazne, dtugotrwate
problemy ujawniajgce si¢ w zyciu dorostym, jako konsekwencje przemocy doswiadczane; w
dziecinstwie.

1) Konsekwencje doswiadczania przemocy przez osoby dorosle

U o0s6b poddawanych dlugotrwale] przemocy wystepujg powazne problemy fizyczne
i emocjonalne. Do najczestszych objawdw bedacych skutkami przemocy naleza: powazne
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obrazenia ciala, wzrost czestosci choréb somatycznych zwigzanych ze stresem (béle glo-
wy, zotadka, w krzyzu lub w stawach oraz inne dolegliwosci), przygngbienie, smutek,
obojetnosé, popadanie w depresjg, niepok6j, niekontrolowane wybuchy ptaczu, Smiechu
czy agresji, zmienno$¢ nastrojow, decyzji, niepewno$¢, stany lekowe, w tym lek przed
blisko$cig, nieufnos$é, poczucie zagrozenia, niska samoocena, klopoty z zasypianiem,
koszmary nocne, klopoty z koncentracja, zwickszone spozycie srodkéw psychoaktywnych,
zaprzeczanie, obwinianie si¢, bezradno$¢, adaptacja do przemocy. Ofiary czesto zachowu-
ja sie niezrozumiale, niejednokrotnie zmieniajg zdanie 1 wycofujg zawiadomienie o prze-
stepstwie, bronig sprawcy. Zachowania te sg w psychologii thimaczone najczesciej wyste-
powaniem: wyuczonej bezradnosci, zjawiska ,,prania mézgu” czy stresu pourazowego.
Wycofanie sie z aktywnych dzialan stuzacych zmianie sytwacji 1 wyjsciu
z przemocy moze wynika¢ z przekonania o bezskuteczno$ci dziatan, popartego wczesniej-
szymi do$wiadczeniami. Biernos¢ i rezygnacja sg rowniez czesto wynikiem technik mani-
pulacyjnych, jakim ofiara byta poddawana ze strony sprawcy, technik majacych utrwali¢
w niej niska samooceng 1 wzbudzi¢ poczucie winy.

Konsekwencje doSwiadczania przemocy przez dzieci

Na szczegdlnie powazne konsekwencje zachowan przemocowych narazone sg dzieci.
Czesto sa one bezposrednimi ofiarami lub/i §wiadkami przemocy w rodzinie. Obok obra-
zen cielesnych przemoc domowa powoduje, Ze dziecko zyje w poczuciu ciaglego strachu i
zagrozenia, pozbawione mitosci, zaufania 1 bezpieczenstwa. Niezaspokojenie tych pod-
stawowych potrzeb wplywa na dalszy rozwo] dziecka 1 jest przyczyng wielu schorzen
psychosomatycznych. Dzieci bgdace ofiarami wykorzystywania seksualnego wykazujg
wysoki poziom depresji, poczucie osamotnienia, mysli samobojcze, zaburzenia snu, nad-
pobudliwosé, agresje, obnizenie samooceny 1 poczucie bezwartosciowosci. Maltretowanie
psychiczne niekorzystnie wptywa na rozwdj dzieci. Moze prowadzi¢ do nieprzystosowa-
nia interpersonalnego (brak poczucia bezpieczenstwa, niski poziom kompetencji spolecz-
nych, trudnos$ci w kontaktach z réwiesnikami), deficytéw intelektualnych (deficyty w za-
kresie mozliwosci poznawczych, rozwigzywaniu konfliktéw 1 kreatywnosci), problemow
afektywno-behawioralnych (agresja, samoponizanie, lek, wstyd 1 poczucie winy, wrogos¢
i gniew, pesymizm 1 negatywizm). Skutki przemocy pojawiajgce si¢ podczas trwania za-
chowan przemocowych sg zaledwie poczatkiem destrukcyjnego wplywu przemocy do-
mowe]. Konsekwencje przemocy ujawniajg si¢ czesto réwniez po dlugim czasie, kiedy
dziecko dorasta, lub w jego dorostym zyciu. Odroczone skutki przemocy objawiajg si¢ w
postaci ré6znych form niedostosowania spotecznego. Trudnosci w nauce, wagarowanie,
ucieczki z domu, udzial w nieformalnych miodziezowych grupach przestgpczych, wysoki
poziom agresji, naduzywanie alkoholu, branie narkotykow to tylko niektére ze sposobow
ucieczki od problemu przemocy w rodzinie. Ofiary przemocy, zwlaszcza seksualnej, maja
problemy z nawigzaniem 1 utrzymaniem satysfakcjonujgcych relacji z innymi osobami.
Doswiadczanie przemocy w dziecinstwie podwyzsza ryzyko, ze krzywdzone dzieci same
stang sie krzywdzacymi rodzicami.

2.1 Diagnoza problemu

Rozpoznanie skali zjawiska, opierajac si¢ wylgcznie na danych statystycznych osrodka

pomocy, Policji, czy innych instytucji zaangazowanych w rozwigzywanie problemu przemo-
cy domowej nie daje pelnego zobrazowania skali zjawiska.

Czesto przemoc nie wychodzi poza prég domu. Osoby bedace ofiarami przemocy nie szukajg
pomocy wéréd innych 0séb czy tez instytucji z réznych powoddw.

Najczescie) wystepujace to:

1) lek przed zemstg ze strony partnera, grozenie $miercig lub $miercig dzieci, jesli prawda

2)

o0 przemocy wyjdzie na jaw;
uczucie wstydu i upokorzenia, obawa przed opinig otoczenia;
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3) poczucie winy ofiary myslacej, ze gdyby byla lepsza dla sprawcy, ataki agresji nie wyste-
powatyby;

4) niska samoocena ofiary, postrzeganie siebie jako osoby nie zaslugujgcej na zadng pomoc,
ktéra sama zapracowata na swoj los;

5) zalezno$¢ finansowa od partnera, ktory czesto jest jedynym Zzywicielem rodziny;

6) brak wiary we wiasne sity, przekonanie ofiary, ze nie bedzie w stanie sama utrzymywac
dzieci;

7) ofiara wierzy, ze skutki przemocy sg zbyt mate, by komukolwiek o tym méwié;

8) ofiara zyje nadzieja, ze przemoc byla incydentalna, a sam partner zmieni si¢ na lepsze;

9) uwazanie, ze przemoc jest sprawg rodzinng 1 nie mozna liczy¢ na pomoc z zewnatrz;

10) utrata wiary w jakakolwiek pomoc;

11) ofiara mogta szuka¢ pomocy, ale okazala si¢ ona mato skuteczna;

12) ofiara chce utrzymaé malzenstwo nawet za cene cierpienia, ze wzgledu na wartosci reli-
gijne lub tradycje kulturowe.

2.2 Procedura postepowania w przypadku przemocy w rodzinie

Dnia 1 sierpnia 2010 weszta w zycie nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. Nr 125, poz 842), ktéra zobowigzuje samorzady do tworzenia Gminnego
Systemu Przeciwdziatania Przemocy w tym:

- opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

- prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w szczegbdlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych
1 wychowawczych kompetencji rodzicéw w rodzinach zagrozonych przemoca,

- zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

- tworzenie zespolow interdyscyplinamych.

W zwiazku z tym konieczna jest konsolidacja dziatan instytucjonalnych realizowanych
przez wszystkie podmioty dziatajgce w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Wig-
ze sie 1o ze wspolpraca, sprawniejszym 1 szybszym przeplywem informacji, podejmowaniem
wspolnych, interdyscyplinarnych dziatan oraz fachowym 1 profesjonalnym poradnictwem
1 profilaktyka.

W zwiazku z powyzszym w miescie Chojnice zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Nr 48/11 z dnia 01 czerwca 2011r. w sprawie powolania Zespolu Interdyscyplinarnego
w Chojnicach okreslono skiad zespotu, w ktérego wehodzi 19 0s6b - przedstawicieli instytu-
cji wspotdziatajacych w obszarze przemocy.

Skiad Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Sklad zespolu interdyscyplinarnego -
przedstawiciele
Jednostek org. pomocy spoleczne]
GKRPA
Policji
Odwiaty
Ochrony zdrowia
Org. pozarzadowych
Kuratorzy sadowi
Inni

Hos$¢ os6b

[NSRRNVR ISR RV

LN US| et [ et

Osoby wchodzace w sktad zespotu wspolpracuja ze sobg w sposéb skoordynowany
podczas posiedzen Zespohu, zapewniajgc skuteczne reagowanie na problemy zwigzane ze
zjawiskiem przemocy w rodzinie. Przez problem nalezy rozumie¢ kazdg trudng sytuacj¢ oso-
by lub rodziny, ktérej rozwigzanie wykracza poza kompetencje jednej instytucji i wymaga
zaangazowania innych podmiotdw.
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Funkcjonowanie Zespotu polega gltéwnie na wspotdziataniu z wykorzystaniem posiadanych
kompetencji 1 uprawnien wynikajacych z ustaw, regulaminéw, w oparciu o instrumenty prze-
widziane prawem 1 posiadane srodki finansowe. Dziatania Zespotu koncentrujg si¢ na diagno-
zowaniu problemu, inicjowaniu interwencji oraz opracowywaniu i realizacji planu pomocy w
indywidualnych przypadkach. Zasadnicza formg dzialania jest ukierunkowanie ofiar na pod-
jecia konkretnych krokéw w celu wyjscia z kryzysu, wzmocnienia, podniesienia wiasnej war-
tosci 1 uswiadomienia, Ze nie mozna biernie poddawac¢ sie upokorzeniu.
Dzialania przedstawicieli powyzszych instytucji i organizacji —zgodnie z ustawg —opiera si¢
na procedurze Niebieskie Karty. Pomimo faktu, iz ustawa obowigzuje od 1 sierpmia 2010 r.
rozporzadzenie w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréow formularzy "Niebieska
Karta z dnia 13 wrzes$nia 2011r. (Dz. U. z2011r. Nr 209, poz. 1245).
Na podstawie rozporzadzenia prawo do sporzadzenia Niebieskiej Karty A -formularza inicju-
jacego postepowanie - zyskali przedstawiciele os$wiaty, stuzby zdrowia 1 gminnej komisji
rozwigzywania problemo6w alkoholowych.
Przed wejSciem w zycie rozporzadzenia uprawnieni do zaktadania Niebieskich Kart byli wy-
Iacznie przedstawiciele osrodka pomocy spotecznej i Policji.
Po sporzadzeniu Niebieskiej Karty —A osoba wypelniajaca przekazuje niezwlocznie formularz
przewodniczacemu zespohu interdyscyplinarnego.
Dalsze dziatania podejmowane sg w ramach Zespohu.

Reasumujac powyzsze, niezaleznie od tego, do ktorej instytucji zglosi sie ofiara prze-
mocy, sprawa zostanie przekazana do Gminnego Zespotu ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie, w funkcjonowanie ktoérego zaangazowane sg wszystkie stuzby.

2.3 Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia dziecka

Krzywdzenie dziecka to kazde zamierzone lub niezamierzone dzialanie osoby dorosle;,
ktére ujemnie wplywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny dziecka (definicja WHO).

Zawsze pierwszym obowigzkiem osoby, ktora dowiaduje sie, ze dziecko jest krzywdzo-
ne jest zatrzymanie krzywdzenia. Interwencja prawna w sytuacji krzywdzenia dziecka rozu-
miana jest jako powiadomienie odpowiednich instytucji: policji, prokuratury, sadu rodzinnego
i nieletnich o przestepstwie lub zagrozeniu dobra dziecka, w celu podjgcia przez te instytucje
dzialan w ramach swoich obowigzkéw stuzbowych. Dziatania te zapobiegng krzywdzeniu
dziecka, spowodujg wyciggniecie odpowiedzialnosci w stosunku do sprawcy 1 wespra dziecko
i rodzing w sytuacji kryzysu.

Role 1 zadania nauczycieli oraz szkolnych specjalistow w zakresie udzielania pomocy
dziecku okresla ustawa z dnia 7 wrzesma 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U.
z 2004 roku Nr 256, poz. 2572 z p6ézn. zm). ustawa Karta Nauczyciela, rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ..Niebieskie Karty™ oraz wzorow
formularzy ,,Niebieska Karta™ (Dz. U. z 2011r. Nr 209, poz. 1245), jak tez Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
1 placowkach. Odpowiedzialnos¢ nauczycieli, wychowawcdw, innych pracownikéw pedago-
gicznych oraz pracownikow nie bedacych nauczycielami za pomoc dzieciom krzywdzonym
wynika rowniez z innych przepiséw prawa, m.in. Kodeksu postgpowania karnego — art. 304,
Kodeksu karnego — art.162, ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, art. 12, Kodek-
su postepowania cywilnego — art. 572, Konwencji o Prawach Dziecka.

Na mocy rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty”
oraz wzoroOw formularzy ,,Niebieska Karta™ dyrektor, nauczyciel-wychowawca lub pedagog
szkolny — jako przedstawiciel oswiaty — moze wszcza¢ procedure przez wypeienie formula-
rza ,Niebieska Karta — A” 1 w ciggu 7 dni przekazaé go przewodniczacemu Zespotu Interdy-
scyplinarego. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka,
czynno$ci podejmowane 1 realizowane w ramach procedury przeprowadzi¢é nalezy
w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. Jezeli osoba, wobec ktoérej istnieje
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podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie wobec dziecka, jest ktéras z tych osob, to dziata-
nia z udzialem dziecka przeprowadza si¢ w obecnos$ci osoby mu najblizszej 1 pelnoletniej oraz
— w miare¢ mozliwosci — w obecnosci psychologa. Formularz powinien by¢ wypehiony pod-
czas 10zmowy z osoba dotknieta przemoca w rodzinie. Rozmowa taka moze odby¢ sie w pla-
cowcee oswiatowej lub w miejscu pobytu tej osoby.

III. ANALIZA ZJAWISKA PRZEMOCY W RODZINIE NA TERENIE MIASTA
CHOJNICE

1.1 Zjawisko przemocy w rodzinie na podstawie analizy danych OSrodka Pomocy
Spolecznej

Liczba o0sob korzystajacych ze $wiadczen OPS z powodu przemocy w rodzinie
w stosunku do liczby wszystkich oséb korzystajacych ze swiadczen OPS

Rok Liczba os6b korzystajacych ze §wiadczen Liczba os6b korzystajacych ze §wiadezen OPS z
OoPS powodu przemocy w rodzinie
2012 1. liczbarodzin- 1.594 1. liczba rodzin - 56
2. liczba 0s6b w rodzinie- 3.981 2. liczba 0séb w rodzinie-197
I-X 1. liczbarodzin- 1.530 1. liczba rodzin - 30
2013 2. liczba 0sob w rodzinie- 3.951 2. liczba 0s6b w rodzinie- 89

Rodzaje przemocy w rodzinie doznawane] przez osoby korzystajace ze Swiadczen OPS
z powodu przemocy w rodzinie

Liczba 0s6b doznajacych przemocy korzystajacych ze §wiadczen OPS z powodu prze-
Rok mocy w rodzinie ze wzgledu na rodzaj przemocy
hizycznej sychicznej ekonomicznej seksualnej w formie za-
psy ! ! ! niedbania
2012 56 56 4 0 4
1-X A
2013 30 30 ] 0 2

Liczba 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie korzystajgcych ze $wiadczen OPS
z powodu przemocy w rodzinie

Liczba 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie, korzystajacych ze $wiadczen OPS z powodu
Rok przemocy w rodzinie
Kobiety Mezczyzni Dzieci(osoby do 18 r. Z.)
2012 49 7 61 dzieci w rodzinach
I-X 30 0 23 dzieci w rodzinach
2013 ? -

1.2 Zjawisko przemocy w rodzinie na podstawie analizy danych Zespolu Interdyscy-
plinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Liczba niebieskich kart, ktére wpltynety do Zespotu Interdyscyplinarnego

Dane dotyczgce procedury Niebieskiej Karty Ilos¢ NK
Liczba Niebieskich Kart A 2012r. | 2013r
Razem
56 30
W tym sporzadzo- Pomoc spoleczna 5 6
nych przez: Policje 49 23
Oswiate 2 1
Shazbe zdrowia 0 0
MKRPA 0 0
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Liczba 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie

Rok Liczba os6b stosujgeych przemoc w rodzinie
Kobiety Mezezyzni Dzieci(osoby do 18 r. Z.) Osoby uzaleznione od alkoholu
2012 1 55 0 47
I-X 0 29 1 23
2013
Liczba zakonczonej procedury Niebieskiej Karty
Liczba zakonczonych przez Zespot Interdyscyplinarny procedur 2012r 2013r
,» Niebieska Karta”
Ogédlem 28 32
ustania przemocy w rodzinie 17 20
w tym, na skutek: zrealizowania indywidualnego planu pomocy 11 11
nie potwierdzenia faktu przemocy w rodzinie 0 1

1)

2)

1.3 Zjawisko przemocy w rodzinie na podstawie analizy danych policji i prokuratury

Liczba 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie wobec ktoérych wszczeto postgpowanie
z art.207 kk przez Policje:

Rok 2012

wszczeto — 44 postepowania,

skierowano do Prokuratury - 23 akty oskarzenia,
z braku przestanek umorzono - 21 spraw

Rok 2013

wszczeto — 17 postepowan,

skierowano do Prokuratury - 6 akiow oskarzema,
z braku przestanek umorzono - 11 spraw

Liczba o0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie wobec ktdrych wszczgto postepowanie
z art.207 kk przez Prokurature:

Rok 2012

do prokuratury wplyneto - 246 spraw,

umorzono postepowania z uwagi na brak znamion popelnienia przestepstwa w 63 spra-
wach,

skierowano do Sgdu aktem oskarzenia - 47 spraw

zakonczono wyrokiem skazujgcym - 40 spraw

Rok 2013- do 31.10.2013r.

do prokuratury wpltyneto -57 spraw,

umorzono postepowania z uwagi na brak znamion popeinienia przestepstwa w 29 spra-
wach,

skierowano do Sgdu aktem oskarzenia - 16 spraw

zakonczono wyrokiem skazujgcym - 23 sprawy

1.4 Zjawisko przemocy w rodzinie na podstawie analizy danych Os$rodka Profilakty-
ki Rodzinnej w Chojnicach

Przemoc w rodzinie oraz jej skutki znajdujg takze odzwierciedlenie w statystykach po-

mocy udzielanej przez Osrodek Profilaktyki Rodzinnej 1 prezentuja si¢ nastgpujaco:

-36- 9




Specialist 1loé¢ porad 1lo$é porad Ilo$é porad do
pecjalista 2011 rok 2012 rok 31.10.2013r.
Prawnik 535 585 445
Osoby r’eahzumce program dla 40 25 124
sprawcoéw
Terapeuta uzaleznien 315 359 217
Psycholog 216 201 76
Sp'egjallsta ds. przemocy w ro- 376 206 93
dzinie :

Z pomocy interwencyjnej w formie umieszczenia w Hotelu dla Ofiar przemocy skorzystalo:
Rok 2012- 28 os6b (11 kobiet i 17 dzieci)

Rok 2013- 24 osoby (9 kobiet i 15 dzieci)

Na podstawie analizy danych z poszczegolnych instytucji dziatajgcych w tym obszarze wnio-
skuje sie, ze zjawisko przemocy w kolejnych latach wystepuje na zblizonym poziomie. Dzia-
lania podejmowane w ramach Zespohu Interdyscyplinarnego 1 grup roboczych przynosza spo-
dziewane efekty, o czym $wiadczy ilo$¢ zakonczonych ,, Niebieskich Kart” z uwagi na za-
przestanie stosowania przemocy 1 zrealizowania indywidualnego planu pomocy. Poprzez
dziatania edukacyjno-korekcyjne i udzial w zajeciach terapeutycznych osoby doswiadczajace
przemocy sg umocnione w podejmowaniu indywidualnych . dziatan, pozyskuja wiedzg
o przystugujacych im prawach i nie wstydza si¢ wola¢ o pomoc. Osoby stosujace przemoc
podjely dzialania poprzez udzial w programie dla sprawcow, co skutkowalo zaprzestaniem
stosowania przemocy 1 poprawg sytuacji w rodzinie.

~Niebieskie Karty”, ktdre zostaly zakonczone przez Zespdl Interdyscyplinarny nie zostaly
w zadnym przypadku wznowione, w rodzinie nie byto zadnych interwencji Policji, ofiary nie
zglosity sie ponownie. W zwigzku z czym mozna uzna¢, ze problem zostal rozwigzany.
Propagowanie wsrod spolecznosci lokalnej informacji o szkodliwoscl zjawiska przemocy
oraz mozliwo$ci otrzymania pomocy przynosi pozadane efekty, gdyz w latach 2012-2013
zarejestrowano Igcznie 11 przypadkow zgloszenia sie osob doswiadczajgcych przemocy za-
mm doszto do interwencji policji.

1V. ZALOZENIA PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZI-
NIE

W zwigzku z powszechno$cig wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie ustawo-
dawca wprowadzil uregulowania prawne majace na celu przeciwdziatanie temu zjawisku oraz
wyznaczyl obszary 1 konkretne dziatania, ktére winny podejmowac instytucje w ramach prze-
ciwdzialania przemocy w rodzinie.

Podstawy prawne:

- ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku (tekst jednolity: Dz.U. z 2013
roku, poz. 182 ze zm.),

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 2013 roku o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz. U z 2012 roku, poz. 1356 ze zm.),

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005
roku, Nr 180, poz. 1493 ze zm.),

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2012 roku, poz.
124 ze zm.),

- ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U
z 2013 roku, poz. 594 ze zm.).

- ustawa z dnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 125, poz. 842)
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- Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r w sprawie procedury ,,Niebie-
ska Karta” oraz wzordéw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011 roku Nr 209, poz.
1245).

Wymienione powyzej akty prawne nakladajg na miasto i jego organy obowiazek stwo-
rzenia programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Okreslajg tez zadania jakie ma po-
dejmowacé miasto oraz jego organy co do:

1) poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego
1 rodzinnego;

2) interwencji kryzysowej i wsparcia;

3) ochrony przed dalszym krzywdzeniem, przez uniemozliwienie osobom stosujagcym prze-
moc korzystania ze wspdlnie zajmowanego z innymi czlonkami rodziny mieszkania oraz
zakazanie kontaktowania sie 1 zblizania si¢ do osoby pokrzywdzonej;

4) zapewnienia osobie dotknietej przemocg w rodzinie bezpiecznego schronienia
w specjalistycznym osrodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;

5) badania lekarskiego w celu ustalenia przyczyn i rodzaju uszkodzen ciala zwigzanych
z uzyciem przemocy w rodzinie oraz wydania zaswiadczenia lekarskiego w tym przed-
miocie;

6) zapewnienia osobie dotknigtej przemocg w rodzinie, ktéra nie ma tytulu prawnego do
zajmowanego wspOlnie ze sprawcg przemocy lokalu, pomocy w uzyskaniu mieszkania.

V. CELE PROGRAMU
Cel glowny:

Stworzenie oraz wdrozenie ujednoliconego systemu przeciwdzialania przemo-
cy w rodzinie

Cele szczegolowe:

1) Podniesienie poziomu wiedzy 1 S$wiadomosci wysiepowania problemu przemocy
w rodzinie jako czynu zabronionego 1 $ciganego z mocy prawa przestgpstwa wobec 0sob
dos$wiadczajgcych przemocy, instytucji podejmujacych dzialania pomocowe oraz spolecz-
nosci lokalnej.

Dziatania podejmowane w ramach realizacji celu:

- stale 1 systematyczne podnoszenie s$wiadomosci 1 wiedzy na temat przemocy
w rodzinie oraz sposobach 1 mozliwosciach przeciwdzialania ze szczeg6lnym
uwzglednieniem akcji informacyjnych skierowanych do oséb 1 instytucji zajmujacych
sie problemem przemocy 1 ogdtu spoleczenstwa poprzez rozpropagowanie ulotek, pla-
katéw lub akcji medialnych z wykorzystaniem lokalnych mediow

- organizacja i przeprowadzenie szeroko zakrojonych akcji podnoszgcych $wiadomosé
wystepowania problemu wérdd ofiar, potencjalnych ofiar oraz sprawcdw.

- przygotowanie jasnych i przejrzystych procedur postgpowania zaréwno dla ofiar jak
1 Instytucji pomocowych.

2) Zwigkszenie dostepnosci 1 maksymalne dostosowanie do lokalnych potrzeb oferty pomo-
cowej skierowanej w szczego6lnoscei do ofiar przemocy w rodzinie.

Dziatania podejmowane w ramach realizacji celu:

- wypracowanie procedur umozliwiajacych szybki dostep do pomocy dla ofiar przemo-
cy w rodzinie

- udzielanie profesjonalnej i rzetelnej pomocy ofiarom

- dostosowanie procedur obowigzujacych w instytucjach pomocowych do lokalnych po-
trzeb w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz pomocy ofiarom

- aktywna praca ze sprawcami przemocy

3) Wspblpraca w ramach tworzenia 1 funkcjonowania jednolitego programu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

Dziatania podejmowane w ramach realizacji celu:
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- analiza 1 monitorowanie Srodowiska lokalnego pod katem wystepowania zjawiska
przemocy w rodzinie.
- analiza skuteczno$ci dzialan podejmowanych przez instytucje pomocowe w ramach
- przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
- systematyczna praca Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania prze-
mocy w rodzinie oraz grup roboczych funkcjonujgcych w ramach jego kompetencji.

V1. ADRESACI PROGRAMU

1) Ofiary i sprawcy przemocy

2) Rodzice i opiekunowie dzieci do§wiadczajgcych przemocy

3) Przedstawiciele instytucji pomocowych odpowiedzialnych za realizacje zadan z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie — policjanci, pracownicy socjalni, kuratorzy sado-
wi, pedagodzy szkolni, nauczyciele, psycholodzy, terapeuci oraz przedstawiciele stuzby
zdrowia

4) Przedstawiciele stowarzyszen, fundacji, zwigzkéw wyznaniowych i kosciotléw oraz orga-
nizacji pozarzadowych

5) Przedstawiciele wiadz lokalnych

VII. REALIZATORZY PROGRAMU

1) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

2) Komenda Powiatowa Policji

3) Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

4) Osrodek Leczenia Uzaleznien ,,Promedica™

5) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

6) Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
7) szkoty

8) Koscioty 1 zwigzki wyznaniowe

VII1I. PRZEWIDYWANE EFEKTY REALIZACJI PROGRAMU

1) Poglebienie wiedzy na temat problemu przemocy w rodzinie 1 metod przeciwdzialania
w spolecznosci lokalne).

2) Zwiekszenie skutecznosci dzialania organow 1 instytucji pomocowych.

3) Podniesienie poziomu profesjonalizmu u pracownikow instytucji zajmujacych si¢ udzie-
laniem pomocy w sytuacjach kryzysowych.

4) Zwickszenie swiadomosci ofiar przemocy co do istoty problemu oraz dost¢pnosci metod
przeciwdziatania.

5) Zmniejszenie rozmiarow zjawiska przemocy w rodzinie na terenie miasta Chojnice.

I1X. MONITORING I EWALUACJA

W trakcie wdrazania programu prowadzony bedzie ciggly monitoring, majacy na celu
zakonczenie wszystkich dziatan zgodnie z ustalonymi priorytetami. Umozliwi on wglad
w realizacje podejmowanych dzialan oceng jego skutecznosci oraz wprowadzenie ewentual-
nych dzialan korekcyjnych. Oceny realizacji poszczegodlnych dziatan dokonywaé bedzie
Burmistrz Miasta Chojnice oraz Rada Miejska w Chojnicach na podstawie zlozonego spra-
wozdania przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chojnicach.
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-projekt-
UCHWALA NR XXXIX/.../13
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 16 grudnia 2013r.

zmieniajaca uchwale Nr XXXVI11/409/13 Rady Miejskiej w Chojnicach
z dnia 25 listopada 2013r. w sprawie przyjecia programu wspélpracy Gminy
Miejskiej Chojnice w 2014 roku z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity: Dz.U. z 2013r. poz. 594 i poz. 645) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedno-
lity: Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 oraz z 2011r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz.
887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378),
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXXVIII/409/13 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 listo-
pada 2013r. w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Miejskiej Chojnice
w 2014 roku z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolon-
tariacie, w § 9 w ust. 1:

1) pkt I otrzymuje brzmienie:
..1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego wynosi 86.000
zh”;

2) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) wypoczynku dzieci 1 mlodziezy wynosi 8.000 zl;”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego Chojnice
oraz na stronie internetowej miasta.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMINITRY MIASTA Przewodniczacy
LHOS R Rady Micjskiej
stary Hynek 1

Re-B060 Choinice

Mirostaw Janowski

Uzasadnienie
Zwigksza sig kwote srodkow przeznaczonych na dotacje dla stowarzyszen o 55.500 zt. Srodki
te przeznacza si¢ na dziatania w zakresie kultury oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy.
W zwigzku z tym zachodzi potrzeba dostosowania tej zmiany w Programie Wspéipracy Gmi-
ny Miejskiej Chojnice w 2014 roku z Organizacjami Pozarzadowymi

J
Opinia prawna Byrektor Generalny
< )’

mgr Koberi Wailonic
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