Uchwała Nr XLVIII/507/02

Rady Miejskiej w Chojnicach

z dnia 24 czerwca 2002r.

w sprawie: 
uchwalenia regulaminu organizacyjnego Straży Miejskiej.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o strażach gminnych (Dz.U. z 1997r. Nr 123, poz.779) 

RADA MIEJSKA

uchwala, co następuje:

§ 1

Nadaje się Straży Miejskiej w Chojnicach regulamin organizacyjny, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2

Traci moc Uchwała Nr IX/114/99 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 14 czerwca 1999r. w sprawie uchwalenia regulaminu organizacyjnego Straży Miejskiej. 

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Miasta.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący

Rady Miejskiej

mgr Edward Pietrzyk

Załącznik nr 1 do Uchwały Nr XLVIII/507/02 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24.czerwca 2002r.

Regulamin organizacyjny

Straży Miejskiej w Chojnicach.

I. Postanowienia ogólne.

1. Straż Miejska w Chojnicach, zwana dalej Strażą, realizuje zadania w zakresie ochrony porządku publicznego wynikające z ustaw i aktów prawa miejscowego.

2. Terenem działania Straży Miejskiej jest miasto Chojnice.

3. Siedzibą Straży Miejskiej jest Urząd Miejski w Chojnicach przy Starym Rynku 1.

II. Zasady kierowania pracą Straży.

1. Pracą Straży kieruje Komendant i reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Podczas nieobecności Komendanta jego zadania i kompetencje realizuje Zastępca Komendanta

3. Przełożonym Komendanta jest Burmistrz Miasta Chojnice.

4. Nadzór nad działalnością Straży sprawuje Zarząd Miasta Chojnice, a w zakresie fachowym Komendant Główny Policji poprzez właściwego terytorialnie Komendanta Wojewódzkiego Policji.

5. Komendant wykonuje wszystkie czynności z zakresu prawa pracy w stosunku do pracowników Straży.

III. Struktura organizacyjna Straży.

1. Komendant Straży

2. Zastępca Komendanta Straży

3. 11 strażników

4. 1 pracownik administracyjno-biurowy

5. 3 pracowników obsługi dyżurny-portier.



IV. Zadania Straży:

1. Straż jest umundurowaną formacją powołaną przez Radę dla ochrony spokoju 
i porządku publicznego oraz zwiększenia bezpieczeństwa mieszkańców.

2. Straż wykonuje zadania w zakresie ochrony porządku publicznego wynikające 
z ustaw i aktów prawa miejscowego oraz inne wynikające z zadań własnych gminy w ramach posiadanych kompetencji.

3. Zadaniami Straży są w szczególności:

a) ochrona obiektów komunalnych i urządzeń użyteczności publicznej

b) współdziałanie z organizacjami i innymi służbami w ochronie porządku podczas zgromadzeń i imprez publicznych
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c) czuwanie nad porządkiem i kontrolą ruchu drogowego w zakresie określonym w przepisach o ruchu drogowym

d) egzekwowanie prawidłowości parkowania pojazdów

e) egzekwowanie utrzymania właściwego stanu ciągów pieszych oraz jezdni, szczególnie zimą w trudnych warunkach pogodowych

f) informowanie właściwych służb o złym stanie nawierzchni jezdni, oznakowania i oświetlenia ulic oraz zabezpieczenie prac prowadzonych w pasie drogowym

g) konwojowanie dokumentów, przedmiotów wartościowych lub wartości pieniężnych dla potrzeb miasta

h) udzielanie asysty pracownikom samorządowym przy czynnościach wykonywanych z mocy prawa

i) kontrolowanie i podejmowanie stosownych działań dla zapewnienia czystości 
i estetycznego wyglądu budynków mieszkalnych, obiektów użyteczności publicznej oraz otoczenia instytucji i posesji prywatnych

j) przeciwdziałanie niszczeniu mienia publicznego

k) przeciwdziałanie niszczeniu zieleni miejskiej

l) ujawnianie i likwidacja nielegalnych wysypisk odpadów

m) kontrola działalności handlowej i usługowej

n) kontrola targowisk miejskich pod względem legalności prowadzonej działalności, przestrzegania przepisów sanitarnych oraz utrzymania czystości

o) udzielanie pomocy i informacji osobom, które się o nią zwrócą 

p) ochrona spokoju i porządku w miejscach publicznych

q) udzielanie pomocy w zakresie ratowania życia i zdrowia obywateli

r) podejmowanie działań mających na celu zapobieganie popełnianiu przestępstw i wykroczeń.

4. Realizując swe zadania Straż współpracuje z Policją oraz innymi służbami, instytucjami i organizacjami prowadzącymi działalność na rzecz poprawy bezpieczeństwa i porządku publicznego.

5. Dla potrzeb służby miasto dzieli się na 10 Rewirów, które pokrywają się terytorialnie z podziałem na Samorządy Mieszkańców Osiedli.

6. Strażnicy pracujący w Rewirach zobowiązani są do stałej współpracy z Zarządami Samorządów Osiedli oraz dzielnicowymi Policji.

7. Straż spełnia służebną rolę wobec społeczności lokalnej, wykonując swe zadania z poszanowaniem godności i praw obywateli.

V. Postanowienia inne.

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem mają zastosowanie przepisy ustawy:

1) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o strażach gminnych (Dz.U. Nr 123, poz.779),

2) Ustawa z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 21, poz.124 z późniejszymi zmianami).
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Schemat struktury wewnętrznej Straży.
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