Uchwała Nr XXXVI/426/01

Rady Miejskiej w Chojnicach

z dnia 8 października 2001r.

w sprawie: 
zasad zbycia udziałów Miejskiego Zakładu Energetyki Cieplnej Spółka z o.o. w Chojnicach.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. g) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. Nr 13, poz. 74 z późniejszymi zmianami)

RADA MIEJSKA

uchwala, co następuje:

§ 1.
Upoważnić Zarząd Miasta Chojnice do prowadzenia rokowań w sprawie zbycia udziałów Miejskiego Zakładu Energetyki Cieplnej Spółka z o.o. w Chojnicach.
§ 2.
1. Przedmiotem rokowań powinny być w szczególności: 
· cena za udział,
· ilość udziałów, których nabyciem zainteresowany jest Potencjalny Inwestor, przystępujący do rokowań,
· proponowany przez Potencjalnego Inwestora program rozwoju, obejmujący w szczególności zobowiązanie do podwyższenia kapitału zakładowego Spółki,

· zobowiązania dotyczące ochrony interesów pracowników zatrudnionych w Spółce,

· sposób i termin zapłaty za nabywane udziały oraz sposób zabezpieczenia wykonania powyższych zobowiązań.

2. a)  Podmioty dopuszczone przez Zarząd Miasta do rokowań uzyskują prawo zbadania dokumentów spółki i jej przedsiębiorstwa. Warunki dopuszczenia do badania i termin jego wykonania określi Zarząd Miasta w porozumieniu z Zarządem Spółki, 
b) Podmioty dopuszczone do rokowań, po dokonaniu badania spółki w terminie wyznaczonym przez Zarząd Miasta, przedstawiają wiążące ich propozycje warunków umowy. Przedstawione propozycje warunków umowy stanowić będą podstawę rokowań.
c) Jeżeli w rokowaniach uczestniczy więcej niż jeden podmiot, Zarząd Miasta może wyznaczyć dla jednego z nich termin do wyłącznych negocjacji. Bezskuteczny upływ terminu skutkuje podjęciem rokowań z innymi dopuszczonymi do rokowań podmiotami. 
3. Po zakończeniu rokowań, a przed zawarciem umowy zbycia udziałów Zarząd Miasta przedstawi Radzie Miejskiej w Chojnicach sprawozdanie z przebiegu rokowań.
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§ 3.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Miasta.
§ 4.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący

Rady Miejskiej

mgr Edward Pietrzyk

