Załącznik do Uchwały Nr VII/71/03 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 kwietnia 2003r. 

S T A T U T

Związku Gmin Człuchowsko – Chojnickich


Nawiązując do bogatych, wieloletnich tradycji współpracy pomiędzy gminami Człuchowa i Chojnic, biorąc pod uwagę dobro i interes społeczności lokalnych obydwu gmin, zgodnie postanawiamy powołać „Związek Gmin Człuchowsko - Chojnickich”, którego celem nadrzędnym jest rozwój ekonomiczny i gospodarczy miast 
i gmin wiejskich – sygnatariuszy związku.

I. Postanowienia ogólne.

§ 1

· Tworzy się związek międzygminny pod nazwą „Związek Gmin Człuchowsko - Chojnickich”, zwany w dalszej części Związkiem, w celu prowadzenia promocji gospodarki komunalnej oraz ochrony środowiska na terenie Miasta i Gminy Chojnice oraz Miasta i Gminy Człuchów.

· Przystąpienie do Związku wymaga podjęcia przez zainteresowane rady miast 
i gmin uchwał o przystąpieniu do Związku oraz o przyjęciu jego statutu bezwzględną większością ustawowego składu Rady zainteresowanej Gminy.

· Siedzibą Związku jest miasto Chojnice.

§ 2

· Związek tworzą Gmina Wiejska Chojnice, Gmina Miejska Chojnice, Gmina Miejska Człuchów i Gmina Wiejska Człuchów.

· Uczestnikami Związku mogą być również inne zainteresowane gminy, po spełnieniu wymogów statutowych.

§ 3

· Związek tworzy się na czas nieograniczony.

· Związek posiada osobowość prawną i wykonuje zadania publiczne we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność.

· Jako jednostka samorządu terytorialnego Związek podlega nadzorowi prawnemu Wojewody, a w zakresie nadzoru i kontroli gospodarki finansowej – regionalnej izbie obrachunkowej.

II. Zadania Związku.

§ 4

· Nadrzędnym zadaniem Związku jest podejmowanie zadań służących zaspakajaniu zbiorowych potrzeb wspólnot samorządowych w zakresie gospodarki komunalnej, ochrony środowiska i promocji gmin – uczestników związku.

· Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspólnot samorządowych obejmuje:

· wspieranie i upowszechnianie aktywności społecznej ze szczególnym uwzględnieniem tworzenia nowych miejsc pracy,

· ład przestrzenny, gospodarkę nieruchomościami, ochronę środowiska i gospodarkę wodną na terenie dorzecza rzeki Brdy i Borów Tucholskich oraz wzdłuż drogi nr 22,

· budowę infrastruktury komunalnej,

· wspólną promocję gmin,
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· restrukturyzację terenów wiejskich,

· modernizację drogi nr 22 na odcinku Człuchów – Chojnice.

III. Organy Związku.

§ 5

Organami Związku są:

· Zgromadzenie Związku,

· Zarząd Związku.

§ 6

· Zgromadzenie Związku jest organem kontrolnym i stanowiącym Związku.

· W skład Zgromadzenia wchodzą wójtowie i burmistrzowie gmin będących uczestnikami Związku. Ponadto Rady Gmin wyznaczają po 2 przedstawicieli wchodzących w skład Zgromadzenia.

· Organy Związku wybierane są na okres kadencji rad gmin będących członkami Związku.

· Po upływie kadencji rad gmin organy Związku działają do wyboru nowego Zgromadzenia i Zarządu.

· Odwołanie przedstawicieli gmin w Związku następuje w tym samym trybie jak ich wyznaczenie.

· Po upływie kadencji, wygaśnięcia mandatu lub w wypadku odwołania przez gminę jej przedstawiciela, pełni on w Zgromadzeniu lub w innym organie Związku swoje obowiązki aż do wyznaczenia w jego miejsce innej osoby.

· Wystąpienie gminy – uczestnika Związku jednocześnie pozbawia jego przedstawicieli wszystkich funkcji w organach Związku.

§ 7

· Zgromadzenie wybiera ze swego grona w głosowaniu tajnym Przewodniczącego Zgromadzenia oraz Zastępcę Przewodniczącego, bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy składu osobowego Zgromadzenia.

· Przewodniczący Zgromadzenia organizuje pracę Zgromadzenia oraz kieruje jego obradami.

· Funkcji określonych w ust.1 nie można łączyć z funkcją członka Zarządu i z funkcją członka Komisji Rewizyjnej.

§ 8

· Zgromadzenie obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych zwoływanych przez Przewodniczącego Zgromadzenia.

· Zgromadzenie zwyczajne powinno być zwoływane w razie potrzeb lecz nie rzadziej niż raz na kwartał.

· Zawiadomienie o odbyciu zwyczajnego posiedzenia Zgromadzenia doręcza się najpóźniej na 7 dni przed terminem obrad.

· Posiedzenie nadzwyczajne zwołuje się na pisemny wniosek Zarządu, Komisji Rewizyjnej lub 1/4 członków Zgromadzenia w terminie 7 dni od daty złożenia wniosku.

· Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia organizuje i przewodniczy obradom do czasu wyboru Przewodniczącego – Burmistrz Miasta Chojnice.
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· Posiedzenie Zgromadzenia w sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi winno odbyć się w terminie do 30 maja następnego roku kalendarzowego.

§ 9

Do właściwości Zgromadzenia należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania Związku przewidziane niniejszym statutem oraz przepisami obowiązującego prawa. Jednak do wyłącznej właściwości Zgromadzenia należą w szczególności:

· ustalanie programów realizacji zadań Związku,

· uchwalanie regulaminów Związku,

· wybór i odwołanie Zarządu Związku, kontrolowanie i nadzorowanie jego działalności oraz stanowienie o kierunkach jego działania,

· uchwalanie planu finansowego Związku i dokonywanie oceny jego wykonania,

· rozpatrywanie sprawozdań z działalności Związku,

· podejmowanie uchwał w sprawie absolutorium dla Zarządu,

· powoływanie i odwoływanie Skarbnika Związku, na wniosek Przewodniczącego Zarządu,

· podejmowanie wszelkich uchwał w sprawach majątkowych Związku, przekraczających zakres zwykłego zarządu, wymienionych w art.18 ust.2 pkt 9 ustawy o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 z późn.zm),

· ustalanie wysokości i rodzaju świadczeń na rzecz Związku, w tym składek członkowskich oraz terminu ich uiszczania,

· powoływanie komisji rewizyjnej Związku oraz w razie potrzeby innych stałych i doraźnych komisji do określonych zadań,

· realizowanie w ramach Związku kompetencji rady gminy w odniesieniu do zadań zleconych Związkowi we właściwym trybie.

§ 10

· Zgromadzenie podejmuje rozstrzygnięcia w formie uchwał bezwzględną większością głosów statutowej liczby jego członków.

· Głosowanie na Zgromadzeniu Związku odbywa się w sposób jawny, z wyjątkiem wyborów do organów Związku.

§ 11

· Członek Zgromadzenia może wnieść pisemny sprzeciw w stosunku do uchwały Zgromadzenia w ciągu 7 dni od daty jej podjęcia.

· Sprzeciw powoduje wstrzymanie wykonania uchwały i wymaga ponownego rozpatrzenia sprawy nim objętej.

· Sprzeciw wobec sprawy rozstrzygniętej w myśl ust.2 jest bezskuteczny.

§ 12

· Organem wykonawczym Związku jest Zarząd Związku.

· Zarząd jest wybierany i odwoływany przez Zgromadzenie Związku.

· Zarząd Związku jest 4 osobowy i składa się z Przewodniczącego Zarządu, jego zastępcy i dwóch członków.

· Przewodniczącym Zarządu jest członek Zarządu Związku na okres jednego roku kalendarzowego w kolejności przyjętej przez Zgromadzenie.

· Zastępcą Przewodniczącego Zarządu zostaje członek Zarządu kończący kadencję Przewodniczącego Zarządu Związku.
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· Przewodniczący Zarządu:

· kieruje i organizuje pracę Zarządu oraz reprezentuje Związek na zewnątrz,

· pełni funkcję zwierzchnika służbowego pracowników Związku.

· Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy składu osobowego Zarządu.

§ 13

· Zarząd wykonuje uchwały Zgromadzenia oraz prowadzi bieżące sprawy Związku. W szczególności do zadań Związku należy:

· przygotowywanie projektów uchwał i wykonywanie uchwał,

· decydowanie w sprawach majątkowych Związku w zakresie i trybie określonym przez Zgromadzenie,

· składanie Zgromadzeniu sprawozdań z działalności i stanu majątkowego Związku,

· przygotowanie projektu budżetu i wykonywanie budżetu,

· prowadzenie gospodarki finansowej Związku na zasadach określonych ustawą o finansach publicznych,

· decydowanie w sprawach Związku nie zastrzeżonych przepisami prawa dla Zgromadzenia Związku oraz w ramach zakreślonych związkom ustawowo.

· Zarządowi Związku przysługuje wyłączne prawo:

· zaciągania zobowiązań mających pokrycie w ustalonych w uchwale budżetowej kwotach wydatków, w ramach upoważnień udzielonych przez Zgromadzenie,

· emitowania papierów wartościowych, w ramach upoważnień udzielonych przez Zgromadzenie,

· dokonywania wydatków budżetowych,

· zgłaszania propozycji zmian w budżecie Związku,

· dysponowania rezerwami budżetu Związku.

IV. Zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej.

§ 14

Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób wybranych spośród członków Zgromadzenia, nie pełniących funkcji w Zarządzie lub funkcji Przewodniczącego Zgromadzenia lub jego zastępcy.

§ 15

Do zadań Komisji Rewizyjnej należy:

· kontrola zakresu działalności Związku, zgodnie z planem ustalonym przez Zgromadzenie,

· opiniowanie wykonania budżetu,

· sporządzanie wniosku w sprawie udzielenia bądź nie udzielenia Zarządowi absolutorium. Wniosek ten podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

V. Majątek i gospodarka finansowa Związku.

§ 16

· Majątek Związku jest odrębny od majątku poszczególnych członków Związku 
i jest odrębnie zarządzany.
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· Gminy mogą wnosić do Związku wkłady pieniężne oraz aporty rzeczowe.

· Majątek Związku stanowią środki finansowe znajdujące się w dyspozycji Związku oraz rzeczy ruchome i nieruchomości o ile takowe posiada.

· Na dochody Związku składają się między innymi:

· składki członkowskie,

· darowizny, spadki i zapisy,

· dochody z majątku Związku,

· wpływy z prowadzonej działalności gospodarczej,

· dochody osiągnięte z innych źródeł.

· Związek oraz gminy wchodzące w skład Związku korzystają na równych prawach z obiektów, budowli i urządzeń Związku.

§ 17

· Tryb gospodarowania majątkiem i zasady gospodarki finansowej Związku określają normy powszechnie obowiązujące oraz przepisy stanowione przez Zgromadzenie Związku w drodze uchwały.

· Podstawą bieżącej działalności finansowej Związku jest roczny plan finansowy uchwalany przez Zgromadzenie.

· Oświadczenia woli w imieniu Związku w zakresie zwykłego zarządu jego mieniem składa Przewodniczący Zarządu.

· Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych, do jej skuteczności potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Związku lub osoby przez niego upoważnionej.

· Za prawidłową gospodarkę finansową Związku odpowiada Zarząd, a za prowadzenie księgowości Skarbnik Związku.

§ 18

· Związek samodzielnie prowadzi gospodarkę na podstawie budżetu Związku.

· Budżet uchwalany jest na rok kalendarzowy.

· Projekt budżetu Zarząd przedkłada Zgromadzeniu najpóźniej do dnia 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy.

· Budżet uchwalany jest do końca roku poprzedzającego rok budżetowy. W szczególnie uzasadnionych przypadkach budżet może być uchwalony do 31 marca danego roku budżetowego.

· W ciągu czterech miesięcy po upływie roku budżetowego Zarząd składa Zgromadzeniu sprawozdanie finansowe z wykonania budżetu.

§ 19

Związek może prowadzić działalność gospodarczą w granicach przewidzianych ustawami dla samorządu terytorialnego.

§ 20

· Związek odpowiada za swoje zobowiązania do wysokości posiadanego majątku.

· Związek nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania innych komunalnych osób prawnych, a te nie ponoszą odpowiedzialności za zobowiązania Związku.
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VI. Zasady rozliczeń majątkowych i udziału w kosztach 
wspólnej działalności.

§ 21

· Nieruchomości oraz inne niepodzielne składniki majątkowe przekazywane Związkowi przez jego uczestników nie podlegają zwrotowi w wypadku wykluczenia lub wystąpienia uczestnika ze Związku, jeżeli Związek nie mógłby bez nich prawidłowo wykonywać swoich zadań statutowych na rzecz pozostałych członków.

W takim przypadku następuje rozliczenie finansowe.

· W przypadku rozwiązania Związku rozliczenie wkładu członka jest wprost proporcjonalne do zainwestowanych środków przez każdą ze stron.

§ 22

Udział w kosztach wspólnej działalności Związku rozlicza się corocznie, proporcjonalnie do liczby mieszkańców każdego z uczestników. Na tych samych zasadach uczestnicy Związku pokrywają straty finansowe.

VII. Zasady przystąpienia i wystąpienia członków ze Związku.

§ 23

Przystąpienie do Związku wymaga:

· zgody wszystkich jego uczestników,

· podjęcia przez zainteresowaną gminę uchwał o przystąpieniu do Związku i o przyjęciu Statutu Związku,

· dopełnienia pozostałych wymogów rejestrowych dotyczących związków międzygminnych.

§ 24

· Członkowstwo w Związku ustaje na skutek:

· wystąpienia członka ze Związku,

· wykluczenia ze Związku.

· Wystąpienie członka ze Związku może nastąpić z co najmniej 6-cio miesięcznym wymówieniem, ze skutkiem na koniec roku budżetowego.

· Wykluczenie członka ze Związku może nastąpić w drodze podjęcia uchwały przez Zgromadzenie, wyłącznie w razie:

· udowodnienia działania organów gmin członków na szkodę Związku,

· nieprzestrzegania postanowień statutu i regulaminów Związku,

· nie uiszczania obowiązujących świadczeń na rzecz Związku, po uprzednim pisemnym wezwaniu do zapłaty, przez okres dłuższy niż 6 miesięcy.

VIII. Zasady likwidacji Związku.

§ 25

Rozwiązanie i likwidacja Związku następuje na zgodny wniosek wszystkich uczestników Związku uchwalony przez ich organy stanowiące.

§ 26

· W przypadku likwidacji Związku, z jego majątku w pierwszej kolejności zaspokaja się wszelkie zobowiązania i roszczenia wierzycieli. Pozostałe składniki majątkowe przechodzą na rzecz uczestników Związku proporcjonalnie do wniesionych przez nich udziałów.
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· W sprawach, o których mowa w ust.1, rozstrzyga Zgromadzenie Związku po zapoznaniu się z wnioskiem komisji likwidacyjnej, powołanej przez Zgromadzenie.

IX. Postanowienia końcowe.

§ 27

Zmiana Statutu następuje w trybie przewidzianym dla jego ustanowienia.

