Załącznik do Uchwały Nr XL/363/05 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 grudnia 2005r.

Organizacja oraz zasady ponoszenia odpłatności 
za pobyt w Środowiskowym Domu Samopomocy w Chojnicach

§ 1.

Środowiskowy Dom Samopomocy jest ogniwem oparcia społecznego dla osób przewlekle chorych psychicznie mających poważne trudności w życiu codziennym, wymagających pomocy i opieki niezbędnej do życia w środowisku rodzinnym i/lub społecznym, której same te osoby ani ich rodziny nie mogą dopełnić wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia.

§ 2.

Podstawowym zadaniem domu jest przede wszystkim podtrzymywanie i rozwijanie umiejętności uczestników, niezbędnych do możliwie jak najbardziej samodzielnego życia. 

§ 3.

W domu wyodrębnia się następujące grupy uczestników:

1) osoby oczekujące na przyjęcie do domu,

2) osoby z decyzją administracyjną Ośrodka Pomocy Społecznej.

§ 4.

Dom prowadzi dokumentację zbiorczą i dokumentację indywidualną każdego uczestników.

1. Dokumentacja zbiorcza obejmuje informację o osobach:

a) oczekujących na przyjęcie do domu,

b) przyjętych do domu- aktualną ewidencję uczestników,

c) ewidencję obecności uczestników,

d) przebywających czasowo w szpitalu,

e) dzienniki pracy pracowników,

2. Dokumentacja indywidualna zawiera dane personalne uczestników- imię i nazwisko, datę urodzenia, stan cywilny, adres zamieszkania, numer telefonu, wykształcenie, zawód, status prawny, rodzaj i stopień niepełnosprawności, informacje o przyjęciu postępowania wspierająco-rehabilitacyjnego i jego wynikach, nazwisko i numer telefonu służbowego lekarza prowadzącego, kontakt z rodziną lub osobą bliską wskazaną przez uczestnika, decyzję administracyjną przyznającą usługi świadczone przez dom, notatki z przebiegu postępowania wspierająco-rehabilitacyjnego i ocena wyników postępowania.

3. Dokumentację indywidualną przechowuje się w sposób uniemożliwiający do niej dostęp osobom nieupoważnionym i przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentacji bez zgody osoby zainteresowanej.

§ 5.

1. W domu zatrudniony jest personel przygotowany do wykonywania zadań związanych ze wspieraniem uczestników i realizowaniem zadań rehabilitacyjnych.

2. Liczba pracowników Domu uzależniona jest od liczby uczestników i wielkości zadań Domu.
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§ 6.

1. Dom przeznaczony jest dla 35 osób wymagających pomocy.

2. Dom działa 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie.

3. Zajęcia w domu organizuje się w grupach, podgrupach i indywidualnych.

4. Kierownik i pracownicy merytoryczni stanowią zespół wspierająco-rehabilitacyjny

5. Zespół wspierająco-rehabilitacyjny zbiera się w zależności od potrzeb w celu omówienia realizacji programu wspierania i rehabilitacji uczestników.

6. Dom zapewnia uczestnikom 2 posiłki dziennie- śniadanie i obiad.

§ 7.

Dom posiada pomieszczenia i sprzęt niezbędny do realizacji zadań wspierająco-rehabilitacyjnych.

§ 8.

Do końca grudnia 2014 roku uczestników domu nie ponoszą odpłatności za pobyt w Środowiskowym Domu Samopomocy.
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