UCHWALA NR XXXTV/396/09
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 16 grudnia 2009r.

w sprawie Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alko-
holowych i Przeciwdzialania Narkomanii na 2010r.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271; z 2003r. Nr 80,
poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167,
poz. 1759; z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128
i1 Nr 181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218;
Z 2008r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009r. Nr 52, poz. 420), art. 41,
ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci 1 przeciw-
dziafaniu alkoholizmowi (tekst jednolity: Dz.U. z 2007r. Nr 70 poz. 473, Nr 115, poz.
793 i Nr 176, poz. 1238; z 2008r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009r. Nr 18, poz. 97 i Nr
144, poz. 1175) uchwala sie, co nast@puje

§ 1. Przyjmuje si¢ Miejski Program Profilaktyki i Rozwwtzywama Problemow Al-
koholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na 2010r., stanowiacy zalacznik do ni-
niejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodmczqcy

Mirosietw Janowski




Zalacznik do uchwaty Nr XXXIV/396/09 Rady
Miejskiej w Chajnicach z dnia 16 grudnia 2009r,

Miejski Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

i Przeciwdzialania Narkomanii na 2010r.
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POSTANOWIENIA OGOLNE

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdzia-
tania Narkomanii na rok 2010 oraz kierunki jego dzialan odpowiadaja zadaniom nalozonym
na gminy przepisami ustawy z dnia 26 paZzdziernika 1982r o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdzialanin alkoholizmowi oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 przeciwdzialaniu nar-
komanii, a takze ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w ro-
dzinie. Program oparty jest na rekomendacjach Panstwowe] Agencji Rozwiazywania Proble-
mow Alkoholowych w 2010 roku.

Autorem programu jest Dyrektor Odrodka Profilaktyki Rodzinnej bedacy jednoczesnie
Pelnomocnikiem ds. uzaleznien wraz z Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoho-
lowych.

Realizatorem programu jest Osrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach,

Koordynatorem programu jest Dyrektor Osrodka Profilaktyki Rodzinnej.

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi wskazuje zrodia
pozyskiwania srodkéw finansowych na realizacje tych zadan. Sg nimi oplaty za korzystanie z
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, ktore moga by¢ wykorzystane jedynie na reali-
zacje zadan z zakresu profilakityki i rozwigzywania probleméw alkoholowych ujetych w
gminnym programie.
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DIAGNOZA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W MIESCIE CHOINICE W
2008R. ORAZ PRZEGLAD ZASOBOW UMOZLIWIAJACYCH PROWADZENIE
DZIALALNOSCI PROFILAKTYCZNEJ I LECZNICZE.

1. Analiza stanu probleméw alkoholowych.

1. Z danych dotyczacych prac Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w 2009r. wynika, ze:

2008r. 2000r.
komisja zbierala sig 30 36
rozpatrywala sprawy 374 365
skierowanie na badanie do lekarzy biegltych 42 87
Zobowigzanie do podjecia terapii odwykowej podpisalo 50 48
Do sadu skierowano 27 38
sprawy zostaly odloZzone a/a 53 48
odmowila wspolpracy 1 1
2. Z danych Osrodka Profilaktyki Rodzinnej wynika, ze :
Specjalista ilos¢ udzielonych porad:

2008 2009
prawnik 322 483
pedagog-socjoterapeuta 98 35
kurator 17 11
terapeuta uzalesnien 182 251
psycholog 77 183
specjalista ds. przemocy w 69 77
rodzinie
Lacznie 765 985

W Miescie Chojnice dziala siedem $wietlic, gdzie realizowane sa programy profilaktyczne
przez osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki:

L Swietlica przy Szkole Podstawowej Nr 1 w Chojnicach

Swietlica przy Szkole Podstawowej Nr 3 w Chojnicach

Swietlica przy Szkole Podstawowej Nr 5 w Chojnicach

Swietlica przy Zespole Szkét Nr 7 w Chojnicach

Swietlica przy Gimnazjum Nr 1 w Chojnicach

Swietlica przy Gimnazjum Nr 2 w Chojnicach

Swietlica im. Sw. Franciszka przy ul. Ogrodowej w Chojnicach

Opieka $wietlic objetych jest obecnie 128 dzieci.

Whioski i analiza 7 badan przeprowadzonych wsrdod pracownikdw instytucji zajmujgcych sie
pomaganiem osobom doswiadczajqcym przemocy w rodzinie na terenie miasta Chojnice
/Opracowanie Agnieszka Kortas-Koczur, Anna Lemanczyk/

Miasto ma rozbudowany system pomocy ofiarom przemocy. Wérad instytucji realizu-
jacych zadania z zakresu pomocy spolecznej na terenie miasta funkcjonuje Migjski Osrodek
Pomocy Spolecznej, Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Ro-
dzinie, Oérodek Profilaktyki Rodzinnej, przy ktérym niedawno powstal Hostel dla ofiar
przemocy, ktory dziala cala dobe i osoby potrzebujace pomocy moga zglosié sie do niego, bez
wzgledu na pore dnia czy nocy.
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Celem badani bylo zebranie danych, ktére obrazowalyby opinig i wiedze pracownikéw
instytucji, ktére, na co dzien z racji wykonywanego zawodu zajmuja sie pomaganiem ofiara
przemocy.

Grupa badanych skiadala sie z stu szesnastu oséb (n=116).

Plec Tabela 1
Tlosé (n=116)
Plec w liczbach W %
Kobiety 61 52,5
Mezczyzni 35 47.5
Lacznie 116 100
Przedzial wiekowy Tabela 2
Hosc (n=116)

Przedzialy wiekowe w latach w liczbach w %
20-30 32 27,6
31-40 37 31,8
41-50 29 25,2
51-60 19 16,4

Badane osoby to przedstawiciele roznych profesji i zatrudnieni sag w réznych instytu-

cjach. Najliczniej reprezentowang grupa zaftrudnionych wsrod badanych sg policjanci, bo na
pytania ankiety odpowiedzialo 43 policjantéw, co stanowi 37% wszystkich badanych.
Drugg, co do wielkosci byla grupa pracownikéw socjalnych w badaniach udziat wzieto 24
pracownikow socjalnych, tj. 20,6%. Trzecia grupg sa kuratorzy. W sumie udzial w badaniach
wzielo 23 osoby, co stanowi 19,8%. Nastgpnie nauczyciele 19 oséb (13,7% calosci). Naj-
mniejszg grupa byto duchowienstwo -7 0séb, co stanowi 6%.

(...) Na pytanie, czy respondenci w swojej pracy spotykaja si¢ z ofiarami przemocy,
zdeklarowana wigkszos¢, bo 107, co stanowi 92% wszystkich badanych, odpowiedziato na to
pytanie twierdzaco. Dlatego tym bardziej powinni by¢ dobrze przygotowani do swiadczenia
profesjonalnej, skutecznej pomocy osocbom uwiklanym w przemoc. Kontakt z ofiarami prze-
mocy ilustruje tabela 3.

Kontakt 7 ofiarami przemocy Tabela 3
Tosé (n=116)
TAK NIE Nie jestem pewien
Grupy zawodowe w licz- w % w licz- w % w licz- w %
bach bach bach
Kuratorzy 17 4 2
Nauczyciele 19 0 1
Pracownicy socjalni 18 0 0
Policja 40 2 0
Duchowienstwo 6 1 0

Zapytano badanych réwniez, jakie rodzaje pomocy gotowi sg nie$¢ ofiarom przemocy.
Wyniki zebrano obrazowo w tabeli numer 4.




Prapozycje pomocy dla ofiar przemocy Tabela 4
Ilos¢ (n=116)
Odpowiedzi w liczbach w %
Wsparcie emocjonalne 76 65
Natychmiastowa interwencja 73 62,9
Prowadzenie pracy z rodzing 30 25,8
Prowadzenie przypadku 17 14,6
Pomoc prawna 39 33
Pomoc psychologiczna 17 14,6
Terapia dugotrwata 0 0

Ewidentnie na pierwszym miejscy respondenci stawiajg wsparcie emocjonalne (65%),
a zaraz potem natychmiastowa interwencjg (62,9%). Nastepnie 39 oséb deklaruje pomoc
prawng (33%). Zdeklarowana 30 osobowa grupa, co stanowi 25,8% badanych, deklaruje pro-
wadzenie pracy z rodzing, a 14,6% pomoc psychologiczna i prowadzenie przypadku.

Nikt z os6b ankietowanych nie podjalby sie diugotrwalej terapii, co $wiadczy o tym,
ze badani zdajq sobie sprawe z odpowiedzialnoscei, jaka ciazy na osobie prowadzace] terapie,
ktéra musi posiadaé wyksztalcenie w tym zakresie.

Martwi fakt, Ze zaledwie, co czwarta osoba (25,8%) badanych podjetaby sie pracy z
rodzina, a zaledwie 14,6% prowadzenia przypadku. Tym bardziej, ze jest to pomoc nie zbed-
na gdyz ofiary przemocy w rodzinie cierpia na ,,syndrom wyuczonej bezradnosci”, co powo-
duje, Ze nie radzg sobie w samodzielnym podejmowaniu dziatan. Bez odpowiedniej pomocy

prawnej i psychologicznej maja male szanse na poprawe ich zycia.(...)
Badanych zapytano o wspdlprace z innymi instytucjami i ich wspotdziataniach zwia-
zanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie.

Tabela 5
Potrzeba wspolpracy 7 innymi instytuciami w celu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
Tlosé (n=116)
QOdpowiedzi w liczbach w %
Tak 98 84,4
Nie 18 15,6

Potrzebe tej wspolpracy wykazuje 98 badanych, co stanowi 84,4%. Jednak nie wielki
odsetek, bo 15,6% badanych, 18 oséb nie widzi takiej potrzeby.
Warto zaprezentowa¢, ze 76% podaje Osrodek Profilaktyki Rodzinnej i 24% Hostel,
jak te instytucje, ktore pomagajg na terenie miasta ofiarom przemocy w rodzinie. O istnieniu
tych instytueji respondenci dowiedzieli sie w rézmych sytuacjach.
Na pytanie 20 ,,Skad wie Pan/Pani o tej instytucji?” Respondenci odpowiedzieli naste-

pujaco.
Wiedza na temat instytucji pomocowych Tabela 6
Hos¢ (n=116)
‘Wskazanie w liczbach w %
Od znajomych 27 232
Od rodziny 3 2.5
Z prasy 45 39
Z Internetu 7 6
Z ulotki 6 5,1
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Jak wynika z odpowiedzi 39% (45 oséb) dowiedziato sie o instytucjach pomagania w miejscu
pracy, a nastepne 23,2% (27 osob) od swoich znajomych. 6% z Internetu, 5,1% =z ulotek. Od
rodziny zaledwie 2,5%.(...)

Ostatnie pytanie bylo pytaniem otwartym czy brzmiato:, ,.Co Pan/Pani zmienitaby w
swoje] instytucji, aby pomoc ofiarom przemocy byla bardziej skuteczna?” Odpowiedzi na to
pytanie wskazuje tabela 7. -

Propozycje skutecznej pomocy Tabela 7
loge (n=116)

Odpowiedzi w liczbach w %
Brak odpowiedzi 43 37
Szkolenia dla pracownikéw jak praco- 46 39,7
wa¢é z ofiarami przemocy

Lepsze wspotpraca instytucji 21 18,1
Skuteczne dzialanie sadu 45 39
Izolacji ofiary od sprawcy 18 - 15,4
Utworzenie zespoldw interwencyjnych 11 _ 9,3
Zatrudnienie specjalistow 51 43

Az 43 osoby (1o jest 37%) oéwiadcezylo, ze nie wie, co mogloby podnies¢ skutecznose
dziatan podejmowanych na rzecz pomocy ofiarom przemocy w rodzinie. Spory procent ankie-
towanych wskazuje szkolenia 46 wskazan, co stanowi 39,7% wszystkich ankietowanych. Po-
nadto respondenci wskazuja na zwigkszenie skutecznosci pracy sadow (45 wskazan-39%),
18,1% ankietowanych wskazuje, ze wazna jest wspolpraca poszczegdlnych instytucji w celu
niesienia pomocy ofiarg przemocy. 14,5% sugeruje izolacj¢ ofiar od sprawcy, a 9,3% widzi
nadzieje w powolaniu zespohu interwencyjnego.

Na uwage zashiguje tutaj rowniez fakt, ze 43% badanych chciatoby, aby zatrudnié¢ w
tym zakresie specjalistow, kt6rzy wspieraliby ich prace.(...)

W wyniku przeprowadzonych badari i po dokonaniu analizy materiatow badawczych,
udalo sie sformutowaé¢ wnioski na temat mozliwoscei 1 kompetencji pracownikéw instytucji
Chojnickich, ktore zostaly przedstawione ponize;j.

Na uwage zastugnje fakt, ze istnieje koniecznosé, a nawet potrzeba przeprowadzenia
szkolen z zakresu niesienia pomocy ofiarom przemocy, co ewentualnie wykazaty badania.
Whnioski takie nasungty si¢ nam po dokonaniu analizy wynikéw i sa nastgpujgce:

1. Problem przemocy w rodzinie nie jest obecnie powaznie traktowany przez osoby, kto-

re z racji wykonywania zawodu powinni nie$¢ skuteczna pomoc. Wyraza sie to w

braku wiedzy i1 kompetencji.

2. Nalezy zorganizowac szkolenia pracownikom w celu nabycia umiejetnosci niesienia
skutecznej pomocy ofiarom przemocy.

3. Nalezy zwigkszy¢ wspolprace poszezegdlnych instytucji z sadem na czele, aby
sprawnie 1 skutecznie nie$¢ pomoc ofiarom przemocy.

4. Nalezy uczuli¢ srodowisko na potrzeby drugiego cztowieka poprzez tworzenie pro-
gramow profilaktycznych majacych na celu szybka interwencje.
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HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAN MIEJSKIEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
IPRZECIWDZIAELANIA NARKOMANIT
W 2010r.

Zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uza-
leznionych od alkoholu i innych $rodkéw uzalezniajgcych

Zwigkszanie dostepnodci 1 skuteczno$ei programéw terapeutycznych realizowanych w
placowkach lecznictwa odwykowego o nickontraktowane przez Narodowy Fundusz
Zdrowia

WYKONAWCY:

—  Ofsrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Niepubliczne Zakiady Opieki Zdrowotnej — Placowki Leczenia Uzaleznien
TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla osob z problemami uzaleimien od
alkoholu i innych $rodkéw uzalezniajgcych polegajgce na prowadzeniu porad i1 konsultacji
w Punkcie Konsultacyjnym ds. uzaleznien.

WYKONAWCY:

— Ofrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Specjalista terapii uzaleznien /umowa-zlecenie/
TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Dalsza organizacja 1 wspolorganizacja warsztatow terapeutycznych dla o0sob
uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych.

WYKONAWCY:

— Ofrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Niepubliczne Zaklady Opieki Zdrowotnej — Placowki Leczenia Uzaleznien
TERMIN REALIZACIT: Praca ciggla

Dalsze wspieranie dzialalnoéci srodowisk samopomocowych dla osdb uzaleznionych i
srodowisk wzajemnej pomocy
~ bezplatne udostgpnianie pomieszczen Osrodka na spotkania grup
o Anonimowych Alkoholikow
o Al Anon - wspohizaleznionych
o grup wsparcia dla rodzin zastepczych
— wsparcie merytoryczne

WYKONAWCY:
— Oérodek Profilaktyki Rodzinnej
TERMIN REALIZACI: Praca ciagla

Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych — motywowanie do podjecia
leczenia oraz wystgpowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela positkowego,
inicjowanie zadan z zakresu profilaktyki i terapii uzaleznienia i wspotuzaleznienia.
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WYKONAWCY:
— Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow A]koholowych
TERMIN REALIZACII: Praca ciagta

Prowadzenie postepowania przygotowawczego w sprawach o nalozenie obowiazku
leczenia odwykowego os6b uzaleznionych od alkoholu i kierowanie kompletnych
wnioskéw do Sadu.

WYKONAWCY:

— Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
— pracownik O$rodka Profilaktyki Rodzinnej / umowa o prace/
TERMIN REALIZACIL: Praca ciagla

Pokrywanie kosztow pracy bieglych sadowych wydajacych opinie w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakiadu leczniczego osob skierowanych
przez MKRPA.

WYKONAWCY:

— Migjska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
— biegli sadowi

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Pokrycie oplaty sadowej za skierowanie wniosku o zobowiazanie do poddania sie
leczeniu w stacjonarnym lub niestacjonarnym zakiadzie lecznictwa odwykowego

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinne;

— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

Udzielanie rodzinom, w kiérych wystepuja problemy uzaleinien, pomocy psycho-
spolecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemoca w rodzinie

Utrzymanie 1 pokrycie kosztéw dziatalnodci Osrodka Profilaktyki Rodzinnej na ul.

Strzeleckiej 31

— biezace utrzymanie Osrodka

— wyposazenie Osrodka /zakup niezbednych sprzetow, materialdéw papierniczych,
artykulow zywnosciowych, artykuldéw niezbednych do zajeé, zabawek, itp./

~ utrzymanie i pielegnacja zieleni

— malowanie pomieszczen

Utrzymanie 1 pokrycie kosztow dzialajacego w strukturach Osrodka Profilakiyki
Rodzinnej Hostelu dla Ofiar Przemocy Domowej na zasadzie oérodka wsparcia,
umozliwiajacego schronienie przed sprawca

— pokrycie koszidw uirzymania Hostelu

— wyposazenie Hostelu w niezbedne do dziatania sprzety i materiaty

WYKONAWCY:

— Of$rodek Profilaktyki Rodzinnej

— czlonkowie zespolu interwencyjnego /umowy zlecenia/
TERMIN REALIZACII: praca ciggla
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. Kontynuacja pracy, powolanego w 2005r., zespolu interwencyjnego zlozonego

ze specjalistow w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie:

— kurator sgdowy

— psycholog

— prawnik

— pedagog — socjoterapeuta

— pracownik socjalny

— policjant

a) prowadzenie dyzuréw oraz telefonicznych konsultacji udzielanych przez specjalistow,
czlonkow zespolu interwencyjnego.

b) organizowanie spotkan interdyscyplinarnych shuzacych opracowaniu planu pomocy
konkretnej osobie lub rodzinie.

c) udzieclanie konsultacji przedstawicielom réznych shuzb zaangazowanych w pomoc
osobie lub rodzinie w sprawach ich podopiecznych.

WYKONAWCY: czionkowie zespotu interwencyjnego /umowy zlecenia/
TERMIN REALIZACII: praca ciagla

. Kontynuowanie dziatalno$ci Punktu Konsultacyjnego ds. przemocy w rodzinie,
udzielajacego pomocy terapeutycznej, prawnej, psychiatrycznej dla czlonkéw rodzin
dotknietych przemocsg

— prowadzenie grupowych form pomocy dla osdb doznajacych przemocy

— udzielanie indywidualnych konsultacji specjalistycznych

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
— czlonkowie zespohu interwencyjnego

— certyfikowani specjalisci

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

. Dziatalnos¢ Osrodka Profilaktyki Rodzinnej w zakresie specjalistyczne] pomocy dzieciom

i miodziezy oraz osobom z rodzin alkoholowych, a takZze rodzin do$wiadczajacych

Przemocy:

—  Swietlica dla dzieci w wieku 3-5 lat oraz Grupa Rozwoju Rodzica dla rodzicéw
dzieci 3-5 letnich.

— Warsztaty Umiejetnosci Spolecznych — grupa socjoterapeutyczna — dla dzieci w wieku
7-10 lat oraz Grupa Rozwoju Rodzica dla rodzicow dzieci w wieku 7-10 lat.

—  Warsztaty Umiejetnosci Spolecznych — grupa socjoterapeutyczna — dla dzieci w wieku
10-14 lat oraz Grupa Rozwoju Rodzica dla rodzicow dzieci w wieku 10-14 lat.

— Warsztaty Umiejetmosci Spolecznych — grupa socjoterapeutyczna — dla miodziezy
gimnazjalnej oraz Grupa Rozwoju Rodzica dla rodzicéw miodziezy gimnazjainej.

— Warsztaty Psychoedukacji dla Osob Bliskich Osobie Uzaleznionej

— Grupa Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

WYKONAWCY:

— QOsrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
— czlonkowie zespolu interwencyjnego

— certyfikowani specjalisci

TERMIN REALIZACIJI: Praca ciggta
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Wspieranie realizacji programéw profilaktycznych ,,Spdjrz  inacze]” w szkolach
podstawowych oraz gimnazjalnych na terenie miasta Chojnice

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
— pedagodzy

TERMIN REATLIZACII: Praca ciagta

Diagnozowanie poziomu bezpieczenstwa dzieci w szkole, poziom zagrozenia
uzaleznieniami w szkole i w $rodowisku za pomoca badan ankietowych prowadzonych
przez Odrodek Profilaktyki Rodzinne;.

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinne;

— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych
TERMIN REALIZACII: Praca ciagta '

Stworzenie Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

WYKONAWCY:
— Ofgrodek Profilaktyki Rodzinnej
— czlonkowie zespohu interwencyjnego
— certyfikowani specjalisci
— Komenda Powiatowa Policji
— Kuratorzy Sadowi
— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
— Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne)
— Chojnickie Szkoly
Organizacje pozarzadowe
TERM]N REALIZACII: Praca ciagla

Wspolpraca w budowie lokalne] koalicji 0sob, shuzb, organizacji 1 instytucji w sprawie
przeciwdzialania uzaleznieniom

WYKONAWCY:
— Ofsrodek Profilaktyki Rodzinne;
— Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
— Komenda Powiatowa Policji
— Kuratorzy Sadowi
— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
— Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
- Orcranizacje pozarzqdowe
inne organizacje, instytucje
TERNIIN REALIZACII: Praca ciagla

Wspieranie dzialalnosci placdéwek wsparcia dziennegoe dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowych i rodzin niewydeolnych wychowawczo, tj. swietlic popoludniowych z
zajeciami socjoterapeutycznymi oraz gwietlic opiekunczo-wychowawczych poprzez
pokrywanie kosztow ich funkcjonowania (np. artykuly Zywnosci, materialy papiernicze,
bilety do kina, bilety na kregielnie, itp.)
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WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej -

— Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Dofinansowanie zorganizowanych form wypoczynku letniego z zastosowaniem programu
profilaktycznego-terapeutycznego i psycho-edukacyjnego dia dzieci 1 miodziezy w rodzin
alkoholowych oraz rodzin, w ktorych wystepuje przemoc oraz dalsze wspieranie
organizacji zaangazowanych w dzialalno$¢ mna rzecz spolecznosci lokalne]
(dofinansowanie organizacji m.in. ferii zimowych w szkotach)

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
— Organizacje pozarzadowe

TERMIN REALIZACII: I, VI-VII 2010

Organizowanie przy wspdlpracy z mediami lokalnych kampanii edukacyjnych majgecych

na celu:

— zwickszenie swiadomosci mieszkancow Chojnic o mozliwosci uzyskania pomocy
przez rodziny z problemem uzaleznied i przemoca,

— u$wiadomienie zagrozen zwiazanych z uzaleznieniarni,

— proponowanie alternatywnych sposobdw spedzania czasu wolnego

— wydanie i rozprowadzanie broszur informacyjnych, ulotek, itp.

— pokrycie kosztow zwiazanych z prowadzeniem kampanii, imprezy.

WYKONAWCY:

— Oérodek Profilaktyki Rodzinnej

— lokalne media

— instytucje, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe i osoby fizyczne realizujace
zadania zwiazane z profilaktyka i rozwiazywaniem problem6w uzaleznien,
proponujace alternatywny sposob spedzania czasn wolnego

TERMIN REALIZACIJI: Praca ciagla '

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanti, w
szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé
sportowych, a takZe dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w poza-
lekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych

Kontynuowanie dziatalnosci Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii, Oddzial
w Chojnicach, powolanego w 2005r. (Punkt Konsultacyjny ds. uzaleznienn oraz Punkt
Konsultacyjny ds. przemocy w rodzinie):

— poradnictwo, konsultacje dla miodziezy, rodzicow, nauczycieli

— poradnictwo, konsultacje dla ofiar przemocy w rodzinie

— mediacje rodzinne

— gropa psychoedukacyjna dla miodziezy eksperymentujace]

— grupa rozwoju dla rodzicéw ,,Szkotla dla rodzicow™

— testy na obecno$¢ narkotykow



WYKONAWCY:

— Ofdrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii
— certyfikowani specjalisci

— pedagodzy

TERMIN REALIZAC]H: Praca ciaggla

. Dziatalnosé profilaktyczna, informacyjna i edukacyjna skierowana bezposrednio do dzieci
i mlodziezy, prowadzona na terenie szkol, dotyczaca problemow uzaleznien

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

- Miodziezowy Ruch Profilaktyczny ,,Jestem wolny — nie uzalezniam sig™
— Chojnickie szkotly

TERMIN REALIZACIJI: Rok szkolny

. Prowadzenie kampanii edukacyjnych, majacych na celu ograniczenie spozycia alkoholu
przez nieletnich, np. ,,Zachowaj Trzezwy Umyst”, ,,To muie nie kreci™.

WYKONAWCY:

—  Odrodek Profilaktyki Rodzinnej

— lokalne media

— instytucje, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe i osoby fizyczne realizujace
zadania zwiazane z profilaktyka i rozwiazywaniem probleméw uzaleznien,
proponujace alternatywny sposob spedzania czasu wolnego

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

. Kontynuowanie 1 wspieranie, wspélnie z Urzedem Gminy — Pelnomocnikiem Wéjta ds.
profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw alkoholowych, programu profilaktycznego
skierowanego do miodziezy szkdl gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych z terenu
miasta Chojnice. Wspieranie Mlodziezowege Ruchu Profilaktycznego, przedsigwziec
opracowanych i realizowanych przez mlodziez, skierowanych do grup réwiesniczych.

WYKONAWCY:

— Oérodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miodziezowi Liderzy Profilaktyki
— Chaojnickie szkoly

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

. Organizacja przedsigwzieé¢ profilaktycznych skierowanych do dzieci 1 mlodziezy w terenu
miasta Chojnice, za pomocg m.in. przedstawien teatralnych.

WYKONAWCY:

— Ofdrodek Profilaktyki Rodzinnej

— zaproszeni godcie

TERMIN REALIZACII: Rok szkolny

. Kontynuacja dzialalnosci mtodziezowych sekeji sportowych przy Osrodku Profilaktyki
Rodzinnej, skierowanych do dzieci 1 mlodziezy z Chojnic objetych programami
profilaktycznymi.
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WYKONAWCY:

— Qfrodek Profilaktyki Rodzinnej

- Pozarzadowe organizacje sportowe
~ certyfikowani instruktorzy
TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Wspolorganizacja kampanii i przedsigwzie¢ sportowych skierowanych zaréwno do dzieci,
jalk i dorostych majacych na celu promowanie alternatywnych sposobow spedzania czasu
wolnego, a takze przeciwdzialanie uzaleZznieniom, m.in. abstynenckie biegi piatkowe,
abstynencki bieg noworoczny, Mistrzostwa Polski Juniordw w Pilce Noznej Ulicznej itp.

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Pozarzadowe organizacje sportowe
— certyfikowani instruktorzy
TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Kontynuacja dofinansowywania pozalekcyjnych zajeé sportowych, w szczegodlnosci nauki
plywania w ,Parku Wodnym” w Chojnicach.

WYKONAWCY:
— Oférodek Profilaktyki Rodzinnej
— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
— Chojnickie szkoly
rark Wodny”
TERMIN REALIZACII: Rok szkolny

Dozywianie dzieci i milodziezy uczestniczacych w pozalekeyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych 1 socjoterapeutycznych.

WYKONAWCY:

— Odrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Swietlice

TERMIN REALIZACII: Rok szkolny

Organizacja i wspoHfinansowanie ,,Forum Dla Zdrowia — Jestem wolny-nie uzalezniam
sie¢” jako imprezy promujacej zdrowy styl zycia, wolny od wszelkich niebezpiecznych dla
zdrowia 1 zycia uzaleznien,

WYKONAWCY:

—  Qérodek Profilaktyki Rodzinnej

— zaproszeni artysci i zespoly

— lokalne media

— instytucje, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe i osoby fizyczne realizujace
zadania zwiazane z profilaktyka i rozwiazywaniem problemdw uzaleznien,
proponujace alternatywny sposéb spedzania czasu wolnego

TERMIN REALIZACIL: V-VI 2010

Wspolorganizacja akeji profilaktycznej ,,W zyciu jak w tancu kazdy krok ma znaczenie”
skierowanej do mlodziezy ze szkdél gimnazjalnych 1 ponadgimnazjalnych z terenu miasta
Chojnice.
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WYKONAWCY:
— Oférodek Profilaktyki Rodzinnej
— Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
— Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna
— Szkoly
— zaproszeni artysci i zespoly
lokalne media
TERM]N REALIZACII: X-X1I1 2010

Propagowanie pozytywnych wzoréw zachowan 1 zdrowego stylu zycia poprzez
wspieranie imprez bezalkoholowych - dyskoteki, zabawy dla dorosiych, mlprezy
sportowo-rekreacyjne, imprezy rodzinne, aktywny wypoczynek.

WYKONAWCY:

— Odrodek Profilaktyki Rodzinne;

— Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
— Pozarzadowe organizacje

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Zakup 1 rozpowszechnianie materialéw informacyjno-edukacyjnych dotyczacych
problematyki uzaleznien i przemocy w rodzinie.

WYKONAWCY': Osrodek Profilaktyki Rodzinne;

SPOSOB REALIZACII: roczna prenumerata materialéw informacyjno-edukacyjnych,
czasopism, biuletynow, itp.

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Promowanie dziatalnodci Osrodka Profilaktyki Rodzinnej na stronach internetowych.

WYKONAWCY: Osrodek Profilakiyki Rodzinne;
TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

IV. Wspomaganie dzialalnosSci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycanych, slhuzgcej

1.

2.

rozwigzywaniu probleméw uzaleznien

Waspieranie merytoryczne i finansowe organizacji pozarzadowych reahzu_]qcych zadania
zwiazane z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow uzaleznien

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwiazywania Problemdw Alkoholowych
— Organizacje pozarzadowe

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

Nieodplatne udostepnianie pomieszczen Osrodka w celu realizacji zadan z zakresu
rozwigzywania problemow uzaleznien.

Wspieranie dziatan promujgcych styl Zycia od uzaleznien oraz pozytywne wzorce
zachowan, a w tym: debat, konlkursow, koncertéw, festynow, itp.
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WYKONAWCY:

— Ofgrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Allkoholowych
— Organizacje pozarzadowe

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

Prowadzenie szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe os6b realizujacych zadania
profilaktyczne obejmujace problematyke nzaleznien:
a) szkolenia czionkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w zakresie problematyki uzaleznien i przemocy w celu doskonalenia wiasnej pracy
b) dofinansowywanie szkolen pracownikdw placéwek miejskich w zakresie podnoszenia
kompetencji zawodowych i umiejgtnosci pracy z rodzinami uzaleznionymi oraz
rodzinarmi, w ktérych wystepuje przemoc, m.in. przemoc seksualna wobec dzieci
— pracownikow szkét
— pracownikéw socjalnych
— kuratoréw sadowych
— policjantow
— innych grup spolecznych realizujacych zadania zwiazane z profilaktykg i
rozmqmwamem probleméw uzaleznien
c) zorganizowanie dostgpu do szkolen przedstawicieli réznych grup zawodowych
stykajacych sig w swojej pracy z osobami z problemem uzaleznien i czionkami ich
rodzin

WYKONAWCY:

— QOsrodek Profilaktyki Rodzinnej

— specjalisci z certyfikatami
TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Przeprowadzenie szkolenia ,,Szkola pomagania™ dla studentow, praktykantéw i innych
0s0b zainteresowanych niesieniem pomocy.

WYKONAWCY:

— Ofrodek Profilalktyki Rodzinnej

— Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii, Oddziat w Bydgoszczy,
TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

Przeprowadzenie szkolen z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie i pracy z
ofiarami i sprawcami przemocy w rodzinie.

WYKONAWCY:

— Ofrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Placowki i stowarzyszenia szkolace
TERMIN REATIZACIH: Praca ciagla

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreSlonych
w art. 13[1] i 15 ustawy o wychowaniu w trzezwoSdci i przeciwdzialaniu alkoheli-
zmowi oraz wystgpowanie przed sgdem w charakterze oskarzyciela publicznego

W przypadku stwierdzenia naruszenia zakazu promocji i reklamy alkoholu oraz sprzedazy
i podawania napojéw alkoholowych osobom, ktérych zachowanie wskazuje, ze znajduja
sie w stanie nietrzeZwosci, osobom do lat 18 oraz sprzedazy na kredyt lub pod zastaw,
bedg prowadzone dziatania interwencyjne.
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Kontrole Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych punktow
sprzedazy i lokali gastronomicznych z zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziatania alkoholizmowi..

WYKONAWCY:

— Ofrodek Profilaktyki Rodzinnej

~ Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
-~ Komenda Powiatowa Policji

— Straz Miejska

TERMIN REALIZACII: Praca ciggla

Prowadzenie szkolenn podnoszacych kwalifikacje zawodowe sprzedawcdw alkoholu
obejmujace problematyke sprzedaZzy i podawania napojoéw alkoholowych w mysl ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

WYKONAWCY:

— Osrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
— Komenda Powiatowa Policji

— Straz Miejska

TERMIN REALIZACII: Praca ciagla

V1. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie cen-

1.

trow integracji spolecznej

Pozyskiwanie srodkéw finansowych z EFS i innych wspierajacych integracje zawodows
i spoleczna

WYKONAWCY:

— Ofgrodek Profilaktyki Rodzinnej

— Klub Integracji Spolecznej
TERMIN REALIZACII: Praca ciggia

Zasady wynagradzania czlonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alko-
holowych. '

1.

2.

Cztonkowie komisji otrzymujg rekompensate finansowa za udzial w posiedzeniu komisji
1 podkomisji w wysokosci 5 — krotnej diety jak za podréze stuzbowe krajowe.

Czlonkom komisji przysfuguje zwrot kosztow podrézy shizbowych zgodnie
z powszechnie obowigzujacymi przepisami szczegdlnymi regulujacymi warunki ustalania
1 zasady zwrotu kosztdw podrozy stuzbowych.

Przewodniczacy
Rady Miejgkies




