UCHWALA NR XI11/143/11
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
Z dnia 14 listopada 2011r.

W sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Miejskiej Chojnice
w 2012 roku z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr
62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271; z 2003r. Nr 80,
poz. 717 1 Nr 162, poz. 1568; z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167,
poz. 1759; z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128 i
Nr 181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218; z
2008r. Nr 180, poz. 1111 1 Nr 223, poz. 1458; z 2009r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz.
1241; z 2010r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675 oraz z 2011r.
Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 217, poz. 1281 i Nr 134, poz. 777) i art. Sa ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tekst jednolity: Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 oraz z 2011r. Nr 205, poz. 1211, Nr
209, poz. 1244 1 Nr 112, poz. 654) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ program wspdtpracy Gminy Miejskiej Chojnice w 2012 roku
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie
w brzmieniu zatgcznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwatla podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego ChO_]nl-
ce oraz na stronach internetowych miasta.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskigj

Mirgstaw Janowski




Zatacznik do Uchwaly Nr X11I/143/11 Rady Miej-
skiej w Chojnicach z dnia 14 listopada 2011r.

Program wspdélpracy Gminy Miejskiej Chojnice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2012 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1

Wspolpraca realizowana jest w oparciu o roczny program uchwalany przez Rade Miejska

w Chojnicach i realizowana jest m.in. poprzez zlecanie realizacji zadain gminy w formie po-

wierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na jego sfinansowanie lub wspiera-

nia realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji. Program
obejmuje wspotprace Gminy Miejskiej Chojnice z organizacjami dziatajagcymi na rzecz Gmi-
ny Miejskiej Chojnice 1 jego mieszkancow.

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci po-
zytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.873, z p6zn. zm.);

2) dzialalnosci poiytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzy-
teczna, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslo-
nych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) organizacjach pozarzgdowych — rozumie si¢ przez to niebedace jednostkami sektora fi-
nansOw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych oraz niedziatajace
w celu osiggnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace oso-
bowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje zdolno$é prawng, w tym fundacje
i stowarzyszenia;

4) organizacjach pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosun-
ku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych koscioléw i1 zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicz-
nego a takze stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, ktdre spelniaja wyma-
gania okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowa-
dzace na obszarze gminy miejskiej Chojnice swojg dziatalnosc;

5) Srodkach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ $rodki publiczne, o ktérych mowa
w ustawie o finansach publicznych, przeznaczonych na wydatki publiczne w rozumieniu
tej ustawy;

6) dotacji — nalezy rozumie¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240);

7) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ konkurs na dotacje z budzetu Gmi-
ny Miejskiej Chojnice na realizacje zadan Gminy Miejskiej Chojnice; ‘

8) komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Konkursows, powotana przez
Burmistrza Miasta Chojnice w celu zaopiniowania ofert;

9) sferze zadan publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktérych mowa w art. 4
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

10) gmina — rozumie si¢ przez to Gmina Miejska Chojnice;

11) zadaniach gminy — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, nalezace do zakresu dzia-
tania Gminy Miejskiej Chojnice

12) gminie i samorzgdzie gminnym — nalezy przez to rozumie¢ zar6wno organy samorzado-
we jak i jednostki organizacyjne Gminy Miejskiej Chojnice, realizujgce okreslone zadania
publiczne, nalezace do zadan gminy- samorzadu gminnego.
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Rozdzial 2.
Glowne cele programu

§2

Gléwnym celem programu wspolpracy samorzadu Gminy Miejskiej Chojnice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy jest ksztaltowanie
tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy admini-
stracjg publiczng i organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na obszarze gminy poprzez
wspieranie tych organizacji w realizacji waznych celow spotecznych oraz stwarzanie warun-
kéw dla powstawania réznorodnych inicjatyw 1 struktur dziatajgcych na rzecz lokalnej spo-
tecznodci a takze integrowanie réznych podmiotow polityki lokalnej obejmujgcej swym za-
siegiem sfer¢ zadan publicznych.

Szczegolowe cele programu:

1y

2)
3)
4)
5)

2.

Poprawa jakosci zycia 1 pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw Gmi-
ny Miejskiej Chojnice.

Wigksza efektywnos¢ wydatkowania srodkéw publicznych.

Zwiekszanie ilosci 1 jakosci ushug swiadczonych na rzecz mieszkancow.

Stalej partnerskiej wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi.

Udzial zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspotpracy.

Rozdzial 3.
Zasady i formy wspélpracy

§3

. Wspdlpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3

ust. 3 ustawy odbywa sie na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partner-

stwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

a) zasada pomocniczo$ci — oznacza to, ze Gmina Miejska Chojnice powierza organiza-
cjom realizacje zadan wiasnych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

b) zasada suwerenmoS$ci strom — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming Miejskg
Chojnice a organizacjami ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii
1 niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowe;.

c) zasada partnerstwa — oznacza dobrowolng wspolprace réwnoprawnych partneréw na
warunkach okreslanych stosowna umowga lub porozumieniem.

d) zasada efektywnosci — polega na dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych efek-
tow w realizacji zadan publicznych

e) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarza-
dowych.

Zaréwno Gmina jak i organizacje pozytku publicznego w trakcie udzielania dotacji oraz

wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem i dobrymi

obyczajami.

Wspbtpraca moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

1. Wspdlpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:
— powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na fi-
nansowanie ich realizacji,
— wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofi-
nansowanie ich realizacji.
2. Wspoltpraca pozafinansowa polega na:
— wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
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— konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

— konsultowaniu projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicz-
nych, o ktérej] mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalno$ci pozytku publicznego,
w przypadku ich utworzenia.

— tworzenia wspllnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ziozo-
nych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organdéw administracji pu-
blicznej,

— udzielanie organizacjom wsparcia poprzez nieodptatne uzyczenie sprzetu czy udo-
stepnienie sali (w budynku Urzedu Miejskiego lub jednostek podlegtych), na do-
razne potrzeby organizacji, korzystanie z ustug kancelaryjnych, doradztwo i udzie-
lanie (poprzez wiasciwe jednostki organizacyjne) pomocy merytorycznej organi-
zacjom w przygotowaniu projektow 1 pisaniu wnioskow.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4 |
Zakres przedmiotowy programu okre$la art. 4 ustawy, ktoéry wyznacza zakres sfery zadan
pozytku publicznego 1 obejmuje praktycznie wszystkie istotne przedmioty realnego i poten-
cjalnego wspdlnego zainteresowania samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych
oraz podmiotow dziatajacych w sferze pozytku publicznego.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

§5

1. Uznaje sig, ze do zadan priorytetowych, ktére bedg realizowane w 2012 r. przez adresa-
tow programu nalezg: (zadania priorytetowe realizowane we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy w 2012 roku zostang
podane po opracowaniu projektu budzetu gminy na 2012 rok, jak réwniez w ogloszeniu
konkursowym).

2. Burmistrz Miasta moze, na wniosek podmiotu Programu, rozszerzy¢ liste zadan realizo-
wanych w 2012 roku po zasiggnieciu opinii komisji Rady Miejskie; wtasciwej dla dzie-
dziny zadania

Rozdziatl 6.
Okres realizacji programu

§6
Gmina Miejska Chojnice realizuje zadania publiczne we wspélpracy z organizacjami poza-
rzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy na podstawie rocznego pro-
gramu wspOlpracy i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2012.

Rozdzial 7.
Sposéb realizacji programu

§7
1. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert wg procedur okreslonych w ustawie oraz
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zada-
nia publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania zadania (Dz.U. z 2005r., Nr 264, poz.
2207).
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Gmina Miejska Chojnice moze, na wniosek organizacji pozarzadowej lub podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, zlecié realizacje zadania publicznego z pominieciem
otwartego konkursu ofert. Szczegélowe warunki oraz tryb przyznawania dotacji okresla
art. 19a ustawy.

Rozdzial 8.
Wysokos$é srodkéw przeznaczanych na realizacje programu.

§8

Wysokosé srodkéw finansowych przewidzianych na realizacje zadan publicznych zleconych
organizacjom pozarzadowym i innym uprawnionym podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy zostanie okreslona w uchwale Rady Miejskiej w Chojnicach w spra\Vle przyjecia

(O8]

[Usy

“budzetu Gminy Miejskiej Chojnice na 2012 rok.

Rozdzial 9.
Ocena realizacji programu

§9
Burmistrz Miasta Chojnice dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.
Mierniki efektywnosci programu oparte sg na informacji dotyczacej jego reahzac:Jl W cig-
gu ostatniego roku, a w szczegolnosci:
1) liczba i rodzaje otwartych konkurséw ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba umdéw zawartych na realizacje zadania publicznego;
4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji;
5) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne
Burmistrz Miasta Chojnice sktada Radzie Miejskiej w Chojnicach sprawozdanie z realiza-
cji Programu, w terminie do dnia 30 kwietnia nastgpnego roku.

Rozdzial 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§10

Program Wspétpracy tworzony jest w kilku etapach:

a) przygotowanie projektu Programu przez Referat,

b) skierowanie projektu do Burmistrza Miasta, ktéry akeeptuje go i kieruje do konsultacji
spotecznych,

c) konsultacje odbywajg si¢, od momentu umieszczenia projektu w Biuletynie Informacji
Publicznej, stronie internetowej miasta Chojnice oraz tablicach ogloszen na min. 14
dni. W tym czasie mozna zgltasza¢ wnioski i uwagi w Referacie.

d) po naniesieniu poprawek Program zostaje skierowany pod obrady Rady Miejskiej
w Chojnicach, ktory podejmuje stosowna uchwate.

Roczny program wspodtpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego

okres jego obowigzywania.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§11

. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ztozonych ofert.
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11.

12.

13.
14.
15.

16.

5.

W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz osoby reprezen-

tujace organizacje oraz inne podmioty z wylaczeniem 0séb reprezentujgcych organizacje

oraz inne podmioty biorgce udzial w konkursie, w liczbie, co najmniej dwoch dla kazdej

ze stron.

Z glosem doradczym w pracach Komisji mogg bra¢ udziat osoby posiadajagce specjali-

styczng wiedze w dziedzinie, w jakiej organizowany jest konkurs.

Czlonkowie komisji konkursowe] przed rozpoczeciem dziatalno$ci komisji sktadajg

o$wiadczenie, ze nie sg czlonkami organizacji lub podmiotu, ktéra zlozyta oferte do ogto-

szonego konkursu

Burmistrz oglaszajgc otwarty konkurs ofert ogtasza réwniez nabdr na czlonkéw komisji

konkursowe] z organizacji pozarzadowych lub podmiotéw w Biuletynie Informacji Pu-

blicznej, na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowej gminy.

Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organi-

zacji pozarzgdowej lub podmiotu, pod warunkiem, ze organizacja Iub podmiot, ktore re-

prezentuje nie bedzie braé udziatu w ogloszonym konkursie.

Zgloszen do udzialu w komisji przedstawiciele organizacji pozarzadowej lub podmiotu

dokonujg w formie pisemnej lub droga elektroniczna na wskazany w naborze adres emai-

lowy.

Wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw do komisji dokonuje

Burmistrz. :

Jezeli w odpowiedzi na nabér na cztonkéw komisji konkursowej nie wplynie zadne zgto-

szenie kandydata ze strony organizacji pozarzadowej lub podmiotu Burmistrz proponuje

wybranym przez siebie przedstawicielom organizacji.

Referat realizujacy konkurs jest zobowiazany do przekazania informacji o otwartym kon-

kursie ofert oraz naborze na cztonkéw komisji konkursowych z organizacji pozarzado-

wych i innych podmiotow. Referat zamieszcza te informacje w:

— Biuletynie Informacji Publiczne;,

— na tablicy ogloszen Urzedu

— na stronie internetowej miasta www.miastochojnice.pl

Burmistrz powotuje komisje konkursowa i wybiera przedstawicieli organizacji i innych

podmiotéw sposrod zgloszonych wezesniej kandydatur kierujac sie przy tym posiadang

przez nich specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,

ktorych dotyczy konkurs.

Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ prze-

pisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.

z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z p6Zn. zm.) dotyczace wytgczenia pracownika.

Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel gminy -z-ca burmistrza.

Obshuge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy referatu.

Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi

warunkami konkursu. '

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert dokonuje nastepujacych czynnosci:

a) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktére ztozyty oferty;

b) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypelnienie oferty oraz
komplet zatgcznikow);

¢) odrzuca oferty nie spelniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po wy-
znaczonym terminie;

d) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowsg lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

e) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w od-
niesieniu do zakresu rzeczowego zadania;
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f) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale kto6-
rych organizacja pozarzadowa lub podmioty okre$lone w art. 3 ust. 3 ustawy bedg re-
alizowa¢ zadanie publiczne;

g) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadows lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy udzial srodkéw finansowych witasnych lub $rodkéw pochodza-
cych z innych Zrédet na realizacj¢ zadania publicznego;

h) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy, wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
1 prace spoleczng cztonkdow;

1) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku orga-
nizacji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w la-
tach poprzednich realizowatly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
1 terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw;

j) po zapoznaniu si¢ z merytoryczna trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowe;
dokonuje indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreslo-
nymi w ogtoszeniu konkursowym oraz proponuje wysokos¢ dotacji;

Prace Komisji sa prowadzone, jezeli jej w posiedzeniu bierze udzial co najmniej polowa

sktadu. Z czynnosci dokonywanych na kazdym z posiedzen Komisji sporzadza sie proto-

két, a po zakonczeniu posiedzen opiniujgco-oceniajagcych oferty sporzadza sie protokot
koncowy zawierajacy:

a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

b) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowe;;

¢) liczbe zgltoszonych ofert;

d) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;

e) wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgloszonych po termi-
nie;

f) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,

g) podpisy cztonkoéw komisji.

Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich

ofert i przedstawia je w formie listy ocenionych projektow z przypisang im oceng punk-

towa i proponowang propozycja przyznania dotacji.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przy-

znanej dotacji dokonuje Burmistrz Miasta Chojnice.

Udziatl w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow

podrozy. :

W przypadku, kiedy organizacje otrzymaly dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowa-

na, konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow

1 zakresu realizacji zadania.

Informacje o ztozonych ofertach, przyznanych dotacjach oraz o ofertach niespetniajacych

wymogow formalnych, jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan,

sg podawane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie

Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu oraz na stronie internetowej Urzedu

Miejskiego.

. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zatwierdzenia przez Burmistrza Miasta wynikow

konkursu. Decyzje Komisji podejmowane sg zwykla wigkszodcig glosow obecnych na po-
siedzeniu cztonkow, w gtosowaniu jawnym.

Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym w zakresie opiniowania
wnioskdéw o uzyskanie srodkéw finansowych. Jej decyzja nie jest zatem wigzgca dla or-
ganu oglaszajacego konkurs. Decyzje o ostatecznym wyborze oferty i udzieleniu dotacji
na realizacje zadania publicznego dokonuje Burmistrz Miasta Chojnice w formie Zarzg- -
dzenia. Jest ona ostateczna i nie podlega zaskarzeniu.
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25. Ostateczny tryb pracy Komisji Konkursowych okresla regulamin zatwierdzany przez

hd

Burmistrza w momencie ogloszenia konkursu.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§12
Program ma charakter otwarty. Zaklada mozliwos¢ uwzgledniania nowych form wspdt-
pracy oraz ogtaszania konkurséw na zadania nieokreslone w niniejszym programie.
Uchwalony program wspolpracy podaje si¢ do publicznej wiadomosci przez zamieszcze-
nie go na stronie internetowej Urzedu Miejskiego, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Chojnicach.
Dla zachowania zasady jawnosci i konkurencyjnosci do publicznej wiadomos$ci w podob-
ny sposob podaje si¢ tez wszystkie informacje dotyczace biezacej wspblpracy gminy z or-
ganizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.
Program wspotpracy obejmuje organizacje pozarzadowe oraz innych jednostek prowadzg-
cych swojg dziatalnoéé na terenie gminy miejskiej Chojnice lub na rzecz jego mieszkan-
cOw i spelniajg wymogi okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie. '
Zmiany w ,,Programie” mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Miejskie;j.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania maja przepisy
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamowien publicznych.

Przewodniczacy
Rady Miejskjgj

Janowski




