UCHWALA NR XXVI1/295/16
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 28 listopada 2016r.

w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Miejskiej Chojnice
w 2017 roku z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (tekst jednolity: Dz.U. z 2016r. poz. 446 i poz. 1579) 1 art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie (tekst jedno-
lity: Dz.U. z 2016 r. poz. 1817), uchwala si¢, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ program wspotpracy Gminy Miejskiej Chojnice w 2017 roku
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu na tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego Chojnice
oraz na stronach internetowych miasta.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Mirostaw Janowski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXVI/295/16 Rady
Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 listopada 2016r.

Program wspolpracy Gminy Miejskiej Chojnice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na 2017 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Wspotpraca realizowana jest w oparciu o roczny program uchwalany przez Radg
Miejska w Chojnicach 1 realizowana jest m.in. poprzez zlecanie realizacji zadan gminy
w formie powierzania wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na jego sfinansowanie
lub wspierania realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realiza-
cji. Program obejmuje wspoiprace Gminy Miejskiej Chojnice z organizacjami dzialajacymi
na rzecz Gminy Miejskiej Chojnice i1 jego mieszkancow.

2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci po-
zytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817);

2) dziatalnosci poiytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spolecznie uzy-
teczng, prowadzong przez organizacje pozarzagdowe w sferze zadan publicznych okreslo-
nych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) organizacjach pozarzgdowych — rozumie si¢ przez to niebedace jednostkami sektora fi-
nanséw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych oraz niedzialajace
w celu osiagnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace oso-
bowosci prawnej, ktorym odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, w tym fundacje
1 stowarzyszenia;

4) organizacjach poiytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosun-
ku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kos$ciotldw i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnos$ci sumienia
1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalno$ci pozytku publicz-
nego a takze stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, ktore spetniajg wyma-
gania okreslone w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowa-
dzace na obszarze gminy miejskiej Chojnice swojg dziatalnos¢;

5) Srodkach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ Srodki publiczne, o ktéorych mowa
w ustawie o finansach publicznych, przeznaczonych na wydatki publiczne w rozumieniu
tej ustawy;

6) dotacji — nalezy rozumiec€ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (tj.Dz. U. z 2013, poz. 885 z pdz. zm.);

7) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ konkurs na dotacje z budzetu Gmi-
ny Miejskiej Chojnice na realizacj¢ zadan publicznych Gminy Miejskiej Chojnice;

8) komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Konkursowa, powotang przez
Burmistrza Miasta Chojnice w celu zaopiniowania ofert;

9) sferze zadan publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania, o ktérych mowa w art. 4
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

10) gmina — rozumie si¢ przez to Gmina Miejska Chojnice;

11) zadaniach gminy — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, nalezace do zakresu dzia-
fania Gminy Miejskiej Chojnice;

12) gminie i samorzqdzie gminnym — nalezy przez to rozumie¢ zardwno organy samorzado-
we jak 1 jednostki organizacyjne Gminy Miejskiej Chojnice, realizujace okreslone zadania
publiczne, nalezace do zadah gminy- samorzadu gminnego.
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Rozdzial 2.
Gléwne cele programu

§2. 1. Glownym celem programu wspotpracy samorzadu Gminy Miejskiej Chojnice
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy jest
ksztattowanie tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa
miedzy administracjg publiczng i organizacjami pozarzgdowymi dziatajacymi na obszarze
gminy poprzez wspieranie tych organizacji w realizacji waznych celow spotecznych oraz
stwarzanie warunkow dla powstawania réznorodnych inicjatyw i struktur dziatajacych na
rzecz lokalnej spolecznos$ci a takze integrowanie réznych podmiotéw polityki lokalnej obej-
mujacej swym zasi¢giem sfer¢ zadan publicznych.
2. Szczegdtowe cele programu:
1) poprawa jakosci zycia i petniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow Gminy
Miejskiej Chojnice;
2) wicgksza efektywno$¢ wydatkowania srodkow publicznych;
3) zwigkszanie iloSci 1 jakosci ustug §wiadczonych na rzecz mieszkancow;
4) stalej partnerskiej wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi;
5) udzial zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspotpracy.

Rozdzial 3.
Zasady i formy wspélpracy

§ 3. 1. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienio-
nymi w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:

1) pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina Miejska Chojnice powierza organizacjom realiza-
cje zadan wlasnych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, pro-
fesjonalny i terminowy;

2) suwerennosSci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy Gming Miejska Chojnice a orga-
nizacjami ksztaltowane bgda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci
w swojej dzialalnosci statutowej;

3) partnerstwa — oznacza dobrowolng wspoétprace rownoprawnych partneréw na warunkach
okreslanych stosowng umowa lub porozumieniem;

4) efektywnoSci — polega na dazeniu do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektoéw w reali-
zacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnoSci zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspotpracy
opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych.

2. Zarowno Gmina jak i organizacje pozytku publicznego w trakcie udzielania dotacji
oraz wydatkowania przyznanych §rodkéw publicznych dzialaja zgodnie z prawem i dobrymi
obyczajami.

§ 4. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymieniony-
mi w art. 3 ust. 3 ustawy moze mie¢ charakter finansowy 1 pozafinansowy:
1) wspodlpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych poprzez:
a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finan-
sowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinan-
sowanie ich realizacji;
2) wspotpraca pozafinansowa polega na:
a) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
b) konsultowaniu z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji,
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¢) konsultowaniu projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 ustawy, z radami dziatalno$ci pozytku publicznego, w przy-
padku ich utworzenia,

d) tworzeniu wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publiczne;,

e) udzielaniu organizacjom wsparcia poprzez nieodptatne uzyczenie sprzetu czy udo-
stepnienie sali (w budynku Urzedu Miejskiego lub jednostek podlegtych), na dorazne
potrzeby organizacji.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 5. Zakres przedmiotowy programu okresla art. 4 ustawy, ktory wyznacza zakres sfery
zadan pozytku publicznego i obejmuje praktycznie wszystkie istotne przedmioty realnego
1 potencjalnego wspdlnego zainteresowania samorzadu terytorialnego i organizacji pozarza-
dowych oraz podmiotéw dziatajacych w sferze pozytku publicznego.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Uznaje si¢, ze do zadan priorytetowych, ktore beda realizowane w 2017 r. przez
adresatow programu nalezg zadania w zakresie:
1) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej ;
3) dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
4) ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej;
5) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy mig-
dzy spoteczenstwami,
6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;
7) ekologii;
8) ochrony zwierzat (prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierzat);
9) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin 1 0sob ;
10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.
2. Burmistrz Miasta moze, na wniosek podmiotu Programu, rozszerzy¢ list¢ zadan reali-
zowanych w 2017 roku po zasiggnigciu opinii komisji Rady Miejskiej wiasciwej dla dziedzi-
ny zadania.

Rozdzial 6.
OKkres realizacji programu

§ 7. Gmina Miejska Chojnice realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacja-
mi pozarzagdowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy na podstawie roczne-
go programu wspotpracy i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2017.

Rozdzial 7.
Sposob realizacji programu

§ 8. 1. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert wg procedur okreslonych w ustawie
oraz Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 wrze$nia
2016r. w sprawie wzordw ofert 1 ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan pu-
blicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 1300).
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2. Gmina Miejska Chojnice moze, na wniosek organizacji pozarzadowej lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego z pominigciem
otwartego konkursu ofert. Szczegbélowe warunki oraz tryb przyznawania dotacji okres$la art.
19a ustawy.

Rozdzial 8.
Wysokos$¢ sSrodkow przeznaczanych na realizacje programu

§ 9. 1. Wysokos$¢ srodkow finansowych przewidzianych na realizacj¢ zadan publicznych
zleconych organizacjom pozarzagdowym i innym uprawnionym podmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy na 2017 rok, w zakresie:

1) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego wynosi 93.000 zt;
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej wynosi 316.000 z1;
3) dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy wynosi

5.000 zt;

4) ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej wynosi 2.000 zi;

5) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktoéw 1 wspotpracy mie-
dzy spoteczenstwami wynosi 2.500 zt;

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym wynosi 26.000 zt;

7) ekologii wynosi 1.500 zi;

8) ochrony zwierzat (prowadzenie schroniska dla bezdomnych zwierzat) wynosi 400.000 zt;

9) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i os6b wynosi 1.144.000 zt;

10) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania wynosi 300.000 zt.

2. Wysokos¢ srodkéw na poszczegolne zadania w koncowym procesie prac nad budze-
tem na 2017 moze ulec podwyzszeniu, w trybie i na zasadach okre§lonych w ustawie o dzia-
falno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 9.
Ocena realizacji programu

§ 10. 1. Burmistrz Miasta Chojnice dokonuje kontroli 1 oceny realizacji zadania wspiera-
nego lub powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Mierniki efektywnos$ci programu oparte sg na informacji dotyczacej jego realizacji
Ww ciaggu ostatniego roku, a w szczegolnosci:
1) liczba irodzaje otwartych konkursow ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego;
4) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji;
5) liczba organizacji realizujgcych zadania publiczne.

3. Burmistrz Miasta Chojnice sktada Radzie Miejskiej w Chojnicach sprawozdanie z re-
alizacji Programu, w terminie do dnia 30 kwietnia nastepnego roku.

Rozdzial 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Program Wspodlpracy tworzony jest w kilku etapach:

1) przygotowanie projektu Programu przez Referat;

2) skierowanie projektu do Burmistrza Miasta, ktory akceptuje go i kieruje do konsultacji
spotecznych;

3) konsultacje odbywaja si¢, od momentu umieszczenia projektu w Biuletynie Informacji
Publicznej, stronie internetowej miasta Chojnice na min. 7 dni. w tym czasie mozna zgta-
sza¢ wnioski 1 uwagi rowniez w Referacie Kultury, Sportu, Rekreacji i Wspotpracy z Or-
ganizacjami Pozarzadowymi;
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4) po naniesieniu poprawek Program zostaje skierowany pod obrady Rady Miejskiej
w Chojnicach, ktory podejmuje stosowng uchwate.
2. Roczny program wspolpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajace-
go okres jego obowigzywania.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12. 1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz osoby repre-
zentujace organizacje oraz inne podmioty z wytaczeniem osob reprezentujacych organizacje
oraz inne podmioty biorgce udzial w konkursie, w liczbie, co najmniej dwoch dla kazdej ze
stron.

3. Z glosem doradczym w pracach Komisji mogg bra¢ udziat osoby posiadajace specjali-
styczng wiedze w dziedzinie, w jakiej organizowany jest konkurs.

4. Czionkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem dzialalnosci komisji sktadaja
oswiadczenie, ze nie sa cztonkami organizacji lub podmiotu, ktora ztozyla oferte¢ do ogloszo-
nego konkursu.

5. Burmistrz oglaszajac otwarty konkurs ofert ogtasza réwniez nabor na cztonkdéw komi-
sji konkursowej z organizacji pozarzadowych lub podmiotéw w Biuletynie Informacji Pu-
blicznej oraz na stronie internetowej gminy.

6. Kandydatem na cztonka komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel orga-
nizacji pozarzadowej lub podmiotu, pod warunkiem, ze organizacja lub podmiot, ktore repre-
zentuje nie bedzie bra¢ udzialu w ogltoszonym konkursie.

7. Zgloszen do udzialu w komisji przedstawiciele organizacji pozarzadowej lub podmio-
tu dokonuja w formie pisemnej lub droga elektroniczng na wskazany w naborze adres emai-
lowy.

8. Wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw do komisji doko-
nuje Burmistrz.

9. Jezeli w odpowiedzi na nabdr na cztonkéw komisji konkursowej nie wplynie Zadne
zgloszenie kandydata ze strony organizacji pozarzadowej lub podmiotu Burmistrz proponuje
wybranym przez siebie przedstawicielom organizacji.

10. Referat/wydzial realizujacy konkurs jest zobowigzany do przekazania informacji
o otwartym konkursie ofert oraz naborze na cztonkow komisji konkursowych z organizacji
pozarzagdowych 1 innych podmiotéw. Referat, wydzial zamieszcza te informacje w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogloszen Urzedu;
3) na stronie internetowej Miasta: www.miastochojnice.pl.

11. Burmistrz powotuje komisje konkursowe 1 wybiera przedstawicieli organizacji 1 in-
nych podmiotéw sposrod zgloszonych wezesniej kandydatur kierujac si¢ przy tym posiadang
przez nich specjalistyczng wiedzag w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, kto-
rych dotyczy konkurs.

12. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. 22016 1. poz. 23 z pdzn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

13. Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel gminy: z-ca burmistrza.

14. Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy refe-
ratu/wydziatu.

15. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej zgodnie z ogloszo-
nymi warunkami konkursu.

16. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert dokonuje nastepujacych czynnosci:

Id: FA6DO5SBD-3D8F-4472-AB6E-C87A4FE1D99D. Podpisany Strona 6


http://www.miastochojnice.pl/

1) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyty oferty;

2) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypetnienie oferty oraz
komplet zalacznikow);

3) odrzuca oferty nie spetniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgloszone po wyzna-
czonym terminie;

4) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowsg lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odnie-
sieniu do zakresu rzeczowego zadania;

6) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy bedg realizowac
zadanie publiczne;

7) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy udziat srodkow finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzacych z innych
zrodet na realizacj¢ zadania publicznego;

8) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzagdowa lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy, wktad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i1 prac¢ spo-
teczng cztonkow;

9) uwzglednia analize¢ 1 ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organi-
zacji pozarzadowej lub podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w latach
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i termi-
nowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow;

10) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej doko-
nuje indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okre$lonymi
w ogloszeniu konkursowym oraz proponuje wysokos¢ dotacji.

17. Prace Komisji sa prowadzone, jezeli w jej posiedzeniu bierze udziat co najmniej po-
towa sktadu. Z czynno$ci dokonywanych na kazdym Z posiedzen Komisji sporzadza si¢ pro-
tokdt, a po zakonczeniu posiedzen opiniujaco-oceniajacych oferty sporzadza sie protokoét
koncowy zawierajacy:

1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

2) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej;

3) liczbe zgtoszonych ofert;

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;

5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie;
6) propozycj¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji;

7) podpisy cztonkéw komisji.

18. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec
wszystkich ofert 1 przedstawia je w formie listy ocenionych projektéw z przypisang im oceng
punktowa 1 proponowang propozycja przyznania dotacji.

19. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Miasta Chojnice.

20. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosz-
tow podrozy.

21. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacj¢ w wysoko$ci nizszej niz wnio-
skowana, konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow
1 zakresu realizacji zadania.
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22. Informacje o zlozonych ofertach, przyznanych dotacjach oraz o ofertach niespetniaja-
cych wymogow formalnych, jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ za-
dan, sa podawane do publicznej wiadomos$ci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowej Urzedu Miej-
skiego.

23. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem zatwierdzenia przez Burmistrza Miasta wynikow
konkursu. Decyzje Komisji podejmowane sg zwykla wiekszoscig gtosow obecnych na posie-
dzeniu cztonkéw, w glosowaniu jawnym.

24. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym w zakresie opiniowania
wnioskow o uzyskanie srodkéw finansowych. Jej decyzja nie jest zatem wigzaca dla organu
oglaszajacego konkurs. Decyzj¢ o ostatecznym wyborze oferty i udzieleniu dotacji na realiza-
cj¢ zadania publicznego dokonuje Burmistrz Miasta Chojnice w formie Zarzadzenia. Jest ona
ostateczna 1 nie podlega zaskarzeniu.

25. Ostateczny tryb pracy Komisji Konkursowych okresla regulamin zatwierdzany przez
Burmistrza w momencie ogloszenia konkursu.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form
wspoOtpracy oraz oglaszania konkursow na zadania nieokreslone w niniejszym programie.

2. Uchwalony program wspoétpracy podaje si¢ do publicznej wiadomosci przez zamiesz-
czenie go na stronie internetowej Urzedu Miejskiego, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Chojnicach.

3. Dla zachowania zasady jawnosci i konkurencyjnosci do publicznej wiadomos$ci w po-
dobny sposob podaje si¢ tez wszystkie informacje dotyczace biezacej wspOtpracy gminy
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami.

4. Program wspolpracy obejmuje organizacje pozarzadowe oraz innych jednostek pro-
wadzacych swoja dziatalno$¢ na terenie gminy miejskiej Chojnice lub na rzecz jego miesz-
kancow 1 spetniajg wymogi okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie.

5. Zmiany w ,,Programie” moga by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Miejskie;j.

6. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania majg przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, usta-
wy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Przewodniczacy
Rady Miegjskiej

Mirostaw Janowski
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