Uchwała Nr XXIV/301/2000

Rady Miejskiej w Chojnicach

z dnia 27 listopada 2000r.

w sprawie: 
ustalenia szczegółowych zasad przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze oraz szczegółowych zasad częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat oraz trybu ich pobierania.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i 3 Ustawy o Pomocy Społecznej z dnia 29 listopada 1990r. (tekst jednolity Dz.U. nr 64 poz. 414 z 1998r. z późniejszymi zmianami), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 1996r. Nr 13, poz. 74 z późniejszymi zmianami)

RADA MIEJSKA

uchwala, co następuje:

§ 1
Ustala się następujące zasady przyznawania usług opiekuńczych :
1. Do korzystania z usług opiekuńczych kwalifikują się : osoby całkowicie niezdolne do pracy i samodzielnej egzystencji, osoby powyżej 75-go roku życia oraz osoby, które na skutek wypadku losowego wymagają świadczenia takiej formy pomocy.

2. Organ rozpatrujący wniosek o przyznanie usług opiekuńczych, może zwrócić się do właściwego lekarza o wydanie opinii dotyczącej stanu zdrowia osoby potrzebującej takiej pomocy, z określeniem zakresu niezbędnych usług opiekuńczych (medycznych czy gospodarczych).

3. Ustalony w decyzji zakres przyznawania usług opiekuńczych obejmuje w szczególności:

a) rodzaj świadczonych usług opiekuńczych, odpowiadających potrzebom osób korzystających z tych usług,

b) czas trwania usług, tj. ilość godzin w ciągu doby,

c) okres – w dniach, tygodniach lub miesiącach – przez który będą świadczone usługi.

4. Usługi opiekuńcze mogą być przyznane również osobie mieszkającej wspólnie z rodziną, w przypadku gdy rodzina z Dowodu : pracy zawodowej, częstych wyjazdów, leczenia, nauki, braku odpowiedniego przygotowania lub innych powodów, nie jest wstanie zapewnić stosownej lub wystarczającej opieki osobie potrzebującej.

5. Usługi opiekuńcze mogą być przyznane z urzędu gdy organ wydający decyzję uzyska informację o sytuacji uzasadniającej przyznanie takiej formy pomocy.

6. Osoba uprawniona może w każdej chwili zrezygnować z pomocy – w formie usług opiekuńczych.
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§ 2

Ustala się następujące zasady odpłatności za świadczone usługi opiekuńcze:

1. Stawka godzinowa ustalana będzie w wyniku przetargu nieograniczonego, na świadczenie usług : medycznych i gospodarczych.

2. Wysokość odpłatności za usługi opiekuńcze jest ustalona zgodnie z tabelą stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

3. Opłaty za usługi opiekuńcze są pobierane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chojnicach, w terminie do ostatniego dnia każdego miesiąca za usługi wykonane w miesiącu poprzednim – wg ilości godzin faktycznie wykonanych usług (zgodnie z wykazem godzin faktycznie wykonanych przez Agencje).
4. W przypadku każdej zmiany wysokości stawki godzinowej, zmieniona wysokość opłat obowiązuje począwszy od następnego miesiąca, po dokonaniu zmiany.

5. Zasada określona w pkt 4 ma zastosowanie również w przypadku zmiany sytuacji materialnej świadczeniobiorcy.

§ 3

Ustala się następujące szczegółowe zasady częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat za usługi opiekuńcze:
1. Częściowe lub całkowite zwolnienie od opłat za usługi opiekuńcze mogą nastąpić w szczególnie uzasadnionych przypadkach, a zwłaszcza gdy :
a) usługobiorca ponosi koszty : utrzymania niezbędnego mieszkania, leczenia lub rehabilitacji, w znacznym stopniu obciążające jego budżet domowy, 

b) usługobiorca musi ponieść jednorazowy znaczny wydatek na sfinansowanie niezbędnych potrzeb: np.: na zakup opału, remont mieszkania, modernizację mieszkania polegającą na jego przystosowaniu do potrzeb osoby starszej lub niepełnosprawnej,
c) poniesienie odpłatności za usługi spowodowałoby stan niemożności zaspokajania bieżących potrzeb życiowych rodziny lub osoby oraz w innych uzasadnionych przypadkach.

2. Całkowite zwolnienie może nastąpić za miesiąc lub miesiące, w których zaistniały przyczyny uzasadniające zwolnienie jeżeli sytuacje, o których mowa w pkt 1 powodują, że na bieżące utrzymanie osoby uprawnionej lub jej rodziny, pozostaje kwota równa lub niższa niż określona w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29.11.1990r. o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz.U. nr 64 poz. 414 z 1998r., z późniejszymi zmianami).

3. Częściowe zwolnienie z opłat może nastąpić gdy sytuacje, o których mowa w pkt 1 powodują znaczne pogorszenie sytuacji materialnej osoby uprawnionej lub tej osoby i jej rodziny – w przypadku osoby samotnej, gdy dochód nie przekracza 200% najniższej emerytury brutto, a w przypadku zamieszkiwania przy rodzinie, gdy dochód nie przekracza 150% najniższej emerytury brutto.

4. Zakres zwolnienia z opłat ustalony zostaje w decyzji o przyznaniu usług opiekuńczych, według zasad określonych w niniejszej uchwale.
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§ 4

Niniejsza uchwała ma zastosowanie w sprawach, w których wnioski zostały złożone po dniu wejścia w życie uchwały.

§ 5

Decyzje administracyjne dotyczące przyznania pomocy w formie usług opiekuńczych wydane przed dniem wejścia w życie niniejszej uchwały, zachowują swą moc do czasu ich wygaśnięcia.

§ 6

Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Zarządowi Miasta Chojnice i Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach.

§ 7

Uchyla się Uchwałę Nr XXVI/268/97 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 3 marca 1997r.

§ 8

Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Przewodniczący

Rady Miejskiej

mgr Edward Pietrzyk

Załącznik nr 1 do Uchwały Nr XXIV/301/2000 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 listopada 2000r.

TABELA

odpłatności za usługi opiekuńcze

dochody na osobę w rodzinie
% najniższej emerytury brutto
osoby samotnie 
gospodarujące
osoby w rodzinie

do 100%
bezpłatnie
bezpłatnie

101% – 200%
10%
20%

201% – 300%
15%
30%

301% – 400%
30%
70%

401% – 500%
50%
100%

powyżej 500%
100%
nie przysługuje

Objaśnienia:
W przypadku, gdy w środowisku pozostają 2 lub więcej osób wymagających zapewnienia usług opiekuńczych, należy odpłatność ustalać tak jak dla osób samotnie gospodarujących. 

Dochód graniczny – oznacza kwotę wyszczególnioną w art. 4 ust. 1 Ustawy o Pomocy Społecznej z dnia 29.11.1990r. (tekst jednolity Dz.U. nr 64 poz. 414 z 1998r. z późniejszymi zmianami).

Przewodniczący

Rady Miejskiej

mgr Edward Pietrzyk

