Uchwała Nr XXVII/339/01

Rady Miejskiej w Chojnicach

z dnia 29 stycznia 2001r.

w sprawie: 
zatwierdzenia Regulaminu Pracy Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 1996r. Nr 13, poz.74 z późniejszymi zmianami) i art.41 ust.3 ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. z 1982r. Nr 35, poz. 230 z późniejszymi zmianami)

RADA MIEJSKA

uchwala, co następuje:

1. Zatwierdza się Regulamin Pracy Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

2. Traci moc Uchwała Nr XXVII/285/97 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 11 kwietnia 1997r.

3. Wykonanie uchwały zleca się Zarządowi Miasta.

4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący

Rady Miejskiej

mgr Edward Pietrzyk

Załącznik do uchwały Nr XXVII/339/01 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 stycznia 2001r.

Regulamin

Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

I. ZADANIA KOMISJI

1. Zadania Komisji określa ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 z późniejszymi zmianami).

W szczególności do zadań Komisji należy inicjowanie działań w zakresie realizacji zadań określonych w ustawie jako zadania własne gminy. 

Zadania te obejmują:

1) zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu;

2) udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie;

3) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w szczególności dla dzieci i młodzieży;

4) ustalenie szczegółowych zasad wydawania i cofania zezwoleń na prowadzenie sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia na miejscu lub poza miejscem sprzedaży oraz kontrolę przestrzegania zasad obrotu tymi napojami;

5) wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

Ponadto Komisja podejmuje czynności zmierzające do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego.

2. Komisja opiniuje:

1) projekt Miejskiego Programu PiRPA;

2) projekt planu rocznych wydatków na realizację Miejskiego Programu PiRPA;

3) projekt rocznego sprawozdania z realizacji zadań Miejskiego Programu PiRPA.

3. Komisja współpracuje z Pełnomocnikiem Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

4. Komisja realizuje swoje zadania poprzez wyłonione ze swojego grona trzy podkomisje.

II. ZADANIA PODKOMISJI

1. Podkomisja ds. profilaktyki i współpracy wykonywania zadań przez podmioty w ramach Miejskiego Programu PiRPA. 

Do zadań podkomisji należy:

1) inicjowanie i wspieranie wszelkich działań profilaktycznych zmierzających do ograniczania spożywania napojów alkoholowych przez społeczność lokalną;

2) opracowanie zasad i współpraca z podmiotami realizującymi zadania ujęte w planie wydatków.
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2. Podkomisja ds. osób z problemami alkoholowymi. 

Do zadań podkomisji należy:

1) podejmowanie działań zmierzających do poddania się osób uzależnionych od alkoholu leczeniu odwykowemu i pomocy osobom współuzależnionym;

2) przygotowanie wniosków do sądu o wydanie postanowienia o zastosowaniu obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu;

3) stała współpraca z Poradnią Leczenia Uzależnień od Alkoholu oraz innymi instytucjami realizującymi zadania Miejskiego Programu PiRPA.

3. Podkomisja ds. obrotu napojami alkoholowymi. 

Do zadań podkomisji należy:

1) opracowanie zasad określających miejsca i obiekty nie wymienione w ustawie, na terenie lub w pobliżu których zakazana będzie sprzedaż i podawanie oraz pożywanie napojów alkoholowych;

2) opiniowanie wniosków o wydanie i cofanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych;

3) opracowanie zasad i prowadzenie kontroli punktów prowadzących obrót napojami alkoholowymi pod względem przestrzegania przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości oraz warunków określonych w zezwoleniu 

4. Pracami podkomisji kieruje Przewodniczący wyłoniony przez jej członków.

III. SPRAWY ORGANIZACYJNE

1. W skład komisji wchodzą osoby powołane uchwałą Rady Miejskiej.

2. Komisja wyłania ze swojego składu: przewodniczącego, dwóch wiceprzewodniczących oraz sekretarza.

3. Komisja i podkomisje działają kolegialnie. Posiedzenia komisji zwoływane są co miesiąc lub w razie potrzeby na wniosek przewodniczącego komisji albo przewodniczącego podkomisji.

4. Decyzje i uchwały zapadają zwykłą większością głosów przy obecności przynajmniej połowy składu komisji. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos przewodniczącego.

5. Wszystkie posiedzenia komisji i podkomisji są protokołowane.

6. Porządek posiedzenia powinien obejmować:

a. stwierdzenie quorum,

b. zatwierdzenie protokołu z poprzedniego posiedzenia,

c. sprawozdanie przewodniczącego komisji i podkomisji z bieżącej realizacji Miejskiego programu PiRPA,

d. informacja Pełnomocnika Burmistrza o przebiegu realizacji Miejskiego Programu PiRPA,

e. przyjęcie informacji z przeprowadzonych kontroli,

f. wolne wnioski.

7. Czynności kontrolne w zakresie obrotu napojami alkoholowymi podejmuje się na podstawie imiennego upoważnienia wydanego przez Burmistrza Miasta Chojnice.

8. Na zewnątrz Komisję reprezentuje Przewodniczący.
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IV. ZASADY WYNAGRADZANIA

Członkowie komisji otrzymują rekompensatę finansową za czas posiedzeń w wysokości 5-krotnej diety jak za podróże służbowe krajowe.

V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. W posiedzeniach komisji i podkomisji mogą brać udział osoby zaproszone.

2. Komisja może podejmować inne zadania wynikające z aktualnych potrzeb związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych.

Przewodniczący

Rady Miejskiej

mgr Edward Pietrzyk

