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OR.1711.6.2015
Protokół nr 6/15
z kontroli przeprowadzonej przez Komisję Rewizyjną Rady Miejskiej w Chojnicach

1. Nazwa i adres kontrolowanego podmiotu:
Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach, ul. Strzelecka 31, 89-600 Chojnice.
2. Imię i nazwisko kontrolujących:
1) Antoni Szlanga 

- kierownik zespołu kontrolnego,

2) Maria Sulima Sułkowska
- członek,
3) Bogdan Marcinowski 
- członek,

4) Stanisław Kowalik

- członek.
3. Data przeprowadzenia kontroli: 29 września 2015r. 
4. Określenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objętego kontrolą:

Kontrola działalności statutowej Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej.
5. Imię i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu:

Agnieszka Kortas-Koczur 
– Dyrektor Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach.
Podczas kontroli obecna była Główna Księgowa Jadwiga Stanisławska:

6. Przebieg i wynik czynności kontrolnych:
Zespół kontrolny wysłuchał informacji na temat działania Ośrodka, których udzielała Dyrektor Agnieszka Kortas-Koczur oraz Główna Księgowa Jadwiga Stanisławska.

Ponadto zespołowi przedłożono zestawienie wydatków w roku 2014, które przedstawia się następująco:

1) Wynagrodzenia pracowników Ośrodka
395 887,14

2) Wynagrodzenia pracowników w Hostelu
171 555,48

3) Czynsz w Hostelu
16 063,08

4) Pozostałe koszty związane z utrzymaniem Hostelu 
takie jak: gaz, energia, woda, kanał, telefon, internet, kablówka itp.
  13 611,30

5) Roczne obciążenie Pani Bronisławy Rutkowskiej za pobyt w Hostelu 
(dochody Urzędu Miasta)
  6 281,64

6) Żywność dla świetlic:
	SP nr 1
	SP nr 3
	SP nr 5
	ZS nr 7
	Gimnazjum nr 1
	Gimnazjum nr 2

	1 571,29
	439,25
	678,91
	960,00
	727,91
	2 354,75


7) Żywnościowe paczki świąteczne dla dzieci 
4 375,81

8) Art. papiernicze dla świetlic

	SP nr 1
	SP nr 3
	SP nr 5
	ZS nr 7
	Gimnazjum nr 1
	Gimnazjum nr 2

	500,00
	250,00
	749,56
	0
	0
	749,11


9) Wycieczki, kino, muzeum, itp.:
	SP nr 1
	SP nr 3
	SP nr 5
	ZS nr 7
	Gimnazjum nr 1
	Gimnazjum nr 2

	0
	447,50
	382,80
	0
	0
	0


10) Realizacja programów profilaktycznych „Spójrz inaczej” w szkołach
  4 000,00

11) Pobyt dzieci na basenie
10 183,91

12) Dotacje celowe (kolonie z programem profilaktycznym)
 20 000,00

13) Obóz socjoterapeutyczno-rodzinny
12 231,60

14) Wynagrodzenia Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
20 400,00

15) Pokrycie kosztów biegłych sądowych wydających opinię w przedmiocie 
uzależnienia od alkoholu oraz opłata sądowa za skierowanie wniosku 
o zobowiązanie do poddania się leczeniu
21 769,92

16) Abstynenckie Biegi Piątkowe, Bieg Noworoczny
3 095,00

17) Specjaliści zatrudnieni na umowy zlecenia: terapeuta uzależnień, socjoterapeuci, 
prawnicy
 73 999,80

18) Szkolenia i podróże służbowe
  5 648,95

19) Materiały informacyjno-edukacyjne 
4 920,00

20) Pozostałe koszty związane z działalnością Ośrodka, min. gaz, energia, woda, kanał, 
telefon, internet, art. papiernicze itp.
94 850,39

Wszelkie wydatki ponoszone są z opłat za wydane koncesje na sprzedaż alkoholu na terenie miasta tzw. „kapslowego”.

Całkowity budżet na rok 2014 rok wyniósł 888 tys. zł z tym, że początkowo przyznano tylko 830 tys. zł a następnie pod koniec roku przyznano pozostałą kwotę. Taki system poważnie utrudnia działanie Ośrodka, gdyż nie ma pewności czy pozostała kwota zostanie przekazana, co ma wpływ na realizację przedsięwzięć zapisanych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomanii.

W związku z tym zespół sugeruje, aby w prowizorium budżetowym zapisywać kwotę wynikającą z Programu (jest możliwość precyzyjnego określenia kosztów realizowanych przedsięwzięć). Na rok 2016 jest to kwota ok.900 tys. zł.

Ośrodek też posiada własne dochody pochodzące z wynajmu sali i opłat za działania na rzecz mieszkańców gminy wiejskiej w Chojnicach. W 2014 roku była to kwota 15.300 zł.

Zwrócono jednak uwagę, że w Ośrodku podejmowane są działania na rzecz instytucji powiatowych – szkół ponadgimnazjalnych, PCPR, Aresztu Śledczego i za te działania nie płaci nikt, pomimo, że Starosta ma także możliwości uzyskania „kapslowego” z hurtowni alkoholi, z czego nie korzysta.

W trakcie kontroli poruszono także problem Hostelu i projekcie budowy takiego obiektu na terenie Ośrodka. Wybudowanie Hostelu pozwoliłoby na skuteczniejsze działanie na rzecz jego mieszkańców i usprawniłoby organizację pracy. Zwrócono uwagę, że w Hostelu w tej chwili zatrudnione są 4 osoby, które wykonują też inne czynności na rzecz Ośrodka. Oddalenie Hostelu od Ośrodka utrudnia organizację pracy.

Oceniając bardzo pozytywnie zarówno gospodarkę finansową w Ośrodku jak i całość podejmowanych w nim przedsięwzięć zespół proponuje następujące wnioski:

1) W budżecie na rok 2016 i lata następne przeznaczyć kwoty na realizację Programu w takiej wysokości, która mieści się w przewidywanych wpływach z „kapslowego” i pozwala na wypełnienie wszelkich zadań;

2) Dążyć do realizacji pomysłu budowy Hostelu na terenie Ośrodka pozyskując na ten cel środki zewnętrzne.

	Podpis kierownika kontrolowanego podmiotu:
	Popisy kontrolujących:

	
	
	
	

	Agnieszka Kortas-Koczur
	……………………
	Antoni Szlanga
	……………………

	
	
	Maria Sulima Sułkowska
	……………………

	
	
	Bogdan Marcinowski
	……………………

	
	
	Stanisław Kowalik
	……………………


Chojnice, dnia 7 października 2015r.
