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Or.0063-1/4/03

P R O T O K Ó Ł   NR 4/2003
z posiedzenia zespołu kontrolnego Komisji Rewizyjnej odbytego w dniu 
18 lutego 2003r. w siedzibie Przedszkola Samorządowego Nr 2 „BAJKA” przy ul. Grunwaldzkiej 1a w Chojnicach.

Zespół biorący udział w posiedzeniu:

1. Zbigniew Gawroński 

przewodniczący Komisji 

2. Maria Błoniarz Górna 

wice przewodnicząca Komisji

3. Jerzy Guentzel 

Ponadto w posiedzeniu udział wzięli:

1. Bożena Ceranek 


- Rewident Zakładowy 

2. Janusz Ziarno 


- Dyrektor Wydziału Edukacji 

3. Małgorzata Sząszor 

- Dyrektor Przedszkola

4. Jolanta Miszewska 

- Główny księgowy 

Przewodniczący Zbigniew Gawroński – otworzył posiedzenie, powitał zebranych i poinformował, że tematem posiedzenia jest analiza budżetu za rok 2002, materiał z dyskusji będzie uwzględniony przy opinii do absolutorium za rok 2002. Na wstępie poprosiłbym p. Dyrektor o przedstawienie informacji na temat samej placówki. 

· p. Małgorzata Sząszor – przedszkole liczy 7 oddziałów, w tym 2 oddziały 5-ciogodzinne sześciolatków, 5 oddziałów jest 8-miogodzinnych, łączna ilość dzieci na dzień dzisiejszy jest 175. Personel stanowi około 30 osób, z tego nauczycieli jest 14, obsługi również 14, 1 pani jest na urlopie macierzyńskim i stąd jedna osoba jest zatrudniona na zastępstwie, 3 palaczy, 3 panie w kuchni i 5 woźnych, ponieważ był 1 etat zmniejszony jest jedna woźna na dwie grupy i w pozostałych po jednej. Przedszkole pracuje we wszystkich działach rozwojowych, ogólnie nastawiamy się na stronę artystyczną, mamy programy innowacyjne, programy autorskie z ochrony środowiska, z wychowania teatralnego. W piwnicy mamy zaadaptowaną salę teatralną z garderobą, gdzie dzieci artystycznie się udzielają. W pokoju nauczycielskim odbywa się nauka języka angielskiego, pracuje też tu logopeda, za te zajęcia rodzice płaca dodatkowo. Również mamy zajęcia z gimnastyki korekcyjnej, to też było na życzenie rodziców i te zajęcia odbywają się w sali gimnastycznej. W kolejnej sali zaadaptowanej w piwnicy sali plastycznej realizowany jest program innowacyjny z rozszerzoną działalnością plastyczną dzieci. Staramy się aktywnie działać we wszystkich obszarach, bierzemy udział w różnych konkursach, przeglądach. Sami organizujemy przegląd teatrzyków dziecięcych na forum miasta. 

Staramy się na bieżąco remontować budynek, który utrzymany jest w stanie dobrym. W ubiegłym roku udało nam się zrobić remont elewacji części drewnianej. Dobrze byłoby żeby w tym roku elewacja murowana była zrobiona, ponieważ są zacieki pod tarasem i tynki źle wyglądają, poza tym wchodzi wilgoć do biblioteki. Ponadto należało zrobić w tym roku również dach. Mamy centralne ogrzewanie węglowe, może to nie jest tanio, dyskutowaliśmy nad zmianą na gazowe, ale są bardzo duże koszty związane z przeróbką, ponieważ obiekt jest z płyt gipsowo kartonowych, mało jest murowanych, okna też nieszczelne i trzeba byłoby wymienić. Kotłownia ogrzewa cały obiekt, tj. przedszkole, Bibliotekę Miejską i Bibliotekę Pedagogiczną. Biblioteka Pedagogiczna jest filią Gdańska i płacą nam czynsz, na dzień dzisiejszy zaległości maja od grudnia. Od marca podnieśliśmy stawkę czynszu i płacą 6 zł za 1 m2 plus wszystkie koszty utrzymania, tj. utrzymanie kotłowni, pensje palaczy po rozliczeniu na wszystkich użytkowników. Mamy 3-ch palaczy, do nich też należy utrzymanie terenu. 

· p. Jolanta Miszewska – szczegółowo omówiła wykonanie budżetu w poszczególnych paragrafach – materiał stanowi załącznik nr 1 do protokołu. 

· p. Bożena Ceranek – dochody też zostały zrealizowane w 94%, zbyt wysoko został zaplanowany paragraf odsetek i obniżyło to wykonanie dochodów i jak zwykle wpływy ZUS nie są w 100% wykorzystane, ale na zaplanowaną kwotę 91% to jest bardzo dobrze. Protokół z kontroli finansowej stanowi załącznik nr 2. Zaległości w odpłatności, które stwierdziłam podczas kontroli zostały już ściągnięte na koniec grudnia, jeden miesiąc został umorzony i w tej chwili regulowane są na bieżąco. Innych zastrzeżeń nie było. 

· p. Janusz Ziarno – skoncentruję się na 3-ch sprawach: prowadzenia przedszkola pod względem administracyjnym, pod względem kodeksu pracy i pod względem remontowym. Sprawy administracyjne są prowadzone w sposób prawidłowy. Były kontrole wcześniej odnośnie prowadzenia akt i nie było żadnych zastrzeżeń, placówka pracuje dobrze, mimo że jak wszyscy dyrektorzy, tak i p. Dyrektor jest obciążona dosyć znacznie, bo nasi dyrektorzy są nauczycielami pełniącymi tylko dodatkowo funkcję dyrektora, nie są to pracownicy typowo administracyjni i tylko za to przypadkowe pełnienie funkcji otrzymują dodatek, a w zasadzie są nauczycielami jeszcze mają zniżkę godzin, także obciążenie obowiązkami jest duże i zawsze mam takie poczucie, że nasi dyrektorzy są za słabo wynagradzani. Wiele razy zamierzałem to również Komisji Rewizyjnej zgłosić, że nie doceniamy naszych dyrektorów i prośba żeby na to zwrócić uwagę, że to są jednak niczym nie różniący się pracownicy od dyrektorów innych zakładów, czy jednostek budżetowych, tak samo obciążeni. Jeżeli chodzi o przestrzeganie kodeksu pracy, to też nie spotkałem się żeby były jakieś zastrzeżenia od strony pracowników, kodeks pracy jest przestrzegany, współpraca ze związkami układa się dobrze, współpraca z rodzicami też jeśli chodzi o zainteresowanie się sprawami przedszkola, spowodowanie że ci rodzice się interesują, to jest pewną sztuką, a w tym przedszkolu udaje się to bardzo dobrze. Jeżeli chodzi o prowadzenie takich spraw jak remonty, to są one prowadzone z głową, jest właściwa kolejność. Również nie spotkałem się z zastrzeżeniami organów sprawujących nadzór pedagogiczny czyli Kuratorium. Tak samo większych zastrzeżeń nie było jeśli chodzi o Sanepid. 

Przewodniczący Zbigniew Gawroński – jaka jest różnica między wychowawcą w przedszkolu, a dyrektorem?

· p. Małgorzata Sząszor – jest to różnica o dodatek funkcyjny 490 zł brutto. Ponadto od 10 lat nie ma zastępcy i wszystkie sprawy prowadzę sama, tj. pedagogiczne, bezpieczeństwo, personel itd. Trudno jest utrzymać ciepło w tym obiekcie, ponieważ 80% to są okna, które są nieszczelne. 

· p. Janusz Ziarno – na pewno nie jest to temat na Komisję Rewizyjną, ale czy nie należałoby się zastanowić czy nie warto przejść na ogrzewanie gazowe. Co prawda obecna kotłownia jest nowa, bo była budowana w roku 1994, natomiast docelowo należy myśleć o tym, bo jednak ogrzewanie gazowe w placówkach wielkich jest tańsze, chociażby z tego względu, że odchodzą etaty palaczy. Poza tym jest dużo większa i łatwiejsza możliwość regulacji temperatury. Tak więc kiedy wyeksploatuje się kotłownia chyba należy pomyśleć o zmianie ogrzewania na gazowe, chodzi tutaj szczególnie o przyłącze. 

Przewodniczący Zbigniew Gawroński – nasza oświata w większości ma bardzo dobrych dyrektorów. Będąc u p. Dyrektor w Przedszkolu widać dbałość o obiekt, czystość, estetyczne wyposażenie, czytelne objaśnienia do tego co robi się w danym pomieszczeniu. Jak wygląda tutaj oświetlenie terenu?

· Małgorzata Sząszor – jest oświetlenie, ale musimy o nie dbać sami, wymieniać żarówki, klosze itd. W dawnych czas Energetyka pomagała w tym, w tej chwili nie, za każdą usługę należy płacić. Lampy, które tutaj są oświetlają nie tylko przedszkole, ale też Szkołę Katolicką, salę gimnastyczną, biblioteki, parking z którego korzystają mieszkańcy i test to teren raczej miejski, chociaż gospodarzami jesteśmy my. 

Przewodniczący Zbigniew Gawroński – należałoby rozeznać sprawę czy nie ma możliwości przełączenia tego oświetlenia wewnętrznego pod oświetlenie uliczne, na pewno opłaty za energię elektryczną byłoby niższe, a i obowiązki związane z utrzymaniem i konserwacją też by zeszły. 

W wyniku dyskusji stwierdzono: 

1) prawidłową realizację budżetu w roku 2002, 

Potrzeby: 

1) remont elewacji murowanej budynku i naprawa dachu, 

2) rozważenie możliwości przełączenia oświetlenia wewnętrznego terenu wokół Przedszkola Nr 2 pod oświetlenie uliczne, wraz z przejęciem konserwacji, 

3) w dalszej perspektywie rozważenie możliwości przejścia na ogrzewanie gazowe. 

Na tym posiedzenie zakończono. 


Dyrektor 



Protokół 


Przewodniczący 

Przedszkola Samorząd. Nr 2 

sporządziła 


Komisji Rewizyjnej 

Małgorzata Sząszor 



Wiktoria Abendrot 

Zbigniew Gawroński 

Podpisy członków zespołu kontrolującego: 

1. Maria Błoniarz Górna ........................................

2. Jerzy Guentzel ...................................................
