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Or.0063-2-16/07
P r o t o k ó ł  Nr 16/07

ze wspólnego posiedzenia Komisji Budżetu i Rynku Pracy oraz Komisji 
Edukacji, odbytego w dniu 9 października 2007r. w godz. od 1200 do 1330.
Obecni na posiedzeniu:

· członkowie Komisji Budżetu i Rynku Pracy:

1) p.Marian Rogenbuk

- Przewodniczący

2) p.Kazimierz Jaruszewski

3) p.Michał Karpiak

4) p.Ludomiła Paczkowska

5) p.Marcin Wenta

Członkowie Komisji nieobecni:

1) p.Bogdan Kuffel

- usprawiedliwiony

2) p.Andrzej Dolny

- usprawiedliwiony

Komisja składa się z 7 członków, obecnych na posiedzeniu – 5, nieobecnych – 2, stwierdzono quorum i Komisja jest władna do podejmowania prawomocnych opinii i wniosków.

· członkowie Komisji Edukacji:

1) p.Kazimierz Jaruszewski
- Przewodniczący

2) p.Ludomiła Paczkowska

Członkowie Komisji nieobecni:
1) p.Piotr Pawlicki

- usprawiedliwiony

2) p.Leszek Pepliński

Komisja składa się z 4 członków, obecnych na posiedzeniu – 2, nieobecnych – 2, stwierdzono quorum i Komisja jest władna do podejmowania prawomocnych opinii i wniosków.

· spoza Komisji:

1 p.Arseniusz Finster

- Burmistrz Miasta

2) p.Jan Zieliński


- Wiceburmistrz Miasta

3) p.Krystyna Perszewska
- Skarbnik Miasta

4) p.Bogusława Szczęsna

- Podinspektor Wydziału WE

5) Goście według załączonej listy obecności

6) Przedstawiciele Gazety Pomorskiej

Osoby spoza Komisji brały udział w części posiedzenia.

Wspólne posiedzenie otworzył Przewodniczący Komisji Budżetu i Rynku Pracy Pan Marian Rogenbuk, powitał przybyłych członków obu Komisji, pracowników Urzędu oraz gości. Zaproponował poniższy porządek posiedzenia:
I część:
1. Omówienie materiału sesyjnego.

2. Sprawy bieżące.

II część:
1. Sprawa podwyżek płac oraz zakresu obowiązków pracowników administracji i obsługi szkół.







Porządek posiedzenia przyjęto przez aklamację.
CZĘŚĆ I
Ad. 1

Projekt uchwały w sprawie zmian w budżecie miasta Chojnice na 2007r.
Skarbnik Miasta Krystyna Perszewska – jeżeli chodzi o zmiany budżetowe, to wprawdzie nie posiadamy jeszcze decyzji z Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego, ale w październiku należy wypłacić osobom prowadzącym produkcję rolniczą i zużywającym olej napędowy do transportu, jest to zwrot akcyzy. W związku z tym planujemy kwotę, ponieważ wiemy, jaka to kwota będzie ze złożonych wniosków i zaplanowaliśmy 14.711,-zł.
Pomorski Urząd Wojewódzki zwiększa nam środki na pracownika socjalnego w MOPS po 250,-zł na osobę, pewną kwotę już otrzymaliśmy wcześniej, to jest jakby druga transza 26.130,-zł.

Na wypłatę stypendiów socjalnych dla uczniów od września 131.702,-zł, też decyzja Wojewody.

Chcemy wykonać remont schodów przy cmentarzu ofiar terroru, w związku z tym przenosimy środki z działu Gospodarka Komunalna do działu, gdzie są cmentarze, żeby te wydatki mieściły się we właściwym dziale.

Na początku roku przekazaliśmy kwotę 24.000,-zł do Urzędu Marszałkowskiego na Bibliotekę Pedagogiczną. Ponieważ Biblioteki Pedagogiczne są finansowane w dziale Oświata, a my to potraktowaliśmy jako Biblioteki i jest tutaj przeniesienie między działami.

W Szkole Podstawowej Nr 1 przenosi się środki w planie wydatków między działami ze świetlicy do Szkoły Podstawowej, w związku z tym również musi to zaakceptować Rada Miejska.

Zlikwidowaliśmy nasze publiczne przedszkola, mieliśmy dla nich określony plan całoroczny, zarówno dochodów, jak i wydatków. Ponieważ kończy się działalność z końcem sierpnia, w związku z tym musimy zmniejszyć dochody o te miesiące, kiedy już tych przedszkoli nie ma, również wydatki do wysokości wydatków rzeczywiście zrealizowanych. To powoduje zmniejszenie wydatków i zmniejszenie dochodów. Wydatki zostały zmniejszone o 954.061,-zł, dochody o 503.749,-zł, różnica jest przeznaczona dla niepublicznych przedszkoli na dotację, którą musimy przekazać. Ponadto zwiększamy ją o kwotę 45.845,-zł, która pozostała ze zmniejszenia zadania inwestycyjnego, związanego z drogami, konkretnie Zakładowa-Składowa-Lichnowska-Przemysłowa.

W zadaniach inwestycyjnych drogę 22 zmieniamy nazwę, ma być to przebudowa głównej arterii komunikacyjnej Miasta oraz Gminy Chojnice stanowiącej fragment międzynarodowego układu drogowego Berlin-Kaliningrad.

Zmienia się też nazwę Składowa-Zakładowa-Grunowo i jednocześnie zmniejsza się środki.

Do ronda na rok 2008 musimy dołożyć 29.000,-zł, ponieważ ta dokumentacja odnośnie deszczówki miała objąć włączenie się w ulicę Kard.Wyszyńskiego, a będzie dołączona pod 14 Lutego i Aleję Fatimską, dlatego są dodatkowe koszty.
Zmienia się nazwę zadania „Przebudowa budynku dworca kolejowego i jego otoczenia” i tutaj zmieniamy środki i źródła finansowania tego zadania, kwota pozostaje.

„Pierścień Kaszubski” też zmienia swoją nazwę, zmienia się też wartość, ponieważ są to środki 
z Unii, a będzie realizował to Powiat Kartuski, w związku z tym u nas też jest mniejsza kwota tego zadania i inaczej jest zapisana.

Jeżeli chodzi o Park 1000-lecia, tu też jest zmiana nazwy i jeszcze na rok 2007 przewidujemy około 70.000,-zł na plany zagospodarowania, dokumentację i tak dalej.

Jeżeli chodzi o Młyny, to należało przeprowadzić inwentaryzację i dołożono 5.000,-zł, bo zabraknie na opłacenie dokumentacji.

Wprowadza się nowe zadanie „Budowa zakładu gospodarowania odpadów w Nowym Dworze”, jest to zadanie na kwotę około 44.000.000,-zł, przy czym 1/4 to udział gmin, reszta z Unii Europejskiej. W tym projekcie budżetu zakładaliśmy, że zostaną w to włączone Gmina i Miasto Człuchów, z przygotowanego w tej chwili porozumienia te dwie gminy nie wejdą, w związku z tym struktura wydatków się zmieni, co spowoduje, że być może nasz udział jako miasta będzie wyższy, niż pokazano. Wiem, że Pan Burmistrz prosił o przygotowanie porozumienia tylko w stosunku do gmin Powiatu Chojnickiego. Mam wyliczenia, które przygotowały Wydziały i w nich znajduje się Czersk, Brusy, Konarzyny, Chojnice Miasto i Gmina, Człuchów Miasto i Gmina.
Będą jeszcze autopoprawki, trzeba zmniejszyć środki na zadaniu modernizacja ulic w mieście, bo była planowana budowa ulicy Jeziornej, jednak w trakcie prac okazało się, że najpierw należy odnowić mury obronne przy ulicy Jeziornej, w związku z tym należy wykonać najpierw te mury, potem jezdnię, w związku z tym jezdnia przejdzie na rok przyszły, a mury w tej chwili zostaną wykonane. Ponieważ jest to modernizacja murów obronnych, przechodzi ona do ochrony zabytków, 
w związku z tym jest to inny dział i rozdział i planujemy na to 167.000,-zł.

Na poprzedniej sesji zaplanowaliśmy dochody i wydatki na przeprowadzenie wyborów do Sejmu 
i Senatu RP, w tej chwili otrzymaliśmy decyzje i na ten moment dochody i wydatki należy zmniejszyć o kwotę 9.214,-zł.

Prawdopodobnie są przekroczone dochody za wydane zezwolenia na sprzedaż alkoholu, będzie to kwota około 60.000,-zł, czyli o tą kwotę zwiększymy dochody i wydatki w Ośrodku Profilaktyki Rodzinnej.
Będą jeszcze drobne przeniesienia w planie finansowym szkół, gdzie trzeba środki przenieść ze świetlicy do szkoły podstawowej, również Szkoła Podstawowa Nr 1 ma otrzymać środki na remont harcówki, będzie to poprzez zmniejszenie wydatków w Urzędzie Miejskim, w Zespole Szkół Nr 7 będą przeniesienia między rozdziałami, w Żłobku będą zwiększone dochody i wydatki o 3.000,-zł.

· Przewodniczący Marian Rogenbuk – zwiększenie wydatków o 10.000,-zł na „Kaszubski Pierścień”, oczywiście zmiana nazwy, dalej zagospodarowanie Parku kwota 70.000,-zł, następne 5.000,-zł na rewitalizację i 30.000,-zł na Nowy Dwór, to jest sumą kwot zmniejszenia 
o 100.000,-zł na przebudowę budynku dworca kolejowego i 15.000,-zł z ulic Składowa-Zakładowa-Przemysłowa. Ile zaplanowaliśmy na rok bieżący na przebudowę i rozbudowę dworca?

· Skarbnik Miasta Krystyna Perszewska – było zaplanowane właśnie te 100.000,-zł i wszystko zdjęliśmy. Żeby tam coś robić, to musimy być właścicielem, a to chyba w roku bieżącym nie dojdzie do skutku.
Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia stawek za najem nieruchomości

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie zbycia nieruchomości

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie nabycia nieruchomości

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie użyczenia nieruchomości

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie zbycia gruntów na uzupełnienie nieruchomości

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały zmieniającej uchwałę Nr VII/74/03 z dnia 28 kwietnia 2003r. w sprawie zbycia nieruchomości w drodze przetargu.

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały zmieniającej uchwałę Nr II/18/06 z dnia 6 grudnia 2006r. w sprawie zbycia nieruchomości

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie zasad i trybu korzystania ze Stadionu Miejskiego „Chojnice”

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia Rady Programowej Chojnickiego Domu Kultury 
w Chojnicach

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie powiadomienia Skarbnika Miasta Chojnice o obowiązku przedłożenia oświadczenia lustracyjnego

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie powiadomienia Sekretarza Miasta Chojnice o obowiązku przedłożenia oświadczenia lustracyjnego

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Ad. 2

Spraw bieżących nie poruszono.
CZĘŚĆ II

Przewodniczący Marian Rogenbuk – zastanawiam się, czy w ogóle powinienem prowadzić posiedzenie i dalej dyskutować jako osoba niekompetentna i nie znająca się na temacie, dlatego oddaję głos Burmistrzowi Miasta.
· Burmistrz Arseniusz Finster – dzisiaj pojawiły się dwa komentarze w Gazecie Pomorskiej, my na te komentarze zawsze odpowiadamy, natomiast w związku z takimi komentarzami i to 
w dodatku nieprawdziwymi, te komentarze zawierają nieprawdziwe informacje, my te komentarze prostujemy, bo jeżeli ktoś pisze wprost, że w zeszłym roku była nadwyżka budżetowa 
i można było podnieść płace, a ja tą nadwyżkę wziąłem sobie do budżetu, to ja odpowiadam, że nigdy przez 9 lat, jak jestem burmistrzem żadnej nadwyżki budżetowej nie było, bo budżet oświaty składa się z subwencji oświatowej i z kilku milionów złotych, w tym roku przeszło 4,5, które miasto dokłada z dochodów własnych i być może na koniec roku pozostały jakieś pieniądze, które były wynikiem albo mniejszych wydatków na ogrzewanie, na utrzymanie substancji, albo mniejszych wydatków płacowych wynikających z zasiłków chorobowych i tak dalej. Jest też pewien przedział wartości pieniężnej, wynikający z planowania budżetowego, przecież co do złotówki nie uda się zaplanować, lepiej zaplanować trochę więcej, niż mniej. Osoba, która mówi nadwyżka budżetowa, jest nieuprawniona, nie ma takiego określenia nadwyżka budżetowa. To jest po pierwsze.
Po drugie, te osoby, które chcą być tutaj rzecznikami pracowników administracji i obsługi robią dużo złego, bo jeżeli ktoś zarzuca mnie, że ja się wycofałem z rozmów i teraz wstawiłem Pana Przewodniczącego Mariana Rogenbuka, a Pan Marian o tym nic nie wie i tak dalej, to też raz, że nie ma racji w 100%, a dwa – Pan Rogenbuk ze mną robił 9 budżetów i o budżecie wie minimum tyle samo, co ja, jak nie więcej, to dlaczego nie Komisja Budżetu.

Państwo i związkowcy z pierwszego spotkania też wywiedli taką oto opinię, że żeby dokonać ruchów płacowych w administracji i obsłudze szkół, to decyzja jest po stronie Rady Miejskiej 
i jedynym właściwym forum do prowadzenia rozmów jest właśnie Komisja, zarówno jedna, jak i druga. Jeżeli tych pieniędzy w konsekwencji ma być troszeczkę więcej, to decyzja jest po stronie radnych, ja wykonuję budżet.

W Gazecie ktoś zarzuca, że ja w roku 2000 kazałem dyrektorkom szkół z każdej szkoły zwolnić po dwie Panie sprzątaczki po to, żeby utworzyć etat pedagogiczny. Są tutaj Panie dyrektorki? Są i czy kazałem zwolnić po dwie sprzątaczki? Gdybym w każdej szkole zwolnił po dwie sprzątaczki, to w sumie bym zwolnił 10 sprzątaczek, to już byłoby grupowe zwolnienie w stosunku do ilości osób, które tam pracują, zaoszczędziłbym 18.000,-zł po to, żeby dać 2.500,-zł na etat pedagogiczny.
Chciałem zaapelować do Państwa, spróbujcie porozmawiać ze środowiskiem, prowadzimy negocjacje, nie są potrzebne takie formy nacisku z nieprawdziwymi informacjami. Ja też napisałem taki jeden wers, proszę się nie gniewać, że ja się nikogo i niczego nie boję i pod żadnym naciskiem nie będę podejmował decyzji. Uważam, że decyzje podejmujemy przy stole w negocjacjach i po to się tutaj spotykamy. Macie Państwo najbardziej kompetentne osoby do rozmów, czyli Pana Przewodniczącego Mariana Rogenbuka i Pana Przewodniczącego Kazimierza Jaruszewskiego, na najwyższym szczeblu rozmawiacie. Prosiłbym, żebyście zechcieli to wziąć pod uwagę i bardzo proszę o przekazanie tego apelu tym, którzy coś takiego piszą. Gdyby tam było nazwisko, to pozwałbym do Sądu, najpierw poprosiłbym o sprostowanie, jak nie, to pozwałbym do Sądu, bo to jest bez sensu, nie wolno tak kłamać.

Ja życzę owocnych rozmów, nie jest tak, że Pan Przewodniczący Komisji Budżetu działa 
w oderwaniu, dziś rano konsultowaliśmy cały problem bardzo szeroko. Tutaj są dwa problemy, pierwszy to podwyżka, drugi to struktura zatrudnienia. Ja do tego wracam, bo gdybym miał się kierować tylko i wyłącznie kryterium ilości wydawanych pieniędzy, to każdy wie, że w wielu miastach przyjmuje się zupełnie inne rozwiązania, dotyczące kuchni i sprzątania szkół, bo gdyby tylko stosować kryterium taniej, to byłaby firma sprzątająca i jedna centralna kuchnia. Proszę zobaczyć, co się stało w Gminie Chojnice, już nie ma w każdej szkole kuchni, nie ma intendenta, jeżeli chodzi o sprzątanie, to też są często inne kwestie. Natomiast wspólnie z dyrektorami szkół będziemy wypracowywać w najbliższym czasie taką metodę, taką formę, żeby powierzchnie były podobne, chociaż na przykład powierzchnia w Gimnazjum Nr 1 jest inna, niż 
w Szkole Podstawowej Nr 1, bo substancja jest inna, tekstura tego, co sprzątacie i tak dalej. To są oczywiście argumenty, które trzeba brać pod uwagę. Jako organ prowadzący będziemy się przypatrywać, czy ilość zatrudnionych osób w stosunku do ilości wykonywanej pracy jest 
w szkołach mniej więcej równomierna, żeby nie było tak, że w jednej szkole ludzie się napracują, a w drugiej się napracują mniej.
Pan Przewodniczący Marian Rogenbuk mówił, że jest to kwestia organu prowadzącego i my to musimy robić ewolucyjnie. Nie będę przenosił Pań sprzątających, gdzie jest ich więcej do szkoły, gdzie jest ich mniej, to byłoby ze szkodą dla tych ludzi. Mamy wskaźnik podwyżek, tylko proszę też używać odpowiednich słów, podwyżka, waloryzacja. Waloryzacja jest zawsze związana z inflacją, a podwyżka zawsze jest związana z podwyżką. Ktoś mówi dlaczego nie ma 3% na waloryzację płac. Nie ma takiego wskaźnika waloryzacji płac 3%. Gdybym zwiększył płace o 3% w tym roku w dziale administracja i obsługa w szkołach, to nie byłaby waloryzacja, tylko podwyżka, bo zgodnie z rozporządzeniami, które mam na ten rok, waloryzacja wynosi 0.
Życzę owocnych obrad i na pewno wyniki tych obrad będą dla nas wytyczną do konstruowania budżetu. Dziękuję bardzo.

· Przewodniczący Marian Rogenbuk – dziękuję bardzo. Chcę przypomnieć, że poprzednie spotkanie zakończyliśmy takim uzgodnieniem, że Wydział Edukacji ma przedłożyć pewne wyliczenia według propozycji takiej: 10% podwyżki dla administracji, dla obsługi wariantowość 20% i 30%. Proszę o zapoznanie nas z wyliczeniami, członków Komisji Budżetu przede wszystkim interesuje kwestia kosztowa.
· Podinspektor Bogusława Szczęsna – w ciągu całego roku podwyżka administracji dotycząca 10% stanowi kwotę 51.062,-zł, natomiast dla obsługi wariant 20% stanowi kwotę 231.810,-zł, natomiast wariant 30% to kwota 342.528,-zł. Są to etaty wyliczane przez księgowe, które będą objęte podwyżką od 1 stycznia. Do budżetu został przyjęty wskaźnik 9% i w ramach tego budżetu ma być zaplanowane 9% dla administracji, obsługi plus nauczyciele, wiadomo, że ten wskaźnik będzie wyższy, bo u nauczycieli jest ten przekładnik, że są wzrosty wynagrodzeń związane z awansem zawodowym, dlatego na paragrafie wynagrodzeń prawdopodobnie procent będzie wyższy.
· Przewodniczący Marian Rogenbuk – chcę powiedzieć, że jako Komisja Budżetu będziemy optować i budować budżet tak, żeby było w przypadku administracji 10%, w przypadku obsługi 20%, czyli zabezpieczyć dla szkół na te tematy środki większe o 51.000,-zł plus 232.00,-zł, czyli ogółem 283.000,-zł. Natomiast nie będziemy absolutnie wnikać w kwestie pomiędzy szkołami i w szkołach jak będzie z tego podzielone na szatniarkę, na kucharkę, na sprzątaczkę i tak dalej, w to jako Komisja Budżetu nie będziemy wnikać. Będziemy pilnować, żeby w budżecie w roku przyszłym od 1 stycznia do 31 grudnia znalazły się środki o 283.000,-zł większe w stosunku do roku bieżącego.
· Podinspektor Bogusława Szczęsna – do bieżącego roku, czy do planu budżetu na rok 2008, bo to jest ważne.

· Przewodniczący Marian Rogenbuk – do wydatków bieżącego roku. Gdyby to miały być większe środki, to faktycznie musimy się zastanowić jako radni przyjmujący budżet, czy faktycznie w okresach przyszłych nie taniej byłoby nam funkcjonować w innym systemie, jeżeli chodzi o pewne czynności, myślę tutaj o sprzątaniu, o prowadzeniu kuchni, o prowadzeniu intendentury w szkołach, bo dzisiaj jest sytuacja taka, że każda szkoła ma intendenta, każda szkoła ma księgowego i można tutaj różne pomysły wdrażać. My będziemy pilnować tego, żeby dla tych dwóch grup było 283.000,-zł więcej i ja dołożę wszelkich starań, myślę, że członkowie Komisji Budżetu też, żeby tak w roku przyszłym był skonstruowany budżet.
· Dyrektor Małgorzata Zakaszewska – rozumiem, że będą pieniądze w Wydziale, natomiast my będziemy mieli wypracowywać zasady podziału tych pieniędzy. Również zastanawiałam się nad wypowiedzią w prasie w rubryce „Ludzie mówią”, myślę, że akurat ta wypowiedź akurat nie była prawdziwa, bo to, że doszło do zwolnienia, nawet nie wiem, czy to był rok 2000, zwolnienia obsługi, nie ma nic z tym wspólnego. Natomiast zupełnie nie wiem, o jakie etaty pedagogiczne chodzi niby kosztem tego, to w ogóle nie polega na prawdzie, bo właściwie poza Panią Paczkowską to jestem drugą osobą, która kierowała w tym czasie placówką i dobrze wiem, że tak nie było. Faktem jest, że u mnie w szkole Panie mają najwięcej powierzchni do sprzątania, ale chcę z całą odpowiedzialnością powiedzieć, że nie są wykorzystywane, pracują wydajnie, ale uważam, że na czas pracy, jaki mają, są w stanie posprzątać taki właśnie przydział. Chciałam również powiedzieć, że jeżeli taka sytuacja się utrzyma, metraż wiem, że jest trudno porównać w szkołach, to będę na pewno zabiegała o to, żeby moje Panie nie pracowały tak ciężko w stosunku do innych, które mają znacznie mniej tych metrów.
· Pan Maciej Werra – nawiązuje się do ustaleń z poprzedniego zebrania, czyli nie są to dla nas jakieś nowe fakty, natomiast ja będę w dalszym ciągu jednak sugerował, że z tymi dysproporcjami coś trzeba zrobić. Ja sobie zdaję sprawę z tego, że wydajność ludzka jest taka, jaka jest, ale pewna sprawiedliwość wymaga, żeby nie mieć podwójnej normy za zbliżoną płacę. Dlatego uważam, że jednak te normy powinny być, przynajmniej w miarę jakoś ujednolicone. Wiem, że nikt z dokładnością do jednego metra tego nie wyliczy, jest wiele innych czynników, ale dysproporcje są prawie o 100% w niektórych przypadkach. Komisja Budżetu zapewne w to nie będzie wchodziła, może Komisja Edukacji, czy jest to kwestia negocjacji z Panem Burmistrzem, ale coś trzeba z tym zrobić.
· Przewodniczący Kazimierz Jaruszewski – na poprzednim posiedzeniu mówiliśmy o tym, czy nie warto opracować takiego wspólnego regulaminu, ale stanęło na tym, że pozostaje to wszystko w kompetencji dyrektorów i jestem naprawdę daleki od tego, żeby cokolwiek narzucać. Pozostaniemy chyba przy tym rozwiązaniu wcześniejszym i trzeba będzie się pochylić nad tym, 
o czym mówiła Pani Zakaszewska, żeby jednak jakoś to zwymiarować w sposób racjonalny. 
Z drugiej strony nie może być tak, o czym rozmawialiśmy na poprzednim spotkaniu, że te dysproporcje są tak ogromne pamiętając, że tego tak naprawdę porównać się nie da. Sądzę, że nie ma takiej potrzeby, żeby taki regulamin zewnętrzny powstał, taka jest moja opinia. Pragnę jeszcze wyrazić stanowisko Komisji Edukacji, po przeanalizowaniu tych wszystkich danych my akceptujemy to, co powiedział Pan Przewodniczący Komisji Budżetu i tą propozycję też będziemy przedstawiać Radzie Miejskiej jako wspólną.

· Przewodniczący Marian Rogenbuk – my, jako Komisja Budżetu, będziemy pilnować, żeby dla tych dwóch grup zawodowych globalnie nie było zwiększenie mniejsze jak 283.000,-zł 
w stosunku do wydatków bieżącego roku. Natomiast nie będziemy wchodzić w szczegóły 
z uwagi na to, że ani tak naprawdę rola, bo wtedy można powiedzieć, że jestem niekompetentny, bo jak mam porównać m2 powierzchni wyłożonej różnymi materiałami w nowej zabudowie, w starej zabudowie etc., bo wówczas faktycznie te kompetencje są niewłaściwe. My musimy pilnować generaliów i uważam, że obietnica i pewność, że tyle pieniędzy będzie więcej, to i tak duże osiągnięcie i sukces. Poza sześcioma szkołami to też musimy uwzględnić jeszcze te grupy zawodowe w Przedszkolu Samorządowym Nr 9.
Z uwagi na wyczerpanie porządku wspólne posiedzenie Komisji zakończono.
Protokołowała
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