Or.0063-5-6/03

Protokół Nr 6/03

z posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury i Sportu odbytego w dniu 10.02.2003r. w godz. 1000 – 1200.

Obecni na posiedzeniu:

· członkowie Komisji:

1) p. Józef Kołak 

- przewodniczący

2) p. Piotr Eichler

- z-ca przewodniczącego

3) p. Bogdan Kuffel

4) p. Józef Skiba

członkowie nieobecni:

1) p. Anna Prądzyńska 
- usprawiedliwiona 

Komisja prawomocna do odbycia posiedzenia.

· spoza Komisji:

1) p. Janusz Ziarno 
- Dyrektor Wydz. WE

2) p. Krystyna Perszewska 
- Skarbnik Miasta Chojnice

3) p. Zbigniew Buława 
- Inspektor Wydz. WP

Posiedzenie otworzył Przewodniczący Komisji p. J.Kołak, powitał zebranych gości oraz członków Komisji, stwierdził quorum i zaproponował następujący porządek posiedzenia:

1) Omówienie materiału sesyjnego – analiza projektu budżetu placówek oświatowych na 2003r., 

2) Sprawy bieżące,

który został przyjęty bez zastrzeżeń – 4 za – jednogłośnie.

Ad.1.

Projekt uchwały w sprawie uchwalenia budżetu m.Chojnice na rok 2003 - analiza projektu budżetu placówek oświatowych na 2003r.

· p.Ziarno – omówił projekt budżetu oświaty na 2003r. (w załączeniu). Powiedział m.in., że subwencja w roku 2002 wyniosła 14.192.270 zł, natomiast planowana jest na rok 2003 w wysokości 15.962.209 zł i wskaźnik wzrostu subwencji wynosi 1,125, czyli on jest dosyć wysoki, ale do końca nie można być zadowolonym, bo w tej subwencji jest wszystko, na awanse zawodowe, podwyżki itd. natomiast wydatki całkowite, które poniesiono na szkoły w roku 2002r. wyniosły 15.783.686 zł. Wydatki bieżące planowane na 2003r. wyniosą 16.607.253 zł i tutaj mamy wskaźnik 1,052, z tym, że jest to jeszcze bez rezerwy, bo została utworzona rezerwa na 4 godz. WF-u (117.312 zł) i skutki awansu zawodowego (273.631 zł). Gdybyśmy do tego dołożyli jeszcze tą rezerwę, to wydatki wyniosłyby 16.998.196 zł i wtedy wskaźnik wyniesie 1,076. Biorąc pod uwagę to, że średnia liczba oddziałów nam się zmniejszyła, biorąc pod uwagę, że zaplanowano wskaźnik wzrostu płac w granicach 4%, to ten budżet wydaje się, że nie jest taki zły i sądzę, że będzie wystarczający. 

Rezerwa oświatowa nie jest wpisana w budżety bieżące szkół. Ona jest oddzielną kwotą w wysokości 390.943 zł. 

Mieliśmy w 2002r. zimowisko z naszych środków na kwotę 4.620 zł. Była to akcja, gdzie młodzież przez 10 dni chodziła codziennie na zajęcia rekreacyjne do wszystkich szkół. Te zajęcia trwały 4 godz. Tej kwoty nie ma w 2003r., ale to nie znaczy, że takich zajęć w tym roku nie było. Zajęcia się odbyły i były one sfinansowane z innych środków, bo uzyskaliśmy środki z Funduszu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Nie są one tutaj ujęte, ponieważ nie były finansowane z naszych środków. Natomiast nie ma kwoty na konkursy międzyszkolne i inne, która w 2002r. wynosiła 5.600 zł i gdyby tak się stało, że rezerwa z jakichś względów okazałaby się tak pojemna, że jeszcze by można te konkursy uruchomić, to myślę, iż tą kwotę też się postaramy w ramach tej rezerwy stworzyć. 

Jeżeli chodzi o wyprawkę dla klas I – program rządowy, to my nie wiemy, jak w tym roku będą zaplanowane środki w tym roku. Mówi się, że te środki będą, ale nie wiadomo w jakiej kwocie. 

Na Związek Harcerstwa Polskiego na 2003r. niestety nie ma nic zaplanowane. W ubiegłym roku było na tą organizację wydatkowane 18.000 zł. 

Nie wiem, czy się uda w tym roku zrealizować program nauki pływania. To wszystko zależy od tego, jak będą się kształtowały wydatki w szkołach. Wydaje mi się wątpliwe zaryzykowanie i zadeklarowanie 100.000 zł na ten cel, bo takie kwoty były planowane. 

Są wyższe wskaźniki przy dotacji dla Katolickiej Szkoły Podstawowej, bo zwiększa się liczba uczniów i wydatki od 1 stycznia są w wysokości takiej, jak w szkoła.ch publicznych w przeliczeniu na jednego ucznia. 

W gimnazjach w zeszłym roku mieliśmy zaplanowane 7.000 zł na podręczniki dla dzieci z rodzin najuboższych. Niestety w tym roku tej kwoty nie ma.

Wskaźnik dotacji dla Gimnazjum Katolickiego jest dlatego taki duży, bo więcej dzieci już jest w gimnazjalnej, a mniej w szkole podstawowej. Te proporcje zostały zmienione. 

Jedna i druga szkoła katolicka też korzystała zajęć sportowych w Parku Wodnym, na które daliśmy w 2002r. po 828 zł. 

Jeżeli chodzi o dowóz uczniów do szkół, to mamy wykorzystane w 2002r. kwotę 2.490 zł, ponieważ nasi uczniowie dojeżdżają do ośrodka dla uczniów niepełnosprawnych do Bytowa i jesteśmy ustawowo zobowiązani zabezpieczyć ich dojazd. Natomiast w tym roku kwota ta jest mniejsza, bo odchodzimy od finansowania dzieci, które dojeżdżały do OHP w Człuchowie, ponieważ ci uczniowie zostali wpisani do subwencji powiatowej i w naszej subwencji już ich nie ma ujętych. 

W doskonaleniu zawodowym nauczycieli na 2002r. była kwota 86.724 zł + 20.945 zł na pokrycie kosztów zastępstw za urlopy szkoleniowe, bo jeżeli nauczyciel jechał, to musiał go ktoś zastąpić i za to też trzeba było zapłacić. W tym roku jest kwota 124.100 zł, która wynika ze wzrostu paragrafu wynagrodzeń. W zeszłym roku było to tak dzielone, że 90% było w dyspozycji dyrektorów szkół, a 10% pozostało w dyspozycji Wydziału WE na wszelkie formy szkolenia zbiorowego, również dla dyrektorów, bo taka potrzeba istnieje. Jak byśmy w tym roku to zaplanować to jeszcze jest temat do szczegółowego sprecyzowania. Natomiast pojawiła się nowa instytucja w Chojnicach – Powiatowy Ośrodek Doradczo-Metodyczny w CKU i jest propozycja, żeby partycypować w kosztach utrzymania tego ośrodka. Tam byliby zatrudnieni doradcy metodyczni i my byśmy część kosztów ponosili. Ośrodek ma własne środki również, ale w przeliczeniu to by wynosiło ok. 20% z tej kwoty 124.100 zł. Byliby doradcy różnych kierunków. Byłoby to doradztwo dotyczące szkolnictwa zawodowego, przedszkoli, szkół podstawowych, gimnazjalnych i tam jako novum, co mnie bardzo zachęciło, żeby promować to, że chcą powołać również doradców metodycznych od języków obcych, bo właściwie te języki obce są jakby poza kontrolą. 

Fundusz socjalny dla emerytowanych nauczyciela wynika z odpisów państwowych i nie od nas zależy. My te środki dostajemy na konto i przekazujemy dalej do ZS nr 8, gdzie jest wspólna komisja socjalna dla wszystkich nauczycieli, która te środki dzieli. 

Środki na żłobek w opinii pani dyrektor wystarczą.

Pomoc dla repatrianta, to są środki, które my uzyskujemy z zewnątrz. Udało nam się uzyskać ok. 40.000 zł na rok szkolny i to co jest planowane w roku 2003 jest kontynuacją tego, co było rozpoczęte w 2002r. te środki zostają przekazywane do ZS nr 8, gdzie mamy nauczyciela WF-u. 

Jeżeli chodzi o przedszkola, to została utworzona rezerwa oświatowa dla tych placówek, która wynosi 449.170 zł. Szczegóły podane są w planie podziału dotacji na przedszkola (w załączeniu). Wykonanie dotacji w 2002r. wynosiło 3.495.708 zł, plan dotacji na 2003r. wg dyrektorów przedszkoli wynosi 3.995.266 zł, natomiast plan dotacji na 2003r. wg kwoty zadaniowej wynosi 3.446.096 zł i gdybyśmy tak to przyjęli, to widać, że wskaźnik dotacji jest 0,99, czyli jest on bardzo niski. Mimo, że zlikwidujemy 3 przedszkola, gdzie będą koszty likwidacji i tak naprawdę ta kwota byłaby niewystarczająca, ale ponieważ udało się uzyskać tą pewną rezerwę oświatową na cele przedszkolne, to możemy być chyba spokojni i uważam, że ta kwota powinna zabezpieczyć nam środki na funkcjonowanie tych przedszkoli wszystkich zreformowanych, również na koszty tej reorganizacji. 

· p.Kuffel – zapytał, co z ZHP? Czy odchodzimy w ogóle od współfinansowania tej organizacji?

· p.Ziarno – wyjaśnił, że ZHP znajdował się w oświacie ze względów księgowych, natomiast rozliczenie tej organizacji i przekazywanie środków odbywało się poprzez Wydział Promocji i w tym roku ta kwota się nie pojawiła. Nie ma jej nigdzie.

· p.Kołak – powiedział, że dwa lata temu ZHP było ujęte w dziale sportu i w ubiegłym roku przeniesiono to do oświaty i w tej chwili należy spowodować, aby ZHP zostało zakwalifikowane do oświaty. Podobnie jest z WOPR, który został zakwalifikowany w ubiegłym roku do działu bezpieczeństwa i tam w ramach tego budżetu dotacje otrzymał, a w tej chwili go nie ma.

· p.Kołak – zapytał, jaki jest koszt kształcenia dziecka na poziomie szkoły podstawowej i gimnazjalnej planowany na 2003r.?

· p.Ziarno – wyjaśnił, że nie prowadzi się szczegółowej kalkulacji w rozbiciu na dziecko z gimnazjum i ze szkoły podstawowej, ponieważ Ministerstwo przesyłając subwencję nie rozróżnia, czy to jest dziecko ze szkoły podstawowej, czy z gimnazjum. Jest przesyłana subwencja na jednego ucznia. To co my podajemy w kalkulacjach na szkoły podstawowe i gimnazja, to jest wszystko umowne, bo jak rozbić np. korzystanie z biblioteki szkolnej, która służy jednym uczniom i drugim, w jakiej proporcji ona służy szkole podstawowej, a w jakiej gimnazjum. To samo dotyczy świetlicy i wielu innych wspólnych sal. Żeby to tak naprawdę rozbić, to musiałby istnieć dwie niezależne jednostki. 

· p.Eichler – powiedział, że środki z 1% odpisu na doskonalenie zawodowe często dyrektorzy traktują w ten sposób, że przeznaczają je na zabezpieczenie zastępstw za danego nauczyciela. Można przyjąć, że ok. 100 zł jest to koszt dnia urlopu szkoleniowego. Założenie było takie, że nauczyciele mają z tych pieniędzy mieć zapłacone częściowo czesne, czy pokrycie kosztów delegacji, natomiast dyrektorzy również robią coś takiego, że ze względu na brak środków przeznaczają te środki na zastępstwa i jak potraktować tą kwotę 124.100 zł?

· p.Ziarno – wyjaśnił, że tą kwotę należy potraktować całościowo, że to są wszystkie koszty związane z doskonaleniem. Jeżeli w czasie doskonalenia się nauczyciela dyrektor poniósł koszty związane z jego zastępstwem, to tak naprawdę są to koszty związane ze szkoleniem. 

· p.Eichler – uważa, że często efekt tego jest taki, że nie zawsze dany nauczyciel dostanie pieniądze na pokrycie faktycznych kosztów ponoszonych przez niego na doskonalenie, jak np. kwestia zapłacenia czesnego. Natomiast, gdy jest ona urlopowany np. na piątek, to jest to średnio 100 zł na zastępstwa doraźne i powstaje pytanie, co dalej, bo mówi się, że dyrektor często dzieli to w ten sposób, że skoro dał zastępstwo za tego nauczyciela, to nie uruchamia środków na częściowe pokrycie kosztów doskonalenia i tu jest problem.

· p.Ziarno – uważa, że to nie jest taki problem, bo Wydział WE narzucił dyrektorom kwotę i założenie, że te środki mają pokryć wszystkie wydatki związane ze szkoleniem, a teraz zależy już od inwencji dyrektora w jaki sposób on to rozparceluje. Oczywiście on to musi robić z radą pedagogiczną, nie może tego robi sam, bo musi mieć regulamin akceptowany przez środowisko i wtedy jeden dyrektor zrobi to korzystniej dla doskonalących się nauczycieli, a drugi mniej korzystnie, ale na tym polega ich samodzielność, ich autonomia. My nie chcemy tego narzucać. 

· p.Eichler – powiedział, że zdaje sobie sprawę z braku środków, ale zwraca uwagę na problem, że de facto ten nauczyciel, który się szkoli nic z tych środków nie ma i to zastępstwo doraźne, które zostaje zapłacone innemu nauczycielowi nie szkolącemu się powinno być płacone z paragrafu płacowego. 

· p.Ziarno – powiedział, że wtedy w sposób ukryty finansuje się dodatkowo doskonalenie zawodowe nauczycieli, a na doskonalenie jest odpis, który wynosi 1% funduszu płac i w tym się powinno wszystko zamknąć. 

· p.Eichler – powiedział, że zdaje sobie sprawę, iż w tej chwili miasto nie jest w stanie włożyć pieniędzy z funduszu płacowego na zastępstwa, ale czy nie warto by w perspektywie czasu, jeżeli wpływy budżetowe będą większe nie wziąć tego pod uwagę? Nie mówię w tym roku, ale w przyszłych latach.

· p.Ziarno – powiedział, że gdyby można było sobie pozwolić na lepszy budżet, to byłoby to możliwe do realizacji. Natomiast, to jest też jakby niebezpieczne, bo w tym momencie dyrektorzy jakby nie są zainteresowani tym, żeby tak te zajęcia ułożyć, aby były najmniejsze koszty. Jeżeli Urząd zapłaci, to właściwie każdą kwotę, która dostaną, to ją wchłoną. 

· p.Eichler – uważa, że nauczyciel szkolący się jak gdyby nie odczuwa tego, że korzysta z tego funduszu.

· p.Ziarno – uważa, że odczuwa, bo ma świadomość tego, że przecież jego zajęcia są płatne. On dostaje pensję jak wyjeżdża, więc jak może nie odczuwać? On powinien mieć świadomość tego, że zakład pracy mu nie potrąca tych pieniędzy. Czyli po pierwsze dostaje czesne, a po drugie ma płacone za to, że nie pracuje w danym dniu, więc tak naprawdę dostaje.

· p.Kołak – powiedział, że jeżeli planuje się wyjazdy szkoleniowe dla nauczycieli, to wówczas np. w piątek przyjmuje się, że ma 4 godz., czy mniej, czyli zmniejsza się liczbę godzin w danym dniu, a nawet jeżeli zjazdy są dwa razy w miesiącu, to nawet w ten piątek zwalnia się go z zajęć tym sensie, że ma tydzień pracy czterodniowy, czyli tu jakby jest ochrona budżetu i realizacja ciągłości zajęć. 

· p.Kuffel – powiedział, że rozumie pytanie p. Eichlera, ale jest tym trochę zdziwiony, bo w szkołach ponadgimnazjalnych nauczyciele płaca za wszystkie formy szkolenia z własnych pieniędzy i nikt się tym nie przejmuje. Można zadać pytanie co z tego się będzie miało? A będzie to lepszy warsztat pracy, a po drugie wypełnia się pewne wymogi do awansu zawodowego i w momencie jego osiągnięcia uzyskuje się zwyżkę finansową. 

· p.Skiba – zapytał, czy planowana kwota rezerwy budżetowej na przedszkola w wysokości 449.170 zł jest kwotą przeznaczoną na likwidację przedszkoli?

· p.Ziarno – wyjaśnił, że to jest generalnie kwota na wszystko, bo przy założeniu, że nie byłoby likwidacji przedszkoli, to wskaźnik dotacja, która jest zaplanowana w budżecie wynosi 0,99 w stosunku do wykonania zeszłorocznego, więc przy takiej kwocie dotacji funkcjonowanie przedszkoli jest niemożliwe. W związku z tym dokładamy do tych wszystkich przedszkoli 449.170 zł i to ma pokryć koszty likwidacji i ma pokryć również działalność tych przedszkoli i mi teraz trudno jest powiedzieć ile pójdzie dokładnie na przedszkola, a ile na koszty związane z likwidacją. Od września zrobimy weryfikację tych budżetów przedszkoli.

· p.Skiba – wyraził obawę, żeby nie doszło do tego, że dyrektorki z likwidowanych przedszkoli wykorzystają całą dotację przyznaną na 2003r. w przeciągu 8 miesięcy i nie będzie z czego dołożyć pozostałym przedszkolom, które przejmą dzieci z likwidowanych przedszkoli?

· p.Ziarno – powiedział, że absolutnie tego nie mogą wydać, bo nie dostana z Urzędu takich pieniędzy. Poza tym ze środkami idzie podział na paragrafy na cały rok i jeżeli dyrektorka będzie chciała przekroczyć jakiś paragraf, to musi mieć na to zgodę Urzędu. Ona nie może samorzutnie zmieniać kwot w paragrafach. 

· p.Eichler – zwrócił uwagę, że w rezerwie oświatowej dla szkół pojawiła się kwota 273.631 zł na awanse zawodowe i 117.312 zł na 4 godz. WF-u, natomiast nadal nie są uwzględnione godziny zastępstw doraźnych. Myśmy planowali w pierwszej wersji tą rezerwę oświatową, że szkołom należy dołożyć ok. 500.000 zł i w tej chwili zrobiła się tylko konkretna kwota na tą 4 godz. WF-u i na awanse zawodowe. Na razie odpadła ta kwota zastępstw doraźnych. Tylko na przykładzie mojej placówki SP nr 5, stosunkowo dużej mogę powiedzieć, że to jest 50 godz. tygodniowo zastępstw doraźnych. W skali roku jest to kwota 65,5 tys. zł licząc z paragrafami pochodnymi. Dyrektorzy te godziny doraźne muszą uczniowi zabezpieczyć, tym bardziej, że jest nowa ustawa o BHP. Gdybyśmy to szacunkowo zbilansowali, to podejrzewam, że my musimy wrócić do tej kwoty 500.000 zł rezerwy oświatowej, czyli brakujących tu 110.000 zł, żeby te zastępstwa w budżetach szkół uwzględnić, bo przecież my stawiamy dyrektorów w sytuacji bez wyjścia.

· p.Ziarno – powiedział, że rzeczywiście, ale gdyby zapewnić środki na te godziny doraźne w takim układzie, w jakim to tutaj się znajduje, czyli 100% jest płacone, jeżeli prowadzi nauczyciel z wykształceniem kierunkowym, a 50%, jeżeli prowadzi z innym wykształceniem, to należałoby jeszcze do tej kwoty coś dodać. Natomiast w naszym zamiarze było zastanowienie się, czy płacimy w takich samych proporcjach, czy może w innych. Również państwo pamiętacie, że zastanawialiśmy się co z psychologami i pedagogami. Ja też wspominałem, że należy ten temat jakby na nowo przedyskutować. Chyba, że państwo macie taką się przebicia, że dodatkowe środki się jeszcze znajdą, to ja bardzo bym się z tego ucieszył. Natomiast, gdyby się nie znalazły, a tu zakładam, że się nie znalazły, to właśnie ta sytuacja awaryjna, to jest zastanowienie się nad tymi dwoma elementami o po uchwaleniu tego budżetu niewątpliwie trzeba będzie wrócić do tych dwóch tematów, czy godziny doraźne płacimy w takich proporcjach, czy w innych i czy rzeczywiście psycholog i pedagog pracuje 18 bądź 20 godzin, czy też przechodzimy do 30 godzin, bo to jest w naszej kompetencji, że organ prowadzący ustala wymiar pracy dla psychologa i pedagoga szkolnego i tam wtedy pojawiłyby się pewne oszczędności, ale też od września, bo przecież tego nie zrobimy w tej chwili. Natomiast, gdyby te dwa elementy złączyć, to ja sądzę, że tyle by się środków znalazło. 

· p.Eichler – wyraził obawę, czy to wystarczy. Natomiast, skoro w tej chwili budujemy budżet, Komisja Budżetu będzie się jeszcze spotykała, ja sądzę, że ten wniosek musi z naszej Komisji wyjść do Komisji Budżetu dlatego, że jeżeli nie zapewnimy tego, to potem zaczyna się problem w poszukiwaniu tych pieniędzy w ciągu roku. W tej chwili jeszcze na etapie uchwalenia budżetu można tego szukać. Natomiast analizując możliwości zaoszczędzenia my mówiliśmy o dodatku motywacyjnym, o pedagogach, godzinach ponadwymiarowych, ale to na etapie planowania arkusza organizacyjnego. Uważam, że te godziny doraźne musimy ująć i powinniśmy zgłosić wniosek o zwiększenie rezerwy oświatowej dla szkół podstawowych i gimnazjalnych o 100.000 zł z uwzględnieniem ewentualnych wydatków związanych m.in. z zastępstwami doraźnymi. Natomiast my tej kwoty nie musimy wykorzystać. Różnica wynikająca z algorytmu i wskaźnika przyjętego przez Zarząd Miasta to jest 4% i ta różnica w sumie jest dosyć spora i biorąc jednak jakiś margines błędu ta kwota 100.000 zł nie jest jakąś wielką kwotą, natomiast jednak dawałaby pewne zabezpieczenie, bo 4% to jest prawie że ten najniższy wskaźnik wzrostu przyjęty po algorytmie, to jest spora różnica. Gdyby założyć jednak ten błąd, a on może wyjść chociażby we wzroście cen mediów, czy ich zużycia i ma ta kwota uzasadnienie.

Członkowie Komisji przyjęli następujący wniosek:

W związku z możliwością wzrostu wydatków na media i koszty utrzymania placówek Komisja wnioskuje o zwiększenie rezerwy oświatowej dla szkół o 100.000 zł. 

/4 za – jednogłośnie/

· p.Kołak – poinformował, że na Komisji Rewizyjnej został sformułowany wniosek dotyczący przeanalizowania budżetu Miejskiej Biblioteki Publicznej w dziale dotyczącym zakupu książek. Zasugerowałem, aby ten wniosek został skierowany do Komisji Edukacji, Kultury i Sportu, abyśmy mogli to przeanalizować. We wniosku chodzi o zwiększenie środków na zakup książek. 

Po analizie projektu budżetu na 2003r. w dziele kultura członkowie Komisji przyjęli następujący wniosek:

Komisja wnioskuje o zmniejszenie w dziele kultura – imprezy pozycji „Wydawnictwa lokalne” o 3.000 zł i zwiększenie o tą kwotę budżetu Miejskiej Biblioteki Publicznej w pozycji „Zakup książek”.

/4 za – jednogłośnie/

· p.Kołak – poinformował, że ze strony Pani Radnej Marii Błoniarz-Górnej były sugestie, aby dotację na XI Piątkowe Bigi Rodzinne pozostawić na poziomie z 2002r., czyli w kwocie 2.100 zł. Obecnie planowana na 2003r. jest dotacja w wysokości 2.000 zł. 

Po analizie projektu budżetu na 2003r. w dziele sport członkowie Komisji przyjęli następujący wniosek:

Komisja wnioskuje o zmniejszenie Funduszu Wspierania Inicjatyw Sportowych 
w dziele sport – imprezy o 100 zł i zwiększenie o tą kwotę dotacji do imprezy pn. XI Piątkowe Biegi Rodzinne, tak aby była ona na poziomie z roku 2002. 

/4 za – jednogłośnie/

· p.Kuffel – zapytał, co z dotacja dla WOPR-u i ZHP, bo wniosek o dotacje dla tych organizacji wpłynął do Urzędu, a nie zostało to ujęte w projekcie budżetu na 2003r.?

· p.Skiba – powiedział, że jeżeli chodzi o ZHP, to popiera ich wniosek, a jeżeli chodzi o WOPR, to niech zgłoszą się o dotację do Urzędu Gminy.

· p.Kuffel – powiedział, że miejscowość Charzykowy leży w obrębie Gminy Chojnice, ale gro mieszkańców Chojnic jeździ tam na plażę. 

· p.Skiba – powiedział, że mieszkańcy Gminy Chojnice jeżdżą na różne imprezy kulturalne i sportowe do Chojnic, a czy Urząd Gminy dopłaca do imprez miejskich? Nie ma ani jednej pozycji w budżecie miasta, do której Urząd Gminy by dopłacał, a miasto dopłaca do imprez gminnych np. Festiwalu Szanty itd. i jeszcze mamy dotować WOPR? Ja jestem przeciwny. Owszem WOPR musi być, ale niech to będzie uczciwie.

· p.Kołak – zapytał, dlaczego ZHP nie jest ujęty w projekcie budżetu na 2003r. i dlaczego ta organizacja była w ubiegłym roku przeniesiona do oświaty?

· p.Perszewska – wyjaśniła, że ZHP nie jest ujęty w projekcie budżetu na 2003r., ponieważ nie ma pieniędzy. ZHP został przeniesiony do oświaty, a dokładnie do edukacyjnej opieki wychowawczej, bo zadania, które realizował były związane z organizowaniem koloni, obozów. 

· p.Kołak – zapytał, w jaki sposób zostały wykorzystane przez ZHP w ubiegłym roku? Jakie formy wypoczynku organizował i dla jakich grup dzieci i młodzieży?

· p.Buława – powiedział, że w czerwcu – lipcu 2002r. zorganizowano obóz dla 77 uczestników, w sierpniu 2002r. był obóz dla 23 uczestników, w maju odbył się biwak pod hasłem „Szlachetne Zdrowie, Ekologia, Rekreacja” na 154 uczestników, odbył się Primaaprilisowy Rajd Harcerski w kwietniu dla 110 uczestników, zorganizowano także kurs na brązowa odznakę ratownictwa medycznego ZHP w lutym dla 21 uczestników. Wydatki na ZHP są związane z tymi imprezami. Myślę, że ZHP robi dobrą robotę i jest to jedyna organizacja, która prowadzi taką działalność wśród dzieci i młodzieży. 

· p.Kołak – zasugerował, że w poprzednich latach z działu sport ZHP został przeniesiony do innego działu razem ze środkami. Czyli nastąpiło zmniejszeni budżetu w tym dziale i w tym roku proponujemy ponownie zmniejszenie środków, ale na kulturze, aby dofinansować ZHP umieszczony w oświacie, czyli to jest takie trochę nie do końca dobre rozwiązanie.

· p.Buława – uważa, że można utworzyć nowy dział turystyka i wypoczynek i wtedy ewentualnie ZHP umieścić w tym dziele, jako samodzielna organizację.

· p.Perszewska – powiedziała, że to nie jest typowa turystyka. W ogóle jest taki dział, ale jeżeli chodzi o ZHP, to jest to raczej opieka wychowawcza. 

Członkowie Komisji przyjęli następujący wniosek:

Komisja wnioskuje o zmniejszenie dotacji na wydawnictwa lokalne w dziale kultura – imprezy o 17.000 zł i przeniesienie tej kwoty na organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży przez ZHP. 

/3 za – jednogłośnie/

Komisja przyjęła do wiadomości:

· projekt uchwały w sprawie uchwalenia budżetu m.Chojnice na rok 2003,

· projekt uchwały w sprawie zmiany wysokości składki członkowskiej na rzecz Stowarzyszenia „Chojnicki Bank Żywności”,

· projekt uchwały w sprawie uchwalenia Strategii Rozwoju Miasta Chojnice na lata 2002-2014,

· projekt uchwały w sprawie przyjęcia programu 2006 dla Chojnic,

· projekt uchwały w sprawie przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu pod budowę obwodnicy m.Chojnice,

· projekt uchwały w sprawie nabycia gruntów od PKP,

· projekt uchwały w sprawie zbycia nieruchomości w drodze przetargu.

Z uwagi na wyczerpanie porządku dziennego posiedzenie Komisji zakończono.

