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OR.0012.3.2.2011

P r o t o k ó ł  Nr 2/11

z posiedzenia Komisji ds. Społecznych, odbytego w dniu 14 marca 2011r. 
w godz. od 1300 do 1430 w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej.
Obecni na posiedzeniu:

· członkowie Komisji:

1) p.Grzegorz Wirkus

- Przewodniczący

2) p.Tomasz Pajdak
3) p.Joanna Warczak

4) p.Piotr Pawlicki

5) p.Marek Szmaglinski
Członkowie Komisji nieobecni:

1) p.Gabriela Wegner

- usprawiedliwiona
Komisja składa się z 6 członków, obecnych na posiedzeniu – 5, nieobecny – 1, stwierdzono quorum i Komisja jest władna do podejmowania prawomocnych opinii i wniosków.
· spoza Komisji:

1) p.Elżbieta Szczepańska
- Dyrektor MOPS
2) p.Dorota Podemska

- Kierownik Działu Pomocy Środowiskowej

3) p.Monika Niemczyk

- Portal internetowy chojnice24.pl
Posiedzenie Komisji otworzył Przewodniczący Pan Grzegorz Wirkus, powitał zebranych członków Komisji, Panią Dyrektor MOPS oraz media. Zaproponował poniższy porządek posiedzenia:

1. Bieżąca działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach.
2. Analiza i opiniowanie materiału sesyjnego.
3. Rozpatrywanie spraw bieżących.

Porządek posiedzenia przyjęto przez aklamację.
Ad. 1

Dyrektor Elżbieta Szczepańska – witam wszystkich serdecznie, dziękuję bardzo za zaproszenie, że mogę przedstawić bliżej, czym zajmuje się Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, co należy do naszych obowiązków, co wchodzi w skład działalności MOPS, bo Mie3jski Ośrodek Pomocy Społecznej to nie tylko ta siedziba na ulicy Wysokiej, ale w skład wchodzą jeszcze trzy dodatkowe ośrodki wsparcia plus działalność usług opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych 
i działalność ta, którą zajmujemy się jako sam Ośrodek Pomocy Społecznej. Siedziba MOPS przy ulicy Wysokiej mieści się od 1 lutego 2007r., poprzednio mieściliśmy się na ulicy Piłsudskiego, gdzie było 220 metrów i pękaliśmy w szwach, gdzie zadania się rozrastały, natomiast pomieszczenie było małe.
Jeżeli chodzi o schemat organizacyjny Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, to my podlegamy pod Urząd Wojewódzki i podlegamy pod Urząd Miasta w zależności pod tego, jakie wykonujemy zadania. My wykonujemy zadania własne gminy, o czym mówi ustawa o pomocy społecznej oraz zadania zlecone, gdzie wówczas finansowani jesteśmy w całości przez Urząd Wojewódzki. Szefem Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej jest Dyrektor, pod Dyrektora podlegają ośrodki wsparcia, czyli Środowiskowy Dom Samopomocy przy ulicy Gdańskiej, gdzie kadrę stanowi kierownik plus terapeuci zajęciowi, Dom Dziennego Pobytu przy ulicy Żwirki i Wigury, gdzie kadrę stanowi ten sam kierownik, który jest w ŚDS oraz obsługa. Następnie jest Noclegownia dla Bezdomnych Mężczyzn przy ulicy Małe Osady, do roku 2007 było to Schronisko dla Bezdomnych Mężczyzn, później w ramach oszczędności zostało to przekwalifikowane w Noclegownię, gdzie w roku 2009 został przeprowadzony remont zewnętrzny, również częściowo wewnątrz dzięki środkom pozyskanym od sponsorów. 
W budynku przy ulicy Wysokiej mieści się Dział Pomocy Środowiskowej, gdzie na czele stoi kierownik działu Pani Dorota Podemska, która za moment przedstawi nasze zadania, co my realizujemy, jaki są formy pomocy społecznej. Czyli jest Kierownik, są pracownicy socjalni oraz konsultanci: prawnik, psycholog, pedagog, również jest dział realizacji świadczeń, czyli cała obsługa dotycząca wydawania decyzji administracyjnych, również różnych wniosków.
Również mamy Dział Usług, gdzie wyodrębnia się dział usług opiekuńczych i dział usług specjalistycznych, ponieważ my realizujemy jak gdyby dwa zadania, są to usługi opiekuńcze w całości finansowane przez Urząd Miasta, tutaj mamy zatrudnionych pracowników, tu mieści się cała koordynacja tymi usługami, natomiast jest też dział usług specjalistycznych, które są w całości refundowane przez Urząd Wojewódzki. Pierwsze usługi są realizowane w miejscu zamieszkania, natomiast usługi specjalistyczne od października są częściowo realizowane w naszym budynku z uwagi na to, że nasze stowarzyszenie, które działa przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej utworzyliśmy „Salę Doświadczania Świata” dla dzieci autystycznych i mam nadzieję, że pod koniec posiedzenia tą salę obejrzymy.
Również mamy Dział Ekonomiczno-Administracyjny, czyli cała nasza obsługa: księgowość, referenci, informatyk, kierowca i sprzątaczki. Posiadamy samochód dla osób niepełnosprawnych, dlatego musimy zatrudniać kierowcę, bo samochód jest nie tylko dla potrzeb Ośrodka, ale też dla osób z zewnątrz, które mogą w razie potrzeby z tego pojazdu korzystać.

Kolejny dział, który nam się ostatnio bardzo rozrósł, to Dział Świadczeń Rodzinnych i Alimentacyjnych, gdzie na czele stoi kierownik, któremu podlegają referenci i inspektorzy.

Dodam jeszcze, że na koniec grudnia zatrudnialiśmy 70 osób na umowę o pracę plus 47 osób na umowę zlecenie. Pracownicy na umowę zlecenie to w większości opiekunki, które świadczą usługi w miejscu zamieszkania.

Powstał jeszcze nowy dział, jest to dział Europejskiego Funduszu Społecznego, bo my realizujemy projekty unijne, w tym roku realizujemy trzy projekty unijne i przedstawimy to w trakcie prezentacji.

Pani Dorota Podemska – pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości oferując pomoc 
w formie świadczeń. Pomoc społeczna jest trzecim filarem zabezpieczenia społecznego, oprócz ubezpieczenia i zaopatrzenia społecznego w Polsce. Pomoc społeczna działa zgodnie z ustawą 
o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. Wspiera ona osoby i rodziny w wysiłkach, które zmierzają do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach, które odpowiadają godności człowieka. Zadaniem pomocy społecznej jest zapobieganie sytuacjom poprzez podejmowanie wszelkiego rodzaju działań, które mają zmierzać do usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.
Z pomocy społecznej może skorzystać każda osoba, która znalazła się w trudnej sytuacji materialnej. Pomoc społeczna przysługuje osobom posiadającym obywatelstwo polskie, które mają miejsce zamieszkania i przebywają na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, również cudzoziemcom mającym miejsce zamieszkania i przebywającym na terytorium Polski, obywatelom państw członkowskich zgodnie z Porozumieniem o Wolnym Handlu oraz również prawo do świadczeń w formie interwencji kryzysowej, schronienia, posiłku, niezbędnego ubrania oraz zasiłku celowego przysługuje cudzoziemcom, o których mowa w artykułach ustawy z 13 czerwca 2003r. o cudzoziemcach.
Pomoc społeczna udzielana jest w szczególnych przypadkach i tutaj wyróżniamy takich 13 punktów, do których każdy pracownik socjalny się odnosi, przeprowadzając wywiad środowiskowy. Pomocy społecznej udzielamy głównie z tytułu ubóstwa, sieroctwa, bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, braku umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej placówki opiekuńczo-wychowawcze, bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 
i prowadzenia gospodarstwa domowego zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, trudności w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy, trudności, trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego 
i sytuacji kryzysowej oraz klęski żywiołowej lub ekologicznej.
Pomoc społeczna przysługuje osobom i rodzinom, które spełniają warunek kryterium dochodowego, zawartego w ustawie o pomocy społecznej z 12 marca, która mówi, że kryterium dochodowym dla osoby samotnie gospodarującej jest kwota 477 zł na osobę, natomiast jeżeli chodzi o osoby 
w rodzinie, to jest to kwota 351 zł, czyli dla każdej osoby w rodzinie kryterium dochodowe 351 zł. W rodzinie sumuje się te kryteria i wówczas na dwie osoby jest to 702 zł i to jest kryterium dochodowe dla rodziny, która kwalifikuje do otrzymania pomocy.

Jeżeli chodzi o tryb udzielania pomocy, to przeprowadzamy wywiady środowiskowe w miejscu zamieszkania w momencie, kiedy mamy zgłoszenie wniosku o udzielenie pomocy osobiste, pisemne, telefoniczne bądź z urzędu oraz przez przedstawiciela ustawowego lub innej osoby za zgodą ubiegającego się o pomoc. Następnie pracownik socjalny udaje się w miejsce zamieszkania, gdzie sporządza wywiad środowiskowy i wspólnie z osobą zainteresowaną opracowuje plan pomocy jaka będzie udzielona. Następnie następuje sporządzenie decyzji i wydanie jej osobie ubiegającej się 
o pomoc społeczną i realizacja tych przyznanych świadczeń.
Jeżeli chodzi o świadczenie pomocy to wyróżniamy dwie grupy świadczeń, są to świadczenia pieniężne i świadczenia niepieniężne. Do świadczeń pieniężnych zaliczamy zasiłek stały, do roku 2003 był to zasiłek stały wyrównawczy, wypłacaliśmy również renty socjalne dla osób z orzeczonym umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnosprawności, od roku 2003 renty socjalne odeszły do ZUS-u i ZUS realizuje wypłatę tych świadczeń. Również do świadczeń pieniężnych zaliczamy zasiłek stały, zasiłek okresowy, zasiłek celowy, specjalny zasiłek celowy, który w dobie tego niskiego kryterium dochodowego jest przyznawany coraz częściej, bo kwota 477 zł na osobę w rodzinie jest taką naprawdę kwotą minimalną jeżeli policzymy wydatki, która dana osoba musi ponieść chociażby na utrzymanie mieszkania i zakup leków, to praktycznie jej już nie wystarcza na życie. Czyli te zasiłki specjalne celowe stosujemy coraz częściej. Również do świadczeń pieniężnych zaliczamy pokrycie wydatków na cele zdrowotne i koszty sprawienia pogrzebu oraz pobyt w Domu Pomocy Społecznej.
Jeżeli chodzi o świadczenia niepieniężne, to zaliczamy tutaj składki na ubezpieczenia zdrowotne odprowadzane dla osoby, która otrzymuje zasiłek stały, składki na ubezpieczenie społeczne, pomoc rzeczowa w tym na ekonomiczne usamodzielnienie, sprawianie pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne wszelkiego rodzaju, interwencję kryzysową, udzielenie schronienia, jeden gorący posiłek, usługi opiekuńcze, specjalistyczne usługi opiekuńcze, mieszkania chronione, pobyt i usługi w Domu Pomocy Społecznej, szkolenia i poradnictwo specjalistyczne prowadzone przez konsultantów zatrudnionych w strukturach ośrodka.
Jeżeli chodzi o zasiłek stały to zasiłek stały przysługuje na podstawie art. 37 ustawy o pomocy społecznej osobie całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub inwalidztwa, która spełnia kryterium dochodowe. Zasiłek ten stanowi uzupełnienie, czyli nie jest to określona pewna kwota, która przysługuje danej osobie, jest on uzupełnieniem do kryterium dochodowego osoby lub rodziny. Zasiłek stały ustala się w wysokości: w przypadku osoby samotnie gospodarującej jest to różnica pomiędzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej, czyli na dzień dzisiejszy 477 zł, a dochodem tej osoby, jednak zasiłek stały nie może być wyższy, nawet w momencie, jeżeli osoba nie posiada żadnego źródła dochodu, wyższy niż 444 zł, zaś kwota zasiłku stałego nie może być niższa niż 30 zł miesięcznie, nie ma tego, że różnica pomiędzy kryterium dochodowym a dochodem tej osoby wynosi na przykład 1 zł, to wypłacamy 30 zł. O zasiłek stały mogą ubiegać się osoby, które mają orzeczony znaczny bądź umiarkowany stopień niepełnosprawności bez uprawnień do świadczeń emerytalnych i rentowych, ich dochód nie przekracza kryterium ustawowego oraz osoby, które ukończyły 60 lat kobiety i 65 lat mężczyźni jeżeli nie nabyli uprawnień do emerytury. Osoby objęte pomocą w formie zasiłku stałego mają odprowadzane składki na ubezpieczenie zdrowotne.

Następną formą pomocy jest zasiłek okresowy, który przyznawany jest w sytuacjach długotrwałej choroby, niepełnosprawności, bezrobocia, możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego. Wysokość zasiłku okresowego ustalana jest w podobny sposób jak zasiłku stałego, czyli kryterium dochodowe na osobę samotną bądź osobę 
w rodzinie. Wysokość zasiłku nie może przekroczyć 444 zł, minimalna kwota zasiłku to 20 zł. Wysokość zasiłku okresowego ustala się w wysokości różnicy pomiędzy kryterium dochodowym 
a faktycznym dochodem tej osoby w wysokości 50% tej różnicy, czyli jeżeli różnica jest miedzy kryterium dochodowym a dochodem na przykład 300 zł, to zasiłek okresowy przysługuje w wysokości 150 zł.
Zasiłek celowy to świadczenie fakultatywne, które jest przyznawane na zaspokojenie niezbędnej potrzeby życiowej, w szczególności na zakup żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, remonty mieszkania, naprawy w mieszkaniu, a także sprawienie kosztów pogrzebu.
Jeżeli chodzi o specjalny zasiłek celowy, art.41 ustawy o pomocy społecznej, to osoby posiadające dochód powyżej kryterium ustawowego mogą ubiegać się o przyznanie zasiłku celowego specjalnego. Przyznaje się go w szczególnie uzasadnionych przypadkach w wysokości nieprzekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej lub rodziny.

Obecnie funkcjonuje program „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”, w którym przyznajemy pomoc w formie posiłku, realizujemy obiady dla dzieci w szkołach oraz przyznajemy taki zasiłek celowy na zakup posiłku bądź żywności, mamy ustalona taką kwotę, że dla osoby w rodzinie jest to 60 zł, a dla osoby samotnie gospodarującej kwota 100 zł.

Pomoc w formie zasiłków celowych na zakup żywności przyznajemy osobom, których dochód nie przekracza 150% kryterium ustawowego, czyli w przypadku osoby samotnie gospodarującej kryterium 477 zł, wówczas maksymalny dochód kwalifikujący do udzielenia zasiłku celowego na żywność to 715,50 zł, dla osoby w rodzinie jest to 526,50 zł. Jeżeli dzieci mają obiady w szkołach bądź osoba korzysta z pomocy w formie bonów obiadowych w jadłodajni, wówczas nie może ubiegać się o przyznanie świadczenia pieniężnego na zakup takiej żywności, czyli dwie formy pomocy nie mogą się zbiegać. Realizatorem gorącego posiłku jest Jadłodajnia przy Parafii Matki Bożej królowej Polski przy ulicy Obrońców Chojnic 4, tam realizujemy nasze bony obiadowe.
Świadczenia niepieniężne to są te usługi opiekuńcze, które przysługują osobom samotnym, które 
z powodu wieku, choroby lub inwalidztwa nie są w stanie same zabezpieczyć sobie podstawowych potrzeb i wymagają pomocy ze strony osób drugich, a rodzina nie może takiej pomocy zapewnić. Usługi opiekuńcze obejmują usługi gospodarcze, czyli wszelkiego rodzaju pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych takich jak sprzątanie, zmywanie naczyń, pranie, zakupy, przygotowywanie posiłków, załatwianie spraw urzędowych, spacery, w miarę możliwości zapewnienie kontaktów z rodziną i otoczeniem.
Również usługi opiekuńcze obejmują usługi pielęgnacyjne, czyli mycie, kapanie, ubieranie, przesłanie łóżka, dozowanie lekarstw, zapobieganie powstawaniu odleżyn i odparzeń, kontakt z lekarzem.

Zakres przyznawanych usług uzależniony jest od stanu zdrowia osoby oraz jej sytuacji rodzinnej, ustalonej przez pracownika socjalnego podczas wywiadu środowiskowego. Wysokość odpłatności za usługi uzależniona jest od sytuacji rodzinnej osoby oraz jej dochodu lub dochodu na osobę 
w rodzinie. W przypadku, gdy dochód osoby lub na osobę w rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego, usługi opiekuńcze świadczone są nieodpłatnie. Usługi realizujemy wyspecjalizowanymi opiekunkami, jest koordynator świadczenia usług, który koordynuje pracą całego zespołu.
Jeżeli chodzi o specjalistyczne usługi opiekuńcze na rzecz osób z zaburzeniami psychicznymi, to świadczone one są przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem psychologicznym, pedagogicznym terapeuty zajęciowego, rehabilitanta i mamy zatrudnionych oligofrenopedagogów, są to osoby, które świadczą pomoc dzieciom ze schorzeniem autystycznym głównie.

O pomoc w formie usług opiekuńczych, także specjalistycznych usług opiekuńczych można się ubiegać poprzez złożenie wniosku do tutejszego Ośrodka i skierowanie od lekarza jeżeli chodzi 
o usługi specjalistyczne, które uzasadnia przyznanie takiej pomocy. Świadczone usługi są w miejscu zamieszkania jeżeli chodzi o usługi opiekuńcze i usługi specjalistyczne również w miejscu zamieszkania.

Kolejne świadczenia to świadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny. Do świadczeń rodzinnych obliguje ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych, która określa warunki nabywania prawa do świadczeń rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania i wypłacania tych świadczeń. Świadczeniami rodzinnymi jest zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego, jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka bez względu na dochód, to jest 1000 zł tak zwanego „becikowego”, następnie zapomoga wypłacana przez gminę, ale tutaj już obowiązuje kryterium dochodowe i świadczenia opiekuńcze, czyli zasiłek pielęgnacyjny i świadczenie pielęgnacyjne. Zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 504 zł lub 583 zł gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności.
Są też dodatki do zasiłku rodzinnego, czyli dodatek z tytułu urodzenia dziecka, dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka, dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka, dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego, dodatek 
z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania. Prawo do zasiłku rodzinnego i dodatków do tego zasiłku przysługuje rodzicom, jednemu z rodziców albo opiekunowi prawnemu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka oraz osobie uczącej się. Zasiłek rodzinny przysługuje osobom do ukończenia przez dziecko 18 roku życia, do czasu nauki w szkole, jednak nie dłużej niż do ukończenia 21 roku życia lub 24 roku życia, jeżeli kontynuuje naukę w szkole lub w szkole wyższej i legitymuje się orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności.
Jeżeli chodzi o świadczenia opiekuńcze to wyróżniamy tutaj zasiłek pielęgnacyjny, który przyznaje się w celu częściowego pokrycia wydatków wynikających z konieczności zapewnienia osobie niepełnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w związku z niezdolnością do samodzielnej egzystencji i kwota tego zasiłku wynosi 153 zł miesięcznie na dzień dzisiejszy. Zasiłek pielęgnacyjny przysługuje niepełnosprawnemu, osobie niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia jeżeli legitymuje się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności oraz osobie, która ukończyła 75 lat.
Jeżeli chodzi o świadczenie pielęgnacyjne, to takie świadczenie wypłacane jest z tytułu rezygnacji 
z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej i przysługuje matce albo ojcu, innym osobom, na które zgodnie z przepisami ustawy ciąży obowiązek alimentacyjny, również opiekunowi faktycznemu dziecka, to jest osobie, która faktycznie sprawuje taką opiekę nad dzieckiem oraz innej osobie spokrewnionej w pierwszym stopniu, na której ciąży obowiązek alimentacyjny, świadczenie przysługuje pod warunkiem, że nie ma osoby spokrewnionej w pierwszym stopniu albo gdy osoba ta nie jest w stanie sprawować opieki nad osobą niepełnosprawną. Ta ustawa mówi nam o tym, że świadczenie pielęgnacyjne może nabyć dziecko na matkę, nie tak, jak do tej pory, że tylko matka na dziecko, czyli dziecko na matkę, wnuczka na babcię, dzieci na rodziców. Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje w wysokości 520 zł bez względu na dochód.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – pragnę dodać, że aby to świadczenie mogło być realizowane, to musi być ustalony znaczny stopień niepełnosprawności, który może być ustalony przez ZUS, bo wiemy doskonale, że mamy dwojakie orzecznictwo, mamy orzecznictwo ZUS 
i orzecznictwo PCPR i bez względu na to, czy jest to orzeczenie przez ZUS, czy przez PCPR, ale musi być zaznaczone, że jest to osoba o znacznym stopniu niepełnosprawności. To jest jeden wariant. Drugi wariant jest taki, że ta osoba faktycznie musi sprawować tą opiekę. Jeżeli ubiega się o to świadczenie matka nad dzieckiem niepełnosprawnym, gdzie jeszcze nie jest orzeczony stopień niepełnosprawności, to wynika wtedy to z takiego zapisu, że dziecko wymaga całodobowej opieki i pielęgnacji. Do 16 roku życia nie ma orzeczenia stopnia niepełnosprawności 
i wówczas musi być ten zapis, że dziecko wymaga całodobowej opieki i pielęgnacji, wówczas na zasadzie takiego zapisu przyznajemy to świadczenie. Po 16 roku życia jest wyraźnie zapisany znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności. Jeżeli dziecko jest niepełnosprawne, mieszka wspólnie z rodzicami, to wiadomo, że matka tym dzieckiem się opiekuje, ale teraz coraz częściej mamy, taka lawina osób się pojawiła ubiegających się o to świadczenie pielęgnacyjne, świadczenie dzieci na rzecz rodziców, niepracujące dzieci obecnie ubiegają się o przyznanie tego świadczenia na rzecz rodziców. My w takiej sytuacji badamy faktycznie sytuację nie materialną, ale badamy sytuację poprzez wywiad środowiskowy, czy faktycznie dzieci sprawują tą opiekę nad rodzicem, muszą udowodnić, że faktycznie jest ta opieka sprawowana. Jeżeli dziecko mieszka na terenie miasta Chojnice i rodzic mieszka na terenie miasta Chojnice, to wiadomo, że ta opieka jest sprawowana i trudno udowodnić, że nie. Natomiast mamy takie sytuacje, kiedy rodzic mieszka w Chojnicach, córka w innej miejscowości, czyli jest to takie nieco wymuszanie, wówczas robimy szczegółowe wywiady, dokładnie badamy sytuację i często na takie okoliczności są decyzje odmowne. Jest to takie nowe świadczenie, które od roku 2010 taką otwiera furtkę dla osób niepracujących, bo kiedyś było tak, że aby z tego świadczenia skorzystać, to trzeba było zrezygnować z pracy, czyli była taka interpretacja przez Ministerstwo, że dana osoba pracowała i musiała zrezygnować z zatrudnienia, żeby było przyznane to świadczenie, natomiast teraz jest wyraźny zapis, że musi być to osoba niepracująca, dlatego jest taka możliwość szerokiej gamy osób korzystających z tej formy pomocy. Pomoc ta wynosi 520 zł plus opłacane składki zdrowotne. Jeżeli osoba nie ma przepracowanych 20 lat kobieta i 25 lat mężczyzna, to jeszcze opłacane są składki emerytalno-rentowe. Wcześniej był zapis, że jeżeli kobieta do 50 lat, mężczyzna do 55 lat nie miał przepracowanych 10 lat, to tych składek zdrowotnych już się nie opłacało, natomiast teraz jest tak, że może przyjść do nas osoba mająca 
55 lat, nawet 60 lat, my przyznajemy świadczenie łącznie ze składkami emerytalno-rentowymi.
· Pani Dorota Podemska – jako Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizujemy jeszcze pomoc w formie dodatków mieszkaniowych zgodnie z ustawą z dnia 21 czerwca 2001r., która reguluje zasady i tryb przyznawania, ustalania wysokości i wypłacania dodatków mieszkaniowych oraz właściwość organów w tych sprawach.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – jako Ośrodek faktycznie tutaj tylko przeprowadzamy wywiady, natomiast całość decyzji w tym temacie podejmuje Wydział Gospodarki Komunalnej 
i Ochrony Środowiska w Urzędzie Miejskim, my tylko jak gdyby użyczamy pracownika do realizacji tych dodatków mieszkaniowych.
· Pani Dorota Podemska – dysponujemy również szeroko rozwiniętym specjalistycznym poradnictwem konsultantów, zatrudniamy psychologa, pedagoga, prawnika. Posiadamy również samochód do przewozu osób niepełnosprawnych.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – muszę powiedzieć, że bardzo dużo osób zaczyna korzystać 
z porad pedagoga i prawnika. Jeżeli chodzi o pedagoga, to wykorzystujemy naszą Panią pedagog, która dla naszych potrzeb tych porad udziela, aczkolwiek psycholog i prawnik tak samo wzmacnia tutaj naszą pracę naszych pracowników, ale również tutaj wzmacnia też pracę jeżeli chodzi o poradnictwo dla osób zewnętrznych.

· Pani Dorota Podemska – jeżeli chodzi o Ośrodki Wsparcia, to w strukturach Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej funkcjonuje Środowiskowy Dom Samopomocy, Dom Dziennego Pobytu oraz Noclegownia dla Bezdomnych Mężczyzn.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – podstawą prawną Ośrodków Wsparcia jest ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. oraz uchwała Rady Miejskiej w Chojnicach w sprawie ustalenia organizacji oraz szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w Ośrodkach Wsparcia. Środowiskowy Dom Samopomocy jest utworzony dla 36 osób, początkowo był dla 30 osób, później jednak rozszerzyliśmy, była taka możliwość, dostaliśmy zgodę Urzędu Wojewódzkiego, bo to Urząd Wojewódzki musi wyrazić zgodę, jest to placówka, która jest w całości finansowana przez Urząd Wojewódzki, jest to zadanie zlecone gminie, na dzień dzisiejszy korzysta 36 osób. Żeby dana osoba mogła być uczestnikiem Środowiskowego Domu Samopomocy musi być osobą pełnoletnią, czyli musi mieć ukończone 18 lat, musi też mieć orzeczenie 
o stopniu niepełnosprawności ze wskazaniem na uczestnictwo w Ośrodku Wsparcia, bo to jest warunek, aby osoba mogła uczestniczyć w Środowiskowym Domu Samopomocy. Placówka ta otacza opieką osoby z zaburzeniami psychicznymi zamieszkałymi w Chojnicach. Główną formą działalności tej placówki jest terapia zajęciowa, która stanowi kontynuację rehabilitacji psychiatrycznej i ma na celu przywrócić zdolność uczestnictwa i funkcjonowania w życiu rodzinnym 
i społecznym, nawiązywania kontaktów, wykonywania podstawowych czynności życia codziennego, podtrzymywać i rozwijać sprawność psychoruchową. Uczestnicy mają zapewnione dwa posiłki dzienne, czyli śniadanie i obiad, opiekę pielęgniarską, pomoc pracownika socjalnego, opiekę terapeutyczno-rehabilitacyjną i co dwa tygodnie opiekę lekarską poprzez konsultacje psychiatryczne. Terapeuci realizują odmienne programy wspierająco-rehabilitacyjne dla osób niepełnosprawnych intelektualnie i chorych psychicznie, a poziom i zakres świadczonych form pomocy przystosowany jest do możliwości psychofizycznych uczestników. Zajęcia z terapii realizowane są w różnych pracowniach. Są to: pracownia plastyczna, pracownia stolarska, pracownia krawiecko-rękodzielnicza, pracownia rehabilitacyjno-terapeutyczna, kuchenka terapeutyczna, pracownia komputerowa.
Środowiskowe Domy Samopomocy istnieją już prawie 10 lat, niektóre dłużej, nasz był otwarty 1 grudnia 2001r. i wówczas już była mowa, że powstanie rozporządzenie odnośnie Środowiskowego Domu Samopomocy, wreszcie to rozporządzenie ujrzało światło dzienne, najpierw była zmiana ustawy o pomocy społecznej odnośnie odpłatności Środowiskowych Domów Samopomocy i też powstało rozporządzenie w roku 2010. Faktycznie teraz zostało to uporządkowane, bo poprzednio odnośnie odpłatności za pobyt w tych Domach były podejmowane uchwały przez Rady Miejskiej, czy dany uczestnik płaci za pobyt w placówce, czy nie. Zmiana do ustawy o pomocy społecznej wyraźnie mówi, że jeżeli dochód przekracza 250% tego naszego kryterium dochodowego na osobę uczestnik taki musi ponosić odpłatność w wysokości 5% własnego dochodu i u nas około 8 osób płaci za uczestnictwo w Środowiskowym Domu Samopomocy.
· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – jako Komisja mamy w późniejszych planach wizytę we wszystkich Ośrodkach Wsparcia, więc te szczegóły będziemy omawiali w poszczególnych jednostkach.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – z inicjatywy pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej i placówek mu podległych w roku 2005 powstało Stowarzyszenie „Spróbuj Sam”. Jest to stowarzyszenie nam bardzo niezbędne i potrzebne z uwagi na to, że na dzień dzisiejszy zmienił się troszeczkę sposób pozyskiwania środków i żeby cokolwiek pozyskać, jakiekolwiek środki pozyskać, to często musi wystąpić stowarzyszenie. Przykładem tutaj może być Sala Doświadczania Świata, gdyby chciał wystąpić MOPS to nigdy by tych środków nie otrzymał, dlatego musiało powstać stowarzyszenie, żeby mogło pozyskać środki.
· Pani Dorota Podemska – Stowarzyszenie działa od 6 lat i w ramach swojej działalności zrealizowaliśmy 11 różnorodnych projektów na łączną kwotę 48.351,60 zł, czyli to są duże pieniądze dla naszego małego Stowarzyszenia. Jeżeli chodzi o „Salę Doświadczania Świata” dla dzieci autystycznych to całkowity projektu wynosił 10.239,78 zł.

Obecnie Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej jest w trakcie realizacji trzech projektów w ramach Projektu Operacyjnego Kapitał Ludzki, finansowanego przez Europejski Fundusz Społeczny. Pierwszy projekt to „Aktywność moją szansą na lepszą przyszłość”, drugi projekt to „Integracja społeczna mieszkańców Chojnic korzystających z pomocy społecznej” i trzeci projekt to „Klub integracji społecznej – Mogę wiele”.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – jeżeli chodzi o „Klub integracji społecznej” będzie działał na zasadzie takiej grupy pomocowej i będzie tam zatrudniony psycholog, prawnik, doradca zawodowy. Klub ten będzie działał nie tylko dla naszych osób podopiecznych, ale też i dla osób 
z zewnątrz, które będą miały jakiekolwiek problemy, po godzinie 1500 w każdy poniedziałek będzie można tutaj przyjść i otrzymać pomoc, czy wsparcie od zatrudnionych konsultantów.
Jeżeli chodzi o plany i zamierzenia na przyszłość, to przede wszystkim jest to dalsza realizacja zadań wynikających z ustawy o pomocy społecznej z 12 marca 2004r., kontynuacja projektów w ramach POKL, powołanie Zespołu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinie, kontynuacja zatrudnienia w ramach prac społecznie-użytecznych, dalszy rozwój wolontariatu – grupy samopomocowe dla dzieci z rodzin wykluczonych społecznie, kontynuacja dofinansowania wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin objętych pomocą przez MOPS, dalsza współpraca z Jadłodajnią „Caritas” i Bankiem Żywności, świadczenie transportu dla osób niepełnosprawnych, współpraca z organizacjami pozarządowymi w zakresie organizowania akcji społecznych i charytatywnych (wigilia, pomoc świąteczna), organizowanie imprez kulturalnych i festynów dla mieszkańców Chojnic, świadczenie pomocy rzeczowej w formie paczek świątecznych dla dzieci i osób samotnych korzystających z pomocy MOPS, pośredniczenie w przekazywaniu przedmiotów i urządzeń użytku domowego od ofiarodawców do osób potrzebujących, zbiórka odzieży używanej i przekazywanie jej osobom potrzebującym, doposażenie i rozwijanie form pomocy w „Sali Doświadczania Świata”, systematyczne podnoszenie kwalifikacji i kompetencji pracowników socjalnych poprzez szkolenia i specjalizacje.
Należy dodać również, że powstał Klub Wolontariatu i tutaj mamy taką zaprzyjaźnioną szkołę, jest to II Liceum Ogólnokształcące, gdzie wspólnie realizujemy różnego rodzaju imprezy, między innymi była zorganizowana zabawa karnawałowa dla dzieci, wcześniej zorganizowaliśmy Wigilię dla osób niepełnosprawnych, na rok bieżący też mamy zaplanowane wspólne przedsięwzięcie, prowadzimy takie korepetycje dla rodzin dysfunkcyjnych, gdzie dzieci z tych rodzin wymagają wsparcia w postaci nauki szkolnej i tutaj od wtorku do piątku przychodzą wolontariusze i wspierają te dzieci w nauce.
· Radny Tomasz Pajdak – mam pytanie, jak często można przyznawać zasiłki celowe?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – w zależności od potrzeb, jest to na wniosek. Żeby uzyskać jakąkolwiek pomoc dana osoba musi złożyć wniosek. Zdarza się, że ktoś składa co miesiąc wniosek, czy raz na dwa, trzy miesiące i w zależności od tego jak jest złożony wniosek, tak my realizujemy. Na ogół rozpatrywaliśmy pozytywnie, ale mogą zdarzyć się sytuacje, że jeżeli dana osoba będzie często składała wnioski, czasem ludzie robią złośliwie i wykorzystują szansę, to może się zdarzyć, że decyzja będzie odmowna.
· Radny Tomasz Pajdak – zasiłki pielęgnacyjne dla osób opiekujących się w jaki sposób są rozliczane, czy to są środki z Urzędu Wojewódzkiego?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – tak, to są środki z Urzędu Wojewódzkiego. Całe świadczenia rodzinne plus te świadczenia pielęgnacyjne, również na całą obsługę, bo nie tylko na wypłatę tego, również na osoby zatrudnione w tym temacie, na wszelką korespondencję, bo każdy list musi być za potwierdzenie odbioru, jego koszt to w tej chwili 5,60 zł i te wszystkie pieniądze otrzymujemy z Urzędu Wojewódzkiego.

· Radny Tomasz Pajdak – czy jest jakaś możliwość potwierdzenia, że dana osoba się opiekuje faktycznie tym swoim podopiecznym?
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – to są te wywiady środowiskowe, które robimy.

· Radny Tomasz Pajdak – to jest pierwszy raz, ale co potem?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – potem jeżeli mamy sygnały, bo mieliśmy już sygnały, że na przykład dana osoba się nie opiekuje, ale to musi być taki sygnał z zewnątrz, ktoś to musi zgłosić, wówczas pracownicy socjalni idą i faktycznie sprawdzają, czy dana osoba się opiekuje, czy nie. Jeżeli się nie opiekuje, to musi być przeprowadzony wywiad, musi być sporządzona notatka i my wtedy uchylamy, wstrzymujemy wypłatę tego świadczenia.
· Radny Tomasz Pajdak – czyli takiej regularności kontroli tej sprawowanej opieki nie ma. Jest przyznany zasiłek raz i dopóki ktoś nie zareaguje, to nic nie można zrobić.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – regularności kontroli nie ma. Mogą być takie sytuacje, że osoba już nie żyje, a my możemy tego nie wiedzieć. Dopóki świadczenia były odbierane w kasie, bo my płacimy dwojako, mamy umowę z Bankiem i tam wypłacamy zasiłki albo przelewamy zasiłek na konto i osoba odbierająca w Banku musi mieć upoważnienie, jednak takie upoważnienie też wystawiamy raz, jest ono ważne przez jakiś czas do kolejnego złożenia wniosku albo do czasu ważności tego orzeczenia i tego świadczenia. Jednak jakoś to wszystko tak działa, taki mechanizm, że my po 3-4 miesiącach się dowiadujemy, wówczas osoba pobierająca musi pieniądze zwrócić.
· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – proszę powiedzieć tak mniej więcej szacunkowo, ile kosztuje Ośrodek rocznie wypłata zasiłków stałych, rocznie zasiłków celowych.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – jeżeli chodzi o zasiłki stałe to na koniec grudnia była to kwota 865.000 zł na 258 podopiecznych.
· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – ile rocznie wydaje się środków na pomoc rzeczową? Nie wiem, co do pomocy rzeczowej jest zaliczane, bo kiedyś ludzie otrzymywali w naturze węgiel na przykład.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – do pomocy rzeczowej zaliczymy w pierwszej kolejności posiłki, które realizujemy i tutaj na obiady w szkole, na bony obiadowe i te zasiłki celowe, za które osoby kupują sobie same towary, jednak muszą przedstawić nam rachunki, czy faktury 
i w sumie jest to kwota 852.000 zł.

· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – jeszcze mam pytanie o usługi opiekuńcze, czy to świadczą ludzie zatrudnieni przez Ośrodek, czy firma zewnętrzna? Wiem, że kiedyś była to firma zewnętrzna i coś się tam złego wydarzyło.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – są to osoby zatrudnione przez nas. Bodajże w roku 2005 firma świadcząca te usługi przestała istnieć i od tego czasu my świadczymy usługi. Mamy zatrudnionych 13 osób łącznie z koordynatorem na umowy o pracę i około 28 osób na umowę zlecenie.
· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – ile osób łącznie zatrudniają Ośrodki Wsparcia?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – w Noclegowni mamy 3 pracowników, w Domu Dziennego Pobytu mamy 4 pracowników i w Środowiskowym Domu Samopomocy mamy 6 pracowników.
· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – proszę powiedzieć, w czym ewentualnie Komisja ds. Społecznych mogłaby pomóc Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – potrzeby są zawsze duże, tym bardziej, że dopiero teraz zaczyna ten kryzys dochodzić do nas. Bardzo widać kryzys przy ubieganiu się o środki finansowe, o które się ubiegamy przez Urząd Wojewódzki, już mamy te środki ograniczone. Na pewno wielką trudnością jest zdobycie środków na zasiłki okresowe, które finansowane są z dotacji Urzędu Wojewódzkiego. Mamy obcięty budżet w stosunku do ubiegłego roku, gdzie było 480.000 zł na zasiłki okresowe, natomiast na dzień dzisiejszy mamy przyznane 330.000 zł i już wiemy, że na pewno tych środków będzie brakowało. Teraz widzimy, że ten kryzys dopiero zaczyna dosięgać, nie ma takiego zatrudnienia, jakie są prace interwencyjne każdy wie, ile jest osób przyjętych i na jaki okres czasu, nawet prace społecznie-użyteczne, my zawsze co roku zatrudnialiśmy około 25 osób, na dzień dzisiejszy mamy 5 osób zatrudnionych, do tego w sezonie letnim na dwa miesiące 3 osoby, te 5 osób jest zatrudnionych od lutego do końca grudnia, natomiast 3 osoby będą zatrudnione na lipiec i sierpień. Brak zatrudnienia powoduje to, że te osoby będą się częściej zwracały o pomoc i nie mamy żadnego takiego atutu w tym sensie, że jeżeli osoba powie, że chce iść do pracy, to mówimy, że ma zapisać się do prac interwencyjnych i jeżeli ta osoba nie poszła się zapisać, to w gruncie rzeczy nie otrzymała tej pomocy, bo nie miała chęci do podjęcia pracy. Dzisiaj jest tak, że osoba pójdzie się zapisać do prac interwencyjnych, bo wie doskonale, że tych prac prawie nie ma. Widać, że społeczeństwo ubożeje, coraz więcej osób zgłasza się do Ośrodka, przychodzą rodziny gdzie od razu widać, że ta stopa materialna, ekonomiczna coraz bardziej im spada. Czyli sprawa finansowa jest bardzo u nas ważna.
Kolejna sprawa, która nas też tutaj dosięga i w gruncie rzeczy by trzeba coś zrobić, to jest sprawa kierowania do Domu Pomocy Społecznej, bo koszty utrzymania DPS są naprawdę bardzo wysokie, one w części rozłożone są na dwie osoby, czyli na osobę, która jest skierowana i na rodziny, jeżeli nie ma rodziny, to koszty ponosi gmina. Mówiąc o rodzinie to chodzi o rodzinę zobowiązaną do alimentacji lub inne osoby, ale te inne osoby muszą być w jakiś sposób spokrewnione, czy mieś jakiekolwiek możliwości, żeby można było te osoby pociągać do odpowiedzialności płacenia na rzecz mieszkańca DPS. Ustawa określa, że jeżeli osobie dochód przekroczy 250% naszego kryterium, to dana osoba może płacić, ale na zasadzie porozumienia lub na drodze sądowej, ale warunek jest, że dochód musi być powyżej 250%, jeżeli jest równy 250%, to nie płaci nic. Już borykamy się z takimi problemami i wyciągnęliśmy pewne wnioski, nie da się ukryć, nasze społeczeństwo się coraz bardziej starzeje. To, że się starzeje, to jest jedna sprawa, ale druga sprawa jest taka, że jest coraz więcej osób samotnych, które nie mają już nikogo, nie mają dzieci, a jeżeli mają rodzeństwo, to jest ono w tym samym wieku i również wymaga niekiedy też pomocy. Jeżeli są osoby, które mają dzieci, to dochodzi do takich sytuacji jakby zobojętnienia w świadczeniu tej pomocy, nie widzą po prostu takiej potrzeby, czasami mieszkają poza granicami kraju i wówczas żeby cokolwiek uzyskać, jakąkolwiek pomoc na rzecz tych rodziców, to jest trudne, jest to na zasadzie dobrowolności.
· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – z jakich środków pobyt w Domu Pomocy Społecznej jest finansowany?
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – są to środki własne miasta, w całości te koszty pokrywane są z budżetu miasta. 70% swojego dochodu pokrywa dany pensjonariusz, który zawsze posiada jakieś dochody. Żeby umieścić daną osobę w Domu Pomocy Społecznej muszą zaistnieć jakiekolwiek ku temu przesłanki, musi być to osoba niepełnosprawna i wówczas ma choćby zasiłek stały, czyli pewien dochód ma. Osoby, które my kierujemy, to najczęściej nie mają wysokich świadczeń, mają około 700 zł dochodu i z tego 70% płaci za pobyt, pozostałą kwotę pokrywa miasto. Koszt utrzymania pensjonariusza to kwota około 2.700 zł. Na same Domy Pomocy Społecznej w ubiegłym roku wydaliśmy 347.000 zł na 19 osób umieszczonych w Domach Pomocy Społecznej. My umieszczamy osoby tylko na zasadzie postanowienia Sądu i wtedy, kiedy faktycznie jest to osoba samotna, gdzie nie ma innego wyjścia. Mamy w tej chwili trzy wnioski, które oczekują na skierowanie do DPS.
· Pani Dorota Podemska – my robimy wszystko, żeby uniknąć umieszczania w DPS, szukamy wszelkiego rodzaju Zakładów Opiekuńczo-Leczniczych, żeby to było taniej.
· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – idąc do Domu Pomocy Społecznej dana osoba musi wyrazić zgodę, jeżeli zgody nie wyrazi to musi być postanowienie Sądu i wówczas daną osobę można umieścić. Jeżeli chodzi o postanowienia Sądu, są to osoby w większości z zaburzeniami psychicznymi, które stanowią zagrożenie dla siebie, jak i dla otoczenia, ponieważ musi być ta przesłanka, żeby tą osobę w jakiś sposób skierować w pierwszej kolejności na leczenie, następnie szpitale występują, kierują do Domu Pomocy Społecznej bez wyrażenia zgody.

· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – gdzie znajduje się najbliżej taki Zakład Opiekuńczo-Leczniczy?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – taki ZOL znajduje się w Chojnicach przy ulicy Strzeleckiej, również w Człuchowie przy szpitalu. Mamy też Tuczno, mamy Miastko, mamy Bytów, bo Bytów ma też ZOL dla osób z zaburzeniami psychicznymi.
Jeżeli chodzi o priorytety, co by nam ułatwiło pracę, to pierwsza sprawa wyszła taka, że coraz to więcej osób obejmujemy usługami takimi, które jeszcze parę lat temu do nas by się nie zwracały, mówię o osobach prowadzących sobie takie trochę lekkie życie, mieszkają sobie jak mieszkają, prowadzą tryb życia pasożytniczy i teraz nie mając dzieci, czasem mają dzieci, ale zostały im odebrane prawa rodzicielskie i w związku z tym nie mamy prawa, ani możliwości od dzieci ściągnięcia opieki nad rodzicielem, a my musimy te usługi tam świadczyć. Nie ma tam często warunków do tego, żeby w jakiś sposób zrobić pranie, nie ma tam pralki, nie ma możliwości wykonania podstawowych czynności, podstawowych prac opiekuńczych. Takie osoby były zawsze, ale pojedyncze, w tej chwili tych środowisk zaczyna nam przybywać. Opiekunki zastanawiają się, co robić, gdzie faktycznie zrobić to pranie, gdzie je wysuszyć. Zauważając ten narastający problem widzimy za konieczne zaadoptowanie pomieszczeń oraz zakup sprzęty niezbędnego do funkcjonowania darmowej pralni i suszarni dla osób objętych naszą pomocą. Pewnie DPS ma pralnię, ale nie wiadomo, czy oni mogą takie usługi zewnętrzne świadczyć. Poza tym te osoby, jeżeli miałyby drogo płacić za te usługi, to i tak nie będą płacić, bo nie mają takiej możliwości finansowej pokrycia kosztów tej czynności.
Jest jeszcze drugi problem priorytetowy, w związku z narastającym zapotrzebowaniem na całodobową opiekę dla osób starszych i samotnych widzimy potrzebę utworzenia Centrum Mieszkaniowego, w którego kompetencji będzie zapewnienie profesjonalnej całodobowej opieki i pielęgnacji przez opiekunki, lekarza i pielęgniarki. Był kiedyś taki punkt przy ulicy Mickiewicza, gdzie był taki zbiór osób niepełnosprawnych, osoby te pozostawiały własne mieszkania i w zamian za to otrzymały mieszkanie jednopokojowe, powstało takie centrum medyczne, gdzie usługi były świadczone. Były tam 3-4 osoby, była jedna opiekunka i tylko wśród tych osób świadczyła usługi całodobowo łącznie z sobotami i niedzielami. Chciałybyśmy, aby powstało coś na wzór Domu Pomocy Społecznej, oczywiście w mniejszym rozmiarze, osoby też płaciłyby pewne środki na utrzymanie, może 70% dochodu, miałyby pełną gamę usług łącznie z wyżywieniem i pewnie koszt utrzymania byłby niższy niż płacenie za pobyt w Domu Pomocy Społecznej.
· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – na zakończenie mam jeszcze pytanie, ponieważ działa przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej stowarzyszenie, czy MOPS jakoś szerzej współpracuje z innymi stowarzyszeniami, czy tylko z tym swoim?

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – my mamy tylko swoje stowarzyszenie, jednak jeżeli jest potrzeba, jeżeli jest taka sytuacja, że trzeba wyjść, że trzeba z kimś współpracować, to oczywiście współpracujemy, jest możliwość współpracy, jesteśmy zawsze otwarci.

· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – wiem, że przy niektórych Ośrodkach Pomocy Społecznej koordynator do spraw współpracy z organizacjami pozarządowymi, tutaj tego nie ma, dlatego pytam, jak to wygląda.

· Dyrektor Elżbieta Szczepańska – taki koordynator pewnie funkcjonuje w dużych miastach, gdzie są różnego rodzaju programy. Stwarzając takiego koordynatora trzeba mieć na to stosowne środki finansowe. Na pewno koordynatorzy działają w Gdańsku, w Gdyni, w Sopocie, czyli w dużych miastach są utworzone takie stanowiska. Jeżeli jakieś stowarzyszenia, czy organizacje się do nas zwracają, to na pewno chętnie współpracujemy, zawsze służymy naszą otwartością, naszym doświadczeniem.
· Przewodniczący Grzegorz Wirkus – dziękuję bardzo. Myślę, że po tym, jak radni się częściowo zaznajomili z problemami i ze strukturą pracy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej, to umówmy się w ten sposób, że Pani Dyrektor przygotuje na któreś z następnych posiedzeń Komisji takie wnioski po dzisiejszym spotkaniu i nam je przedstawi.
Ad. 2

Projekt uchwały w sprawie zmian w budżecie miasta Chojnice na 2011r.
Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 2011 do 2043r.
Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie zaciągnięcia kredytu bankowego na sfinansowanie deficytu budżetowego oraz na spłatę wcześniej zaciągniętych pożyczek i kredytów

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały zmieniającej uchwałę Nr II/13/10 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 
13 grudnia 2010r. w sprawie określenia stawek podatku od nieruchomości i wprowadzenia innych zwolnień niż określone w ustawie

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie powołania składów osobowych komisji stałych Rady Miejskiej

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie wyboru przewodniczących komisji stałych

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały zmieniającej uchwałę Nr II/20/10 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 
13 grudnia 2010r. w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie rozpatrzenia skargi dyrektorek przedszkoli niepublicznych
w Chojnicach na Burmistrza Miasta Chojnice

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie na lata 2011-2013

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie trybu powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Chojnicach oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie zbycia nieruchomości

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały zmieniającej uchwałę Nr XLIII/498/10 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 26 października 2010r. w sprawie zbycia nieruchomości na rzecz Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Chojnicach, w drodze aportu

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Projekt uchwały w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu pod zabudowę mieszkalno-usługową, w tym usługi administracji publicznej, w rejonie ulic: Nowe Miasto, Podgórnej, Pocztowej i Koszarowej w Chojnicach

Projekt uchwały przyjęto do wiadomości.
Ad. 3

Spraw bieżących nie poruszono.

Z uwagi na wyczerpanie porządku posiedzenie Komisji zakończono.
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